Anexa 5.1 - Termeni de referintd

PROIECTUL PRIVIND INVATAMANTUL SECUNDAR (ROSE)

SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI - Programe de vari de tip punte
BENEFICIAR: Universitatea Tehnic "Gheorghe Asachi” din lasi

TITLUL PROIECTULUI: Academia de vari pentru viitori Ingineri Constructori (AcademiCa)
Acord de grant nr. 114/SGU/PV/II

Termeni de referintd pentru servicii de consultant3
Consultanti individuali - Profesori supraveghetori (a2 VI de implementare)

1. Context

Proiectul privind Invitimantul Secundar (Romania Secondary Education Project - ROSE), in valoare totala
de 200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr. 234/2015 pentru ratificarea
Acordului de Imprumut (Proiectul privind fnvdtdmantul secundar) intre Roménia §i Banca Internationald
pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea I, nr.
757/12.10.2015), si se va derula pe o perioada de 7 ani, in intervalul 2015 - 2024. Proiectul este
implementat de cdtre Ministerul Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu
Finantare Externa.

¥

tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an de invatamant universitar in institutiile finantate in
cadrul proiectului.

In baza Acordului de Grant nr. 114 /SGU/PV/II, semnat cu MEN-UMPFE, Universitatea Tehnici "Gheorghe
Asachi” din lasi / Facultatea de Constructii si Instalafii a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru
Universitati un grant in valoare de 1.096.461 Lei pentru implementarea subproiectului Academia de vari
pentru viitori Ingineri Constructori (AcademICa) si intentioneaza s3 utilizeze o parte din fonduri pentru
achizitionarea serviciilor de tutoriat pentru elevi.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunititirea tranzitiei de la liceu la invatdmantul

2. Obiectiv

Obiectivul acestor servicii de consultan{d este reprezentat de serviciile de supraveghere prestate de
profesori supraveghetori pentru elevii din grupul {inta incrigi in cadrul $colii de vari a proiectului
AcademICa in anul VI de proiect.

3. Scopul serviciilor

Invederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realiza urmatoarele activititi:

L. Supravegheazi elevii din grupul tintd pe perioada de implementare a proiectului (: activitatile I1.1, I1.4, 11.5,
116, 11.7, 11.8);

II. Participd aldturi de elevi la activitdtile de tip: activitdti recreative / evenimente culturale / vizite tehnice
(Activitdtile IL5, IL7, [1.8);

IIL. Supravegheazd elevii din grupul tintd in activitdtile legate de asigurarea meseli, transportului si cazdrii
(Activitatea 11.10);

V. Participd la activitdtile de diseminare si de promovare a proiectului in liceele unde profeseazd.

4. Livrabile
Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui si transmiti urms3toarele livrabile:
1. Raport final de activitate, livrat la finalul perioadei de prestare a serviciilor.

5. Cerinte privind calificarea Consultantilor

In baza experienfei in domeniu, Consultantului 1 se solicitd sa presteze serviciile luiand in considerare
principiul economiei si eficientei si s3 ofere nivelul etic si profesional cel mai ridicat, astfel incat Beneficiarul
sa fie capabil si finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati, conform
procedurilor descrise in Manualul de Granturi si termenelor din Acordul de Grant semnat cu MEN-UMPFE.



Competentele minime cerute pe care trebuie si le dovedeascs Consultantii sunt urmatoarele:

L sdfie cadru didactic la liceele de provenientd a elevilor vizafi pentru participarea in cadrul proiectului
(COLEGIUL TEHNIC "SAMUIL ISOPESCU" SUCEAVA; COLEGIUL "VASILE LOVINESCU" FALTICENI;
COLEGIUL TEHNIC "MIHAI BACESCU" FALTICENI; COLEGIUL "ALEXANDRU CEL BUN" GURA
HUMORULUI)

Il sd fi participat la cursuri de formare continud;
fll.  sd aibd experientd in activitdti cu elevii, cum ar fi activitdfi extracuriculare (excursii, concursuri) sau
curriculare (activitdti specifice de dirigentie)
IV.  sd aibd experientd organizatoricd/management in invdtdmantul secundar (participarea la comisii /
consilii / comitete scolare constituie un avantaj)

6. Alti termeni relevanti

Perioada de implementare/ Durata serviciilor.
Durata de implementare: 15 zile consecutive in perioada iunie 2024 - julie 2024;
Numdrul de ore alocate: 56 ore pe durata activitdgilor cu elevii;

Locatie.

Sdlile de curs ale Facultdtii de Constructii si Instalatii, Campusul Universitar Tudor Vladimirescu, alte locatii
de pe teritoriul municipiului lasi (conform programului de activitdti aprobat), traseul stabilit pentru vizita
tehnicd, Liceul de provenientd.

Raportare.

1. Raportul final de activitate ce se depune in termen de 7 zile calendaristice de la finalizarea activitdtilor:

2. Raportul va fi predat pentru aprobare expertului responsabilului de implementare, Claudiu ROMILA, listat
si semnat, respectiv scanat pe la email: claudiu.romila@academic, tuiasiro;

3. Raportul va exprima in mod detaliat, clar si concis descrierea activitdtilor.

Facilitati oferite de Beneficiar.

I. Angajarea in cadrul proiectului AcademICa;

II. Accesul aldturi de elevi in sdlile de curs si laborator din cadrul Facultdtii de Constructii si Instalatii, la
activitatile proiectului;

1l Asigurarea serviciilor de masd, transport si cazare aldturi de elevii din grupul tintd;

IV. Accesul la activitdtile culturale, recreative, sportive si vizita tehnicd stabilite conform calendarului
prolectului;

V. Accesul la toate activitdtile desfisurate in cadrul proiectului AcademlICa.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entititi vreo informatie
confidentiald obtinuti pe parcursul realizirii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuali. Toate documentele elaborate sau pregdtite de citre Consultant
pentru Beneficiar in cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor deveni si rimane
proprietatea absoluti a Beneficiarului. Consultantul va transmite toata aceastd documentatie citre
Beneficiar pani la termenul final stabilit prin Contract sau pani la expirarea acestuia.

Director grant ROSE - ACADEMICA, Responsabil achizitii,

Sef lucrdri dr. ing. Oagl" Elen Anca Galan



