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Facultatea de Constructii si Instalatji Decan
Facultatea de Constructi de Masini si Decan
Management Industrial
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Tehnologia Informatiei
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Facultatea de Design Industrial  si Decan

Managementul Afacerilor

Facultatea de Arhitectura "G.M. Cantacuzino" Decan
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Didactic

Directia Generala - Administrativa Director
Directia Resurse Umane Director
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4. SCOP
Scopul prezentului regulament este de a stabili modul de organizare si functionare a activitatii
Senatului Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi.

5. DOMENIU DE APLICARE
Regulamentul se aplica in cadrul activitatii Senatului Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi"
din lasi.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

- Legea invatamantului superior nr. 199/04.07.2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Carta Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi.

7. DESCRIEREA ACTIVITATII

I. CONSTITUIREA SENATULUI
Art.1. (1) Senatul universitar reprezintd comunitatea universitara si este autoritatea suprema de
conducere si decizie a Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi.

(2) Senatul are functii de deliberare, decizie si control si asigurd conducerea Universitatii in
concordanta cu legislatia in vigoare, cu principiile autonomiei universitare, cu prevederile Cartei
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Universitatii precum si cu propriile sale hotarari.
(3) Hotararile Senatului sunt definitive si obligatorii pentru toate organismele executive si

administrative ale Universitatii, precum si pentru intreaga comunitate universitara. Ele pot fi
modificate numai de catre Senat.

Art. 2. (1) Senatul universitar beneficiaza de spatii, logistica si personal administrativ, corespunzator
indeplinirii sarcinilor sale.

(2) Resursele financiare necesare functionarii Senatului sunt prevazute in bugetul Universitatii.

Art. 3 (1) Senatul universitar este compus din maximum 75% personal didactic si de cercetare si din
minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Membrii Senatului universitar, cadre didactice si cercetatori titulari, sunt alesi, fara exceptie in
circumscriptii electorale stabilite de Senat, prin votul universal direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si cercetatorilor titulari din respectivele circumscriptii.

(3) Membrii Senatului universitar, avand calitatea de studenti, sunt alesi, fara exceptie, in
circumscriptii electorale stabilite prin carta universitara, prin votul universal, direct si secret al
studentilor din respectivele circumscriptii.

(4) Fiecare facultate este reprezentata in Senatul universitar, pe cote-parti de reprezentare stipulate
in Carta universitara.

(56) Modalitatea de alegere a membrilor Senatului este specificatd in Procedura referitoare la
procesul de constituire si de alegere a structurilor i functiilor de conducere academica din cadrul
universitatii.

(6) Mandatul Senatului universitar este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al Senatului
universitar este de 5 ani.

(7) Reprezentarea in Senat a cadrelor didactice si a cercetatorilor titulari se face proporional cu
numarul de posturi din Statele de Funciii ale structurilor din care provin.

(8) Reprezentarea studentilor in Senat se face proportional cu numarul studentilor din fiecare
facultate, la toate formele de studii cu frecventd, inmatriculati la inceputul anului universitar in care
au loc alegerile. Studentii pot fi membri in Senat pana la finalizarea programului de studii pe care il
urmeaza.

(9) Senatul in functie valideaza rezultatele alegerilor pentru noul Senat.

Art. 4. (1) Senatul universitar nou-ales se intruneste in ziua si la ora stabilite prin actul de
convocare adoptat de Senatul in functie, in conformitate cu prevederile Procedurii referitoare la
procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere academica. $edinta de
constituire a Senatului este statutara in prezenta a cel putin doua treimi din membri.

(2) Sedinta de constituire a Senatului nou ales este condusa de cel mai in varsta membru al
Senatului, in calitate de presedinte de sedinta, asistat de cel mai tanar membru al Senatului cadru
didactic sau cercetator si de cel mai tanar student membru al Senatului, in calitate de secretari.

(3) Imposibilitatea exercitarii atributiilor de conducere a sedintei, de catre unul sau mai multi membri
ai Senatului mentionati la aliniatul (2) atrage de drept inlocuirea acestora cu alti membri ai Senatului
care intrunesc aceleasi conditii, dintre cei prezenti.

Art. 5 (1) Dupé constituirea legald a Senatului, sub conducerea Presedintelui de sedinta, este ales
Presedintele Senatului.
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(2) Propunerile pentru functia de Presedinte pot fi facute de catre oricare membru al Senatului sau
prin autopropunere.

(3) La functia de Presedinte pot candida cadre didactice sau cercetatori titulari, membri ai Senatului.

Art. 6 (1) Presedintele este ales pe durata mandatului Senatului, prin vot secret.

(2) Este declarat ales Presedinte al Senatului candidatul care a intrunit votul majoritatii simple a
membrilor Senatului.

(3) Daca nici un candidat nu a intrunit, dupa primul tur de scrutin, votul majoritati membrilor
Senatului, se organizeaza un nou tur de scrutin, cu participarea primilor doi clasati. Daca dupa al
doilea tur de scrutin, niciunul dintre candidati nu a intrunit majoritatea simpla, se reiau alegerile pe
baza a noi propuneri facute de catre membrii Senatului, in cadrul aceleiasi sedinte.

(4) Odata cu alegerea Presedintelui Senatului, activitatea Presedintelui de sedinta inceteaza de
drept.

Il. STRUCTURA SENATULUI

Art. 7. Structurile functionale ale Senatului sunt:
a) Biroul Senatului;
b) Comisiile de specialitate;
c) Secretariatul Tehnic al Senatului.

Art. 8. (1) Funciionarea Senatului intre doua sedin{e este asigurata de Biroul Senatului. Acesta este
format din Presedintele Senatului, Vicepresedintele si Secretarul Senatului, un reprezentant al
studentilor, precum si din presedintii comisiilor de specialitate. Biroul Senatului se intruneste ori de
cate ori este necesar.
(2) In situatii care impun decizii in regim de urgenta, sedintele Biroului Senatului pot avea loc si prin
alte mijloace de comunicare (internet, telefon etc.), prin intermediul carora toate persoanele care
participa la sedintd pot comunica una cu alta. Participarea la o astfel de sedintd se considera
participare in persoana, in scopul indeplinirii cerintelor cu privire la cvorum si conditii de vot. La
aceste sedinte participa Secretarul tehnic al Senatului, care intocmeste un proces-verbal, ce va fi
semnat in termen de 7 zile de catre toti participantii. O astfel de sedinta nu poate fi convocata
pentru situatiile care necesita vot secret.
(3) Sedintele Biroului Senatului se pot desfasura si in format online sau in format mixt.
(4) Biroul Senatului are urmatoarele atributii:
a) propune ordinea de zi a sedintelor ordinare sau extraordinare $i dispune aducerea acesteia
la cunostintd membrilor Senatului;
b) asigura desfasurarea in bune conditii a lucrarilor Senatului;
c) dispune rezolvarea situatiilor de incompatibilitate sau vacantare a unui loc din Senat,
d) coordoneazéa Secretariatul Tehnic al Senatului;
e) hotaraste in numele Senatului in situatii care presupun decizii in regim de urgenta.
Hotararile Biroului Senatului se aproba cu majoritate de doua treimi din membrii acestuia.
Toate hotararile Biroului Senatului se supun validarii la proxima sedinta in plen a Senatului.
f) indeplineste orice alte atributii prevazute de prezentul regulament.
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(5) Sedintele Biroul Senatului sunt regulamentare in prezenta majoritatii de doua treimi a memobrilor
acestuia.

(6) In exercitarea atributiilor sale, Biroul Senatului adopta deciziile prin vot majoritar; in caz de
egalitate, votul Presedintelui este decisiv.

(7) Presedintele Senatului poate delega temporar din atributile sale unui alt membru al Biroului
Senatului.

(8) Membrii Biroului Senatului si Secretarii Comisiilor de specialitate beneficiaza de drepturi de
natura salariala, sporuri, compensatii si alte elemente ale sistemului de salarizare, in baza legislatiei
in vigoare.

Art. 9. Presedintele Senatului are urmatoarele competente si atributii:

(1) convoaca plenul Senatului si respectiv sedintele Biroului Senatului;

(2) propune Biroului Senatului ordinea de zi a sedintelor plenului Senatului;

(3) conduce sedintele Senatului, asistat de Vicepresedinte si Secretar;

(4) coordoneaza activitatea Biroului Senatului, precum si activitatea Comisiilor Senatului;

(5) reprezinta Senatul in relatiile cu Rectorul si cu Consiliul de Administratie;

(6) incheie, in numele Senatului, contractul de management cu Rectorul Universitatii;

(7) transmite hotararile Senatului catre conducerea executiva si urmareste, prin Comisiile Senatului,
modul de indeplinire a acestora, informand corespunzator Senatul;

(8) la solicitarea si in numele Senatului, invitd la sedintele Senatului sau ale comisiilor acestuia
reprezentanti ai structurilor executive si administrative ale Universitatii sau transmite acestora
interpelari scrise din partea Senatului;

(9) reprezintd Senatul in raporturile acestuia cu organisme similare ale altor institutii de invatamant
superior din tara si din strainatate si poate sa incheie cu acestea conventii si protocoale de
colaborare in domeniul academic;

(10) confera titlurile onorifice acordate de Senatul Universitatii, conform Cartei Universitatii i
Regulamentelor interne;

(11) asigura cadrul democratic al dezbaterilor in Senat, precum si libertatea de exprimare in
dezbateri;

(12) indeplineste orice alte activitati care ii revin in calitate de reprezentant al Senatului;

(13) exprima pozitia Senatului in mass-media.

Art. 10.

(1) Tn exercitarea atributiilor sale, Presedintele Senatului se va manifesta apolitic, echidistant si
echilibrat, va promova deontologia §i etica academica, precum si interesele Universitatii, pe tot
parcursul exercitarii mandatului.

(2) Presedintele Senatului sau un alt membru al Biroului Senatului desemnat de céatre acesta,
participa ca invitat, fara drept de vot, la sedintele Consiliului de Administratie.

Art. 11.

(1) Mandatul de Presedinte al Senatului inceteaza de drept odata cu pierderea calitatii de titular in
fnvatamantul superior, la cerere sau in urma revocarii.

(2) Presedintele Senatului poate fi revocat de catre Senat in cazul incalcarii grave sau incalcarilor
repetate ale atributiilor sale.
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(3) Procedura revocarii poate fi initiata de cel putin o treime din numarul membrilor Senatului, cu
prezentarea in scris a motivarii initiativei.

(4) Revocarea Presedintelui se hotaraste de Senat cu majoritatea simpla a membrilor Senatului.

(5) Vacantarea funciiei de Presedinte al Senatului conduce la desfasurarea de alegeri, in termen de
maximum 30 de zile calendaristice de la vacantare.

(6) Pe perioada vacantarii functiei de Presedinte al Senatului, atributiile corespunzatoare vor fi
preluate de catre Vicepresedinte.

Art. 12 (1) Vicepresedintele si Secretarul Senatului sunt alesi pe durata mandatului Senatului.

(2) Presedintele, Vicepresedintele si Secretarul nu pot fi membrii aceleiasi facultati.

(3) Alegerea Vicepresedintelui si a Secretarului Senatului se face prin vot, cu majoritatea simpla a
membrilor Senatului, la propunerea Presedintelui Senatului sau a oricarui alt membru al Senatului.

Art. 13 (1) Vicepresedintele Senatului are urmatoarele atributii:
a) asista Presedintele la conducerea sedintelor Senatului;
b) inlocuieste Presedintele prin delegare sau ori de cate ori acesta este in imposibilitatea de
a-si exercita atributiile;
c) monitorizeaza activitatea comisiilor de specialitate ale Senatului;
d) conduce sedintele comune ale comisiilor de specialitate;
e) indeplineste si alte atributii stabilite de Senat sau de catre Presedinte.
(2) Secretarul Senatului are urmatoarele atributii:
a) pregateste lucrarile in plen ale Senatului i redacteaza hotararile acestuia;
b) asigurd managementul documentelor care urmeaza a fi supuse aprobarii acestuia;
c) asigura managementul documentelor elaborate de Senat si de comisiile de specialitate;
d) indeplineste si alte atributii stabilite de Senat sau de catre Presedintele Senatului.

Art. 14. Revocarea din functie a Vicepresedintelui sau a Secretarului poate fi solicitata de catre
Presedintele Senatului sau de cel putin o treime din numarul membrilor Senatului, in baza unei
motivari scrise. Revocarea va fi decisa cu votul majoritatii simple a membrilor Senatului.

Art. 15. Comisiile de specialitate ale Senatului Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi sunt:
1) Comisia pentru programe de studii, evaluarea si asigurarea calitatii;

2) Comisia pentru cercetare — dezvoltare si antreprenoriat;

3) Comisia de internationalizare si imagine universitara;

4) Comisia pentru activitati studentesti si servicii sociale;

5) Comisia pentru managementul resurselor si dezvoltare institutionala;

6) Comisia de informatizare si comunicatii digitale;

7) Comisia pentru Carta, etica si regulamente.

Art. 16. (1) Numarul de membri din fiecare comisie de specialitate este aprobat de catre Senat.

(2) Participarea in comisiile de specialitate ale Senatului se realizeaza in baza inscrierii membrilor
Senatului interesati, realizata in urma consultarii in cadrul grupului de membri ai Senatului din
fiecare facultate reprezentata in Senat.

(3) Un membru al Senatului poate face parte din maximum doua comisii de specialitate. Fiecare
membru al Senatului trebuie sa faca parte dintr-o comisie de specialitate.



UNIVERSITATEA TEHNICA _ e -
"GHEORGHE ASACHI" |REGULAMENTUL DE ORGANIZARE | Edifia2 | Revizia 0
DIN IASI S| FUNCTIONARE A SENATULUI Pagina 8/19
SENATUL Exemplar nr. 1/2

(4) In prima sedinta in care se intruneste, fiecare comisie isi va alege prin vot un presedinte si un
secretar. Modul de votare pentru alegere se stabileste prin vot deschis in cadrul sedintei. Presedintji
si secretarii comisiilor de specialitate sunt alesi pe durata mandatului Senatului si sunt validati de
plenul Senatului. S$edintele de constituire a comisilor sunt conduse de Presedintele,
Vicepresedintele sau Secretarul Senatului.

(5) Presedintele, Vicepresedintele si Secretarul Senatului nu fac parte din nicio comisie de
specialitate.

(6) Participarea studentilor membri ai Senatului in comisile de specialitate ale Senatului se
realizeaza in baza inscrierilor celor interesati, in urma consultarilor.

(7) Componenta nominala a comisiilor de specialitate, stabilitd conform alineatelor precedente, se
aproba de catre plenul Senatului.

(8) Comisiile de specialitate ale Senatului desfagoara sedinte de regula o data pe luna, inainte de
sedinta ordinara a plenului Senatului, pentru a redacta sau, dupa caz, pentru a dezbate, pregati si
aviza documentele care le revin, ca urmare a atributiilor specifice. Pot face exceptie de la aceasta
regula situatiile in care intr-o luna nu este planificata nici o sedinta a Senatului.

(9) In situatii care impun decizii in regim de urgentd, sedintele comisiilor de specialitate ale
Senatului pot avea loc si prin alte mijloace de comunicare (internet, telefon etc.), prin intermediul
carora toate persoanele care participa la sedinta pot comunica una cu alta. Participarea la o astfel
de sedin{a se considera participare in persoana, in scopul indeplinirii cerintelor cu privire la cvorum
si conditii de vot. La aceste sedinte participa Secretarul tehnic al Senatului, care intocmeste un
proces-verbal, ce va fi semnat in termen de 7 zile de catre tofi participantii. O astfel de sedinta nu
poate fi convocata pentru situatiile care necesita vot secret.

(10) Sedintele comisiilor de specialitate ale Senatului se pot desfasura si in format online sau in
format mixt.

Art. 17. (1) Presedintii comisiilor de specialitate convoacé si prezideazé lucrarile acestora. In
absenta presedintelui, lucrarile sunt conduse de catre secretar sau un alt membru al comisiei stabilit
de membrii comisiei.

(2) In situatii deosebite, comisiile pot fi convocate si de Presedintele Senatului, caz in care acesta
va conduce sedintele, fara a avea drept de vot.

(3) Presedintii si Secretarii comisiilor de specialitate pot fi schimbati din functie la cerere sau la
solicitarea scrisa a cel putin o treime din membrii comisiei. Decizia comisiei trebuie validata prin vot
de catre plenul Senatului. Intr-o asemenea situatie, alegerea unui nou Presedinte/Secretar al unei
comisii de specialitate se va face in conformitate cu cele precizate la art. 16, alin. (4).

Art. 18. (1) Competentele, atributiile si sarcinile comisiilor de specialitate sunt stabilite de Biroul
Senatului sau direct de catre plenul Senatului.

(2) Comisiile de specialitate sunt exclusiv organe de lucru specializate ale Senatului.

(3) Sedintele comisiilor sunt statutare in prezenta majoritatii simple a membrilor.

(4) Hotararile comisiilor se adopté cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

Art. 19. Comisiile de specialitate ale Senatului au urmatoarele atributii:
(1) elaboreaza si/sau analizeaza propuneri de proceduri/ regulamente/ metodologii asociate
domeniului lor de competenta;
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(2) examineazd documentele/proiectele de hotarari ale Consiliului de Administratie, ale Biroului
Senatului sau ale membrilor Senatului, in vederea elaborarii hotararilor, rapoartelor, sau avizelor;
(3) efectueaza analize si prezinta rapoarte Biroului Senatului sau plenului Senatului;

(4) elaboreaza rapoarte pe teme de interes, conform competentei comisiilor, pe care le supun
aprobarii Biroului Senatului gi/sau plenului Senatului;

(5) monitorizeaza i analizeaza situatia universitatii si a activitatii conducerii executive a acesteia;
(6) avizeaza, prin votul majoritatii simple, documentele care urmeaza sa fie discutate si supuse
aprobarii Senatului;

(7) propun Senatului subiecte ce urmeaza a fi analizate in comisii ori in plen;

(8) indeplinesc orice alte atributji stabilite de Senat.

Art. 20. (1) In desfasurarea activitatii lor, comisiile de specialitate au dreptul de a solicita, prin
intermediul Biroului Senatului, conducerii executive si/sau administrative a Universitatii informatii si
documente relevante, precum si sprijin logistic.

(2) Presedintii comisiilor pot invita la sedintele acestora reprezentanti ai structurilor executive si/sau
administrative.

Art. 21. (1) In activitatea lor, comisiile de specialitate intocmesc rapoarte si dau avize care sunt
supuse dezbaterii si aprobarii Senatului.

(2) Avizele si/sau rapoartele comisiilor de specialitate trebuie sa intruneasca acordul majoritatii
simple a memobrilor.

(3) Avizele si/sau rapoartele comisiilor de specialitate se semneaza de catre Presedintii si Secretarii
acestora. In cazul unor opinii separate, formulate de catre membrii comisiilor, acestea vor fi
redactate in scris si vor fi anexate.

(4) Atunci cand se impune, avizele si/sau rapoartele comisiilor sunt prezentate in plenul Senatului
de catre Presedintii acestora sau de catre un raportor desemnat in cadrul comisiei.

(5) Rapoartele comisiilor constituie baza hotararilor Senatului.

Art. 22. (1) Secretariatul Tehnic al Senatului reprezinta aparatul tehnic al Senatului si este constituit
cu scopul sprijinirii activitatilor desfasurate in plenul Senatului, in comisii $i in Biroul Senatului.
(2) Atributiile Secretariatului Tehnic al Senatului vor fi stabilite in Biroul Senatului.

Art. 23. La solicitarea Biroului Senatului, structurile academice, executive si administrative ale
Universitatii au obligatia de a raspunde interpelarilor membrilor Senatului, precum si la cererile
formulate de catre Comisiile Senatului.

lll. ATRIBUTIILE SENATULUI

Art. 24. In concordanta cu Legea 199/2023 si Carta Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din
lasi, atributiile Senatului universitar sunt urmatoarele:

(1) Garanteaza libertatea academica si autonomia universitara;

(2) Aproba misiunea institutiei de invatamant superior, la propunerea Rectorului;

(3) Elaboreaza si adopta Carta universitard, dupa dezbaterea in comunitatea universitara;

(4) Adopta procedurile de organizare si functionare ale universitatii, la propunerea Rectorului;
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(5) Aproba planul strategic multianual de dezvoltare institutionald si planurile operationale, la
propunerea Rectorului;

(6) Aproba, la propunerea Rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare, structura, organizarea
si functionarea universitatii;

(7) Aprob3, la propunerea Rectorului, proiectul de buget si executia bugetara;

(8) Elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitatii $i Codul de etica i deontologie universitara;

(9) Adopta Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea prevederilor
Codului drepturilor i obligatiilor studentului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

(10) Valideaza concursurile publice pentru functiile din Consiliul de Administratie;

(11) Stabilegte comisiile de specialitate prin care controleaza activitatea Rectorului si a Consiliului
de Administratie;

(12) Avizeaza structura si componenta Comisiei de etica si deontologie universitara, propusa de
Consiliul de Administratie;

(13)Acorda calitatea de membru al comunitatii universitare unor personalitati, la propunerea
Consiliului de Administratie;

(14) Incheie contractul de management cu Rectorul;

(15) Aproba procedurile de organizare si functionare a ciclurilor de studii de licenta, masterat si
doctorat, ca si a programelor de studii postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala, in
acord cu standardele nationale si internationale generale si specifice de calitate;

(16) Aproba revocarea Rectorului, in conditiile specificate prin contractul de management sau la
propunerea Consiliului de etica si management universitar,;

(17) Aproba infiintarea, organizarea sau desfiinfarea unor facultati, la initiativa proprie sau la
initiativa guvernamentala, urmand a intra in vigoare prin Hotarare a Guvernului privind structura
institutiilor de Tnvatamant superior, initiata anual de Ministerul Educatiei;

(18) Aproba infiintarea, organizarea sau desfiintarea departamentelor, la propunerea consiliului
facultatii in care functioneaza;

(19) Aproba infiintarea institutelor, centrelor sau laboratoarelor de cercetare-dezvoltare, cu
respectarea legislatiei in vigoare;

(20) Aproba structura anului universitar, cu cel putin 3 luni inainte de inceperea primului semestru,

(21) Aproba programele de studii universitare si postuniversitare, la propunerea consiliilor facultatilor
unde acestea functioneaza;

(22) Aproba, la propunerea Consiliul de Administratie, numarul minim de credite necesar promovarii
anului universitar,;

(23) Aproba infiintarea unor duble specializari; Procedura de autorizare si acreditare a acestor
specializari este cea prevazuta de lege;

(24) Aproba metodologiile de desfasurare a examenelor de finalizare a studiilor la toate formele de
organizare a acestora, in acord cu cadrul general stabilit de Ministerul Educatei;
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(25) Aproba procedura de evaluare a studentilor pe parcursul studiilor, avand in vedere asigurarea
calitaii si respectarea prevederilor Codului de etica si deontologie universitara;

(26) Aproba, la propunerea Rectorului, anularea unui certificat sau a unei diplome de studii, atunci
cénd se dovedeste ca s-a obtinut prin mijloace frauduloase sau prin incélcarea prevederilor
Codului de etica si deontologie universitara;

(27) Adopta metodologia de recunoastere si echivalare a studiilor sau a perioadelor de studii
efectuate in {ara sau in strainatate, elaboratéd cu respectarea metodologiei-cadru stabilite prin
ordin al Ministerului Educatiei si a sistemului european de acumulare si transfer al creditelor de
studii;

(28) Stabileste norma didactica efectiva, cu respectarea standardelor de asigurare a calitatii, fara a
depéasi limita de 16 ore conventionale pe saptamana; Stabileste cuantificarea celorlalte
activitati, altele decat cele didactice directe, conform legii;

(29) Acorda, la cerere, personalului care exercitd o functie de conducere in cadrul institutiei de
invatdmant superior sau de indrumare si control in cadrul Ministerul Educatiei, o reducere a
normei didactice de cel mult 30%, fara diminuarea retributiei;

(30)Aproba statele de functii ale personalului didactic si de cercetare, avizate de consilile
facultatilor sau de Consiliul Scolii doctorale, ca si formatiile de studii la toate programele si
formele de studii din universitate;

(31) Aproba invitarea, pe o durata determinata, in cadrul institutiei de invatamant superior, a unor
cadre didactice universitare i a altor specialisti cu valoare recunoscuta in domeniu, din tara
sau din strainatate, in calitate de cadre didactice universitare asociate invitate;

(32) Aproba, prin acord scris, sustinerea, de catre personalul titular, a unor activitati de predare si
cercetare in alte institufii de invatamant superior sau de cercetare,

(33) Aproba, conform legii, efectuarea anului sabatic profesorilor si conferentiarilor titulari sau
directorilor de granturi care, timp de 6 ani consecutivi, au derulat granturi de cercetare si au
functionat in universitate;

(34) Aproba metodologia de concurs, valideaza rezultatele concursurilor pentru angajarea
personalului didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umana;

(35) Aproba metodologia de promovare si rezultatele examenelor de promovare in cariera didactica;

(36) Adopta metodologia de evaluare periodica a rezultatelor si performantele activitatilor didactice
si de cercetare ale personalului didactic si de cercetare la intervale de maximum 5 ani; Aproba
reinnoirea contractului de angajare pe perioada determinata, incheiat intre universitate si
membri ai personalului didactic si de cercetare, in functie de rezultatele profesionale, evaluate
pe baza criteriilor adoptate de Senatul universitar, precum si in functie de nevoile de angajare si
de resursele financiare ale institutiei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

(37) Aprob3, la propunerea Rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale slabe,
in baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare;

(38) Aproba doctorandului, in situatii speciale, prelungirea duratei programului de studii universitare
de doctorat, la propunerea conducéatorului de doctorat si cu avizul $colii doctorale si a CSUD;
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(39) Stabileste perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic, in
functie de interesul invatdmantului si al celui in cauza;

(40) Aproba cuantumul taxelor pentru:
a) studii de licenta, masterat si doctorat;
b) inscriere la concursurile de admitere la studii;

c) eliberarea documentelor de atribuire a creditelor transferabile pentru studii efectuate inaintea
introducerii sistemului ECTS;

d) refacerea unor activitafi didactice restante sau a unor activitati suplimentare, necuprinse in
planurile de invatamant;

e) alte taxe, conform legilor in vigoare;

(41) Aproba propunerile de infiintare a unor societati comerciale, fundatii, asociatii, unitati de
invatamant preuniversitar, consortii pentru invatdamant dual, cu condifia ca acestea sa
contribuie la cresterea performantelor institutiei si sa nu influenteze negativ in niciun fel
activitatile de Tnvatamant, cercetare si consultanta;

(42) Aproba propunerile de acordare prin contract a dreptului de administrare si folosinta asupra
bunurilor patrimoniale societatilor comerciale sau asociatiilor in care universitatea are calitatea
de asociat sau actionar, ori fundatiilor in care are calitatea de fondator;

(43) Aproba salarizarea personalului didactic si de cercetare, a personalului administrativ, conform
legislatiei in vigoare si a resurselor universitatii;

(44) Aproba infiinfarea pe perioadad determinata si pe proiecte, a unor unitati de cercetare distincte,
care au autonomie si statute proprii, sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli;

(45) Aproba statele de personal administrativ, in conditiile realizarii echilibrului intre venituri si
cheltuieli pe facultati, departamente, administratie etc;

(46) In baza prevederilor prezentei Carte, Senatul aprobd proceduri si regulamente care
reglementeaza diferite aspecte ale functionarii universitatii, privind:
a) organizarea universitatii, structurile si functile de conducere, structurile administrative,
ordinea interioara, etica universitara;
b) activitatea didactica;
c) activitatea de doctorat si de cercetare stiintifica;
d) relatiile externe ale universitatii;
e) evaluarea si asigurarea calitatii;
f) administrarea si gestionarea patrimoniului;
g) recrutarea, selectia, evaluarea si promovarea personalului;
h) activitatile studentesti, acordarea burselor si a altor forme de sprijin pentru studenti;
i) acordarea titlurilor stiintifice si onorifice;
j) alte probleme;

Procedurile si regulamentele se publicd in Manualul procedurilor; Lista procedurilor se
actualizeaza, iar continutul se adapteaza legislatiei in vigoare, ori de céate ori este necesar;
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(47)

(48)

(49)

(50)

(51)
(52)

(53)
(54)
(59)

(56)
(57)

(58)

(59)

(60)

(61)

(62)
(63)

(64)

Art.

Aproba procedurile proprii, pe probleme specifice, elaborate de facultatile si departamentele din
subordinea universitatii, avizate de Consiliul departamentului/ Consiliul facultatii/ Consiliul de
Administratie;
Hotaraste asupra stabilirii $i folosirii unor insemne si simboluri proprii;
Aproba restructurarea sau infiintarea de noi birouri/ servicii/ compartimente/ directii in cadrul
universitatii;
Valideazd mandatele Prorectorilor, Decanilor, Prodecanilor, Directorilor de departamente,
Directorilor de filiala $i membrilor consiliilor departamentelor si facultatilor;

Valideaza rezultatele alegerilor organizate in universitate;

Aproba anual, cu cel putin 3 luni inainte de inceperea anului universitar, calendarul activitatilor
educationale specifice semestrelor academice de studiu;

Aproba Raportul privind starea universitatji, cel tarziu pana in prima zi lucratoare a lunii aprilie
a fiecarui an;

Aproba infiinfarea de filiale universitare;
Aproba infiintarea de extensii universitare;
Aproba Curriculumul fiecarui program de studii universitare;

Aproba continutul, formatul, precum si limba de redactare a actelor de studii emise la
finalizarea programelor de studii integrate, respectiv diploma comuna sau diploma dubla sau
multipla, care sunt recunoscute de drept de catre statul roman si sunt evidentiate in
RUNIDAS;

Valideaza rezoluiile de admitere sau de respingere a tezelor de abilitare, pronuntate de
comisia de abilitare;

Aproba preluarea de cluburi sportive in subordinea universitatii, caz in care cluburile sportive
devin ordonatori teriiari de credite;

Aproba infiintarea sau preluarea de institute nationale de cercetare-dezvoltare, institute de
cercetare-dezvoltare, statiuni didactice si statiuni de cercetare - dezvoltare, precum si alte
entitati;

Stabileste sanctiunile disciplinare prevazute la art; 175, alin; (4), lit; d) si lit; e) din Legea
199/2023;

Aproba echivalarea functiilor din cercetare cu functiile didactice;

Echivaleaza calitatea de profesor universitar pentru specialistii de prestigiu care detin aceasta
calitate, precum si calitatea de conducator de doctorat, dobandite in una dintre instituiile de
invatamant superior dintre cele mai prestigioase institutii de invatamant superior din lume,
conform listei aprobate de Ministerul Educatiei, prin ordin al ministrului educatiei;

indeplineste alte atributii, conform legislatiei in vigoare.

IV. FUNCTIONAREA SENATULUI

25. (1) Senatul isi desfagoara activitatea in plen si pe comisii.

(2) Senatul se intruneste in sedinte ordinare si in sedinte extraordinare.
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(3) Senatul este convocat de catre Presedintele Senatului, de catre Rector sau la cererea a cel
putin o treime din membrii sai. Prin exceptie, pentru probleme studentesti, Senatul universitar poate
fi convocat la cererea intregului grup al reprezentantilor studentilor membri ai Senatului universitar.
(4) Senatul se intruneste in sedinte ordinare, de regula o data pe luna, conform programarii stabilite
la inceputul fiecarui semestru academic, anuntate cu cel putin 5 (cinci) zile inainte de data stabilita.
(5) Sedintele extraordinare sunt convocate de catre Presedintele Senatului, la solicitarea Rectorului,
sau a cel putin o treime dintre membrii Senatului.

(6) In situatii care impun decizii in regim de urgenta, datorita instituirii unor masuri exceptionale la
nivel local sau national, prin acte normative emise de autoritatile competente, sedintele Senatului
pot avea loc si prin alte mijloace de comunicare (internet, telefon etc.), prin intermediul carora toate
persoanele care participa la sedinta pot comunica una cu alta. Participarea la o astfel de sedinta se
considera participare in persoana, in scopul indeplinirii cerintelor cu privire la cvorum si conditii de
vot. La aceste sedinte participa Secretarul tehnic al Senatului, care intocmeste un proces-verbal, ce
va fi semnat in termen de 7 zile de catre toti participantii. O astfel de sedinta nu poate fi convocata
pentru situatiile care necesita vot secret.

(7) Sedintele Senatului se pot desfasura si in format online sau in format mixt.

Art. 26. (1) Convocarea membrilor Senatului se materializeaza prin anuntarea individuala, prin
e-mail si / sau telefonic, de catre Secretariatul Tehnic al Senatului.

(2) Convocarea sedintelor Senatului se transmite si la secretariatele facultatilor, iar acestea au
obligatia s& retransmita informatia tuturor membrilor Senatului din facultate.

(3) Convocarea la sedintele Senatului este obligatorie.

(4) Odata cu convocarea membrilor Senatului se va transmite acestora si ordinea de zi a sedintei.
(5) Propunerea privind ordinea de zi este definitivatd de Biroul Senatului, cu consultarea Rectorului
Universitatii.

(6) Materialele ce urmeaza a fi dezbatute in cadrul sedintelor pentru care se realizeaza convocarea,
vor fi transmise fiecarui membru al Senatului prin e-mail si/sau vor fi postate pe Google drive, pe
conturile institutionale ale acestora.

Art. 27. (1) Sedintele Senatului sunt legal constituite daca prezenta membrilor Senatului este de
minimum doua treimi din numarul total de membri. Daca cvorumul nu este intrunit, presedintele de
sedinta solicita o reprogramare a sedintei in termen de minim 48 de ore si de maxim 14 zile.

(2) Ordinea de zi se supune aprobarii plenului Senatului la inceputul sedintei.

(3) La cererea oricarui membru al Senatului, formulata la inceputul sedintei, ordinea de zi poate fi
completata cu alte puncte, prin aprobarea majoritatii membrilor Senatului prezenti.

(4) Sedintele festive nu necesita cvorum.

Art. 28. (1) Sedintele Senatului nu sunt publice, cu exceptia celor festive, care vor fi anuntate ca
avand acest caracter.

(2) La sedintele Senatului au calitatea de invitati permanenti, fara drept de vot, membrii Consiliului
de Administratie, precum si consilierii juridici ai Universitatii.

(3) Pozitia Consiliului de Administratie, ca raspuns la interpelarile unor membri ai Senatului, va fi
exprimata de catre Rectorul Universitatii sau de catre un reprezentant al acestuia.

(4) La sedintele Senatului participa, fara drept de vot, un reprezentant al Sindicatelor din
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(5) Alte persoane invitate pot participa la sedintele Senatului numai daca Senatul a aprobat prin vot
deschis participarea acestora.

Art. 29. (1) Sedintele in plen ale Senatului se vor desfasura cu respectarea regulilor deontologiei
academice, oferind cadrul adecvat exprimarii libere a opiniilor oricarui membru al Senatului.

(2) Presedintele Senatului acorda dreptul la cuvant oricarui membru al Senatului, dar nu va permite
schimbul direct de replici intre membrii Senatului. Dreptul la replicd este incuviinfat de catre
Presedintele Senatului.

(3) Presedintele Senatului poate limita dezbaterile pe un subiect, caz in care membrii Senatului care
nu au luat cuvantul pot transmite in scris opiniile la secretariatul de sedinta.

Art. 30. (1) Votul exercitat de catre membrii Senatului in sedintele Senatului este direct si liber
exprimat si poate fi deschis sau secret.

(2) Hotararile Senatului se adopta cu votul majoritatii simple a membrilor Senatului prezenti, daca
nu este prevazut in mod expres un vot calificat. Aceste hotarari vor fi publicate pe site-ul
universitatii.

(3) Presedintele Senatului propune si supune aprobarii prin vot deschis procedura de votare.

(4) Votul deschis se exprima prin ridicarea mainii. Numararea voturilor se face, de regula, de catre
secretarul senatului. La solicitarea memobrilor Senatului, voturile minoritare pot fi nominalizate n
procesul-verbal al sedintei.

(5) Se recurge la procedeul votului secret in urmatoarele situatii:

a) la alegerea Presedintelui Senatului;

b) la avizarea propunerilor pentru demiterea din functii de conducere;

c¢) la excluderea unui membru din Senat;

d) la revocarea Rectorului;

e) pentru orice alta situatie, la propunerea membrilor Senatului $i cu acordul majoritatii simple a
celor prezenti la sedinta respectiva a Senatului.

(6) Votul secret se exprima prin buletine de vot. Numararea voturilor este asigurata de o comisie
nominalizata de Senat, inainte de inceperea procesului de votare. Comisia intocmeste un proces-
verbal si preda rezultatul votului Presedintelui de sedinta.

Art. 31 (1) Pentru lucrarile Senatului, in plen sau pe comisii, se intocmeste in scris un proces-
verbal, in care sunt consemnate sintetic dezbaterile si hotararile luate.

(2) Toate documentele finale emise de Senat, inclusiv procesele-verbale, sunt semnate de
Presedintele si Secretarul Senatului.

(3) Procesele-verbale se pastreaza de catre secretariat i se predau periodic la arhiva Universitatii.
(4) Membrii comunitatii academice pot consulta, la cerere, procesele - verbale.

(5) Copii ale documentelor oficiale ori de lucru ale Senatului se elibereaza numai cu aprobarea
Presedintelui Senatului.

Art. 32. (1) Senatul elaboreaza hotarari, avize, rapoarte, procese-verbale.
(2) Documentele/proiectele de hotarari sunt inaintate spre analiza si/sau aprobare Senatului de
catre Consiliul de Administratie, Biroul Senatului sau membrii Senatului.
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(3) Biroul Senatului trimite documentul/proiectul de hotédrare uneia sau mai multor comisii de
specialitate. In cazul in care documentul/proiectul de hotarare este initiat de Biroul Senatului sau de
membrii Senatului, acesta va fi trimis spre stiinta si Consiliului de Administratie.

(4) Comisia de specialitate analizeaza documentul/proiectul de hotarare si il avizeaza favorabil sau
nefavorabil. Comisia poate formula amendamente, pe care le propune plenului Senatului. in cazul
in care documentul/proiectul de hotarare face obiectul avizarii mai multor comisii, forma finala va fi
stabilitd in cadrul unei sedinte comune sau in Biroul Senatului.

(5) Documentul/proiectul de hotarare, avizat de catre comisia de specialitate, este introdus pe
agenda proximei sedinte de Senat, unde este supus dezbaterii si adoptarii prin vot.

(6) Initiatorul documentului/proiectului de hotarare prezintd motivatia care a determinat initiativa. Tn
absenta acestuia, Presedintele Senatului va da citire documentului/proiectului de hotarare. Membrii
Senatului pot solicita explicatii si pot formula amendamente.

(7) Documentul/proiectul de hotarare se adopta, prin vot, in cadrul sedintei de plen a Senatului. Se
poate solicita votarea in bloc a unui proiect de hotarare, doar daca nu exista amendamente.

(8) Pentru adoptarea unui document/proiect de hotarare avizat favorabil de catre comisia/comisiile
de specialitate, este necesar votul majoritatii simple a celor prezenti. In cazul in care
documentul/proiectul de hotarare are un aviz nefavorabil de la o comisie de specialitate, pentru
adoptarea acestuia este necesar votul unei majoritati calificate, a doua treimi din membrii Senatului
prezenti.

(9) In situati deosebite, Presedintele Senatului sau Consiliul de Administratie pot solicita
completarea ordinii de zi si pot supune direct spre aprobare Senatului universitar documente/
proiecte de hotarari.

Art. 33. Toate documentele adresate Senatului in scopul emiterii de hotarari vor purta avizul
Oficiului Juridic al Universitatii, cu precizarea obligatorie a temeiului legal.

Art. 34. Solicitarile individuale ale membrilor comunitatii academice care, in temeiul prevederilor
legii sau ale Cartei Universitatii, sunt de competenfa Senatului, se adreseaza acestuia in scris.

Art. 35. (1) In baza solicitarii exprese, in scris, a presedintilor comisiilor de specialitate/speciale ale
Senatului sifsau Tn urma unor necesitati rezultate din procesele-verbale ale acestor comisii,
consilierul juridic al Universitatii va participa la sedintele comisiilor Senatului, in vederea avizarii
pentru legalitate a proiectelor de hotarari.

(2) Consilierul juridic are sarcina de a indica toate condifile de forma si de fond care s& asigure
legalitatea si temeinicia actului ori proiectului comisiei de specialitate/speciale a Senatului.

Art. 36. Avizarea pentru legalitatea Hotararilor Senatului se face de catre Consilierul juridic al
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, in baza informatiilor si materialelor transmise de
Biroul Senatului.

V. DREPTURILE $1 OBLIGATIILE MEMBRILOR SENATULUI
Art. 37. (1) Membrii Senatului au urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sa participe la sedintele Senatului;
b) sa-si exprime neingradit opiniile privind problemele supuse analizei Senatului;
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c) sa participe prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea hotararilor;

d) sa participe la sedintele organelor si structurilor Senatului in care au fost alesi;

e) sa propuna Senatului punerea in discutie a problemelor pe care le considera importante pentru
Universitate, pentru comunitatea universitara sau pentru facultatea pe care o reprezinta;

f) sa interpeleze organele si structurile Senatului precum si conducerea executivd sau administrativa
a Universitatii;

g) sa ceara convocarea Senatului in sedinta extraordinara, in conditiile prezentului Regulament;

h) s& cunoasca legislatia in domeniul invatamantului superior precum si legislatia specifica din
domeniul in care activeaza.

(2) Drepturile gi obligatiile de mai sus se vor exercita si indeplini cu respectarea deontologiei si eticii
academice.

(3) Pozitiile exprimate public de membrii Senatului, fara o delegare explicita, sunt considerate a fi
facute in nume personal si nu reprezinta pozitia oficiala a Senatului.

Art. 38. (1) Senatul Universitafii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi poate coopta, pentru merite
deosebite aduse comunitafii universitare, membri de onoare ai Senatului, ce vor avea doar rol
consultativ si de reprezentare. Memobrii de onoare ai Senatului pot participa la sedintele Senatului, la
lucrarile comisiilor Senatului, dar nu au drept de vot.

(2) Desemnarea membrilor de onoare ai Senatului se face la propunerea Rectorului sau a
Presedintelui Senatului si se valideaza pentru mandatul in exercitiu al Senatului, prin votul deschis
al majoritatii membrilor Senatului prezenti.

(3) Presedintele Senatului si Rectorul Universitatii devin de drept membri de onoare ai Senatului, la
finalul mandatelor lor.

Art. 39. (1) Calitatea de membru al Senatului se pierde prin:
a) demisie;
b) alegerea sau numirea intr-o functie de conducere a Universitatii sau intr-o functie executiva
incompatibila cu calitatea de membru al Senatului;
c) incetarea raporturilor de munca, in calitate de cadru didactic sau de cercetare titular, pe baza
de contract de munca pe durata nedeterminata cu Universitatea;
d) incetarea calitatii de student;
e) excludere.
(2) Procedura de excludere poate fi declansata in cazul unor abateri de la normele de conduita
universitara sau drept consecinta a nerespectarii intentionate a hotararilor Senatului.
(3) Motivarea absentelor la sedintele Senatului se face in scris, inainte de data la care a fost
convocata sedinta, inclusiv prin mijloace electronice, la secretariatul Senatului.

Art. 40. (1) Excluderea unui membru din Senat se discuta si se voteaza in plenul Senatului si se
adopta cu majoritate simpla.

(2) Hotararea Senatului privind excluderea unui membru al Senatului este adusa la cunostinta
comunitatii academice.

Art. 41. Un membru al Senatului isi pastreaza calitatea dobandita si daca isi schimba, pe parcursul
legislaturii, departamentul in care activeaza.



. REG.05
UNIVERSITATEA TEHNICA

"GHEORGHE ASACHI" |REGULAMENTUL DE ORGANIZARE | E91f22 | Revizia 0
DIN IASI S| FUNCTIONARE A SENATULUI Pagina 18/19
SENATUL Exemplar nr. 1/2

Art. 42. Pentru locurile vacante se procedeaza dupa cum urmeaza:

(1) Locul ramas vacant va fi completat cu urmatorul clasat de la facultatea respectiva, in ordinea
numarului de voturi obtinute la alegerile pentru Senat.

(2) Tn cazul in care nu existd o asemenea persoand, Senatul va organiza alegeri partiale cu
respectarea Procedurii referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere academica, in termen de cel mult 90 de zile de la vacantarea locului in Senat.

(3) Durata mandatului membrilor Senatului alesi in conditiile alin. (1) si (2) este pentru perioada
legislaturii Senatului.

Art. 43. Mandatul unui membru al Senatului nou ales va fi validat de Senat in proxima sedinta.
VI. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 45. Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu dispozitiile actelor normative in
vigoare.

Art. 46. Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Senatului Universitatii Tehnice ,Gheorghe
Asachi” din lasi din data de 26 aprilie 2024, intrand in vigoare la data adoptarii, fiind publicat pe
pagina Web a Universitatii, precum si pe suport scris.

8. RESPONSABILITATI

Senatul universitatii
— aproba regulamentul
— impune aplicarea regulamentului

Rectorul universitatii
— aloca resurse pentru desfasurarea procesului si aplicarea regulamentului

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

- verifica si avizeaza regulamentul din punct de vedere al sistemului calitatii

- gestioneaza aprobarea, difuzarea, modificarea, reviziile regulamentului

- auditeaza procesul si regulamentul, in vederea identificarii oportunitatilor de imbunatatire
a calitatii

— elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii

Responsabilul de proces - Pregedintele Senatului
— respecta regulamentul

— dispune elaborarea si modificarea regulamentului
— monitorizeaza aplicarea regulamentului

— retrage regulamentul
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Membrii Senatului

— aplica si respecta regulamentul.

9. ANEXE

Anexa 1 — Organigrama Senatului

Anexa 2 — Lista activitatilor si a riscurilor inerente asociate




Anexa 1 la REG.05
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SENATUL

C1 - Comisia pentru programe de studii, evaluarea si asigurarea calitatii
C2 - Comisia pentru cercetare — dezvoltare si antreprenoriat

C3 - Comisia de relatii internationale si imagine universitara

C4 - Comisia pentru activitati studentesti si servicii sociale

C5 - Comisia pentru managementul resurselor si dezvoltare institutionala
C6 - Comisia de informatizare si comunicatii digitale

C7 - Comisia pentru Carta, etica si regulamente

Biroul Senatului

Comisii de specialitate ale Senatului:



LISTA ACTIVITATILOR SI A RISCURILOR INERENTE ASOCIATE

Anexa 2 la REG.05

Nr.

crt.

Denumirea activitatii

Cauze

Risc inerent asociat

Efect

Negocierea si semnarea contractului de
management cu Rectorul universitatii

Modificarea conditiilor in care a
fost incheiat contractul

Omiterea unor date n
cadrul negocierii

Neconformitati la
implementarea
contractului

Convocarea sedintelor ordinare, extraordinare
si festive ale Senatului (onsite, electronice si
online)

Transmiterea convocatoarelor atat in format
letric (la decanatele facultdtilor), cat si in
format electronic (pe adresele de e-mail ale
membrilor Senatului)

Nereceptionarea la timp a
informatiilor:

-erori de comunicare;
-neconsultarea adreselor de e-
mail.

Deficiente in transmiterea
si receptionarea
informatiilor

Imposibilitatea
desfasurarii sedintelor,
datoritd neintrunirii
cvorumului (minim 2/3)

Convocarea sedintelor Biroului Senatului
(onsite, electronice si online)
Transmiterea convocatoarelor in format
electronic (pe adresele de e-mail ale
membrilor Senatului )

Nereceptionarea la timp a
informatiilor:

- erori de comunicare;
-neconsultarea adreselor de e-
mail.

Deficiente in transmiterea
si receptionarea
informatiilor

Imposibilitatea
desfasurarii sedintelor,
datorita neintrunirii
cvorumului (minim 2/3)

Conducerea sedintelor Senatului si Biroului
Senatului, cu asigurarea respectarii ordinii de zi
Acordarea ludrilor de cuvant, moderarea
discutiilor, sintetizarea problemelor supuse
dezbaterii si supunerea la vot a problemelor de
pe ordinea de zi

-Erori in planificarea resurselor
de timp

Nerespectarea alocarii
resurselor de timp pentru
sedinte
Deficiente in repartizarea
optima a timpului alocat

Scaderea eficientei
sedintelor

Intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor
Senatului si Biroului Senatului

-Insuficienta resurselor de timp
alocate

Erori in intocmirea
proceselor-verbale

Neclaritdti in formularea
masurilor adoptate

Coordonarea si participarea la actualizarea
Regulamentului de organizare si functionare a
Senatului

-Lipsa informatiilor privind
modalitatea de intocmire a
Regulamentului
-Insuficienta cunoastere a
prevederilor legislative

Erori in elaborarea
Regulamentului de
organizare si functionare
a Senatului

Elaborarea/aplicarea unui
Regulament eronat sau
incomplet

Coordonarea organizarii interne a Senatului pe
comisii de specialitate si monitorizarea
activitatii acestora

Urmarirea solutionarii problemelor abordate

-Intarzieri in primirea
documentelor la Senat

Suprapuneri de activitati

Neconformitati in
solutionarea unor
probleme
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9. -Lipsa informatiilor privind
’ s modalitatea de intocmire a Omisiuni/erori in Elaborarea/aplicarea unei
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prevederilor legislative
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ului ica si deontologi i itara =5 etica si deontologie Cod eronat sau incomplet
Cod de etica s gie universitara _Insuficienta cunoastere a ! r?iversitaré g p
prevederilor legislative
1 -Lipsa informatiilor privind Neconformitati in
Coordonarea si participarea la elaborarea modalitatea de intocmire a elaborarea Metodologiei | Elaborarea/aplicarea unei
Metodologiei privind stabilirea modalitatii de Metodologiei privind stabilirea Metodologii eronate sau
desemnare a Rectorului universitatii -Insuficienta cunoastere a modalitatii de desemnare incomplete
prevederilor legislative a Rectorului universitatii
; R . . . -Aglomerarea activitatilor in -
L Coordonarea activitatii Secretariatului Tehnic al e?ioadile =iy étgare i Suprapunere de activitti Erori in elaborarea
Senatului b P 4 3 documentelor
ulterioare sedintelor
13. -Intarzieri in transmiterea
documentelor catre Senat
Receptionarea materialelor/ documentelor -Transmiterea de documente
transmise de conducerea executiva a incomplete sau eronate catre Deficiente in transmiterea T
universitatii, in vederea obtinerii aprobarii Senat si receptionarea
: Y. 2 . e s . = documentelor
Senatului, conform reglementarilor legale in -Lipsa partiala sau totala a informatiilor
vigoare informatiilor privind prevederile
legislative si competenta de
aprobare a Senatului
14. | Transmiterea materialelor/ documentelor -Aparitia erorilor de transmitere v = .

il e / B B fae i .t 3 Deficiente in transmiterea |2 .. . .. ;
primite de la conducerea executiva a in sistemul informational, si receptionarea Intarzieri in receptionarea
universitatii cdtre membrii Senatului (in format | datoritd dimensiunii mari a E 2 informatiilor

. . . ™ informatiilor
electronic) pachetului de informatii
15. | Primirea si transmiterea corespondentei

adresate Presedintelui Senatului si membrilor
Senatului (in format letric sau electronic, dupa
caz)

-Nereceptionarea la timp a
informatiilor

Deficiente in transmiterea
si receptionarea
informatiilor

intarzieri in finalizarea
unor atributii




16. -Intarzieri in organizarea
Asigurarea evidentei actualizate a membrilor alegerilor pentru studentii
Senatului , membrilor Biroului Senatului si membri ai Senatului Neactualizarea la timp a Neconformitati in
comisiilor de specialitate ale Senatului, precum | -Lipsa informatiilor privind bazei de date evidentele documentelor
si a datelor de contact ale acestora datele de contact ale membrilor
Senatului
17. | Arhivarea documentelor emise de Senat, de . e Intérzierea arhivarii Decalarea in timp a
. . - L -Suprapuneri de activitati 2 =T
Biroul Senatului si de comisiile de specialitate documentelor emise de arhivarii documentelor
: -Refacerea documentelor .
ale Senatului Senat emise de Senat
e Ir_ltocmlrea °°C‘.‘m.e"te'9r cmise te Sgr@t, -Insuficienta resurselor de timp Eor) in mtocml'rea Neclaritati in formularea
Biroul Senatului si, dupa caz, de comisiile de documentelor emise de T
o alocate masurilor adoptate
specialitate Senat
19. -Primirea de documente
incomplete sau eronate la Senat
2 Lipsa partiald sau totala a Erori aparute in cursul
Inaintarea documentelor emise de Senat catre | informatiilor privind prevederile » 1Pe Refacerea documentelor
S B——r St e : intocmirii documentelor .
Oficiului Juridic, in vederea avizarii legislative si competenta de . emise de Senat
) emise de Senat
aprobare a Senatului la
documentele primite spre
aprobare la Senat
20. | Semnarea documentelor emise de structurile R
Senatului de cdtre Presedintele/ Intarzierea semnarii Decalarea in timp a
Vicepresedintele Senatului, Secretarul -Suprapuneri de activitati documentelor emise de difuzarii documentelor
Senatului, respectiv presedintii si secretarii Senat emise de Senat
comisiilor de specialitate
2l Transmnperea dg materlgle !.a qurectoratul -Syprapu.nern fjtf §£:t|v1ta§| Deficiente in transmiterea Decalarea in timp a
Informatizare si Comunicatii Digitale, pentru -Disfunctionalitati in p H A .
. . S - . 3 si receptionarea actualizarii site-ului
postarea pe pagina Web a Universitatii (in functionarea sistemului . - -
; : : informatiilor Senatului
format electronic) informatic
2 ?:ISt;g)rlll;?rgiéiliglf‘zlz'r?‘lr:talgtc:"i:gn::g?tiliot: I%Trllfaet -Suprapuneri de activitdti GTibeTen Nir .
! . 3 prap documente difuzarii documentelor
electronic
23 -Insuficienta cunoastere a

intocmirea necesarului de materiale si
echipamente necesare bunei desfasurari a
activitatii Senatului si structurilor acestuia

prevederilor legislative in
domeniul achizitiilor
-Lipsa fondurilor pentru
achizitionarea materialelor

Liste de materiale/
echipamente cu informatii
eronate

Neconformitati in ducerea
la indeplinire a
procedurilor de achizitii in
timp util




