UNIVERSITATEA TEHNICA ,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
PRORECTORATUL DIDACTIC

METODOLOGIE PRIVIND
MENTINEREA CALITATII DE TITULAR iN INVATAMANT
SI/SAU IN CERCETARE,

DUPA IMPLINIREA VARSTEI DE 65 DE ANI
Cod PO.DID.13

1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA $| APROBAREA EDITIEl

REVIZIEI

ELABORAT VERIFICAT AVIZAT APROBAT EDITIA | REVIZIA
Prorectoratul Didactic CMC CEAC CorES|.I|uI d? Senatul Universitatii
Administratie

Prof.univ.dr.ing. ) . Presedinte,

Marinel Costel Prof.univ.dr.ing. P[\jrg(f;ljzvsl:@;gg Pro fRui(iz\todr; ing Prof.univ.dr.ing.

TEMNEANU loan MAMALIGA - AN lulian-Aurelian
SEGHEDIN Dan CASCAVAL ClIOCOIU
lunie 2024 lunie 2024 lunie 2024 11.06.2024 14.06.2024

3 0

Nota: Acest document contine informatii care sunt proprietatea Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi si este destinata utilizarii exclusive pentru
propriile cerinte. Utilizarea integrala sau partiala a acestei proceduri Tn orice scop sau activitate sau reproducerea partiala sau integrala in orice publicatie si
prin orice procedeu (electronic, mecanic, fotocopiere, microfilmare etc.) este interzisa fara acordul scris al Rectorului Universitatii Tehnice ,Gheorghe

Asachi” din lasi.



Universitatea Tehnica "Gheorghe
Asachi" din lasi
Prorectoratul Didactic

Metodologie privind mentinerea calitatii de
titular in invatamént si/sau in cercetare

dupa implinirea varstei de 65 de ani

Cod: PO.DID.13

Editia: 3 [Revizia: 0

Pag.

2/8

Exemplar nr. 1

2. INDICATORUL APROBARILOR Sl AL REVIZIILOR

o Numarul Nume, prenume
Revizia / . o )
Nr. Data capitolului si al | Continutul Initi
crt. A paginilor modificarii nifiat o . )
aplicarii revizuite Elaborat Verificat Avizat Avizat Aprobat
Modificat
1 E1/RO Procedura Elaborare | Prof.univ.dr.ing. | Prof.univ.dr.ing. Prc():fc.)unryé?]{i.:]ng. Prof.univ.dr.ing. T;Of'zgvhirl'
12.07.2012 completa Editia 1 Neculai Seghedin Neculai Seghedin| .~ - - lon Giurma 9. Ang
Sarmasanu-Chihai Stanciu
E1/R1 Procedura Elaborare | Prof.univ.dr.ing. | Prof.univ.dr.ing. Prof.unlv.dr_.lng. Prof.univ.dr.ing. I?rof.umv.dr.
2 = . ) ; . . Constantin . ing. Anghel
27.03.2014 completa Revizial |Neculai SeghedinNeculai Seghedin| . - L lon Giurma !
Sarmasanu-Chihai Stanciu
Prof.univ.dr.ing.
Neculai Seghedin Prof.univ.dr.in Prof.univ.dr
E1/R2 Procedura Elaborare | Prof.univ.dr.ing. | Prof.univ.dr.ing. ) -ar-ing. Prof.univ.dr.ing. | ' T
3 o . : . . Constantin ing. Doru Adrian
14.06.2016 completa Revizia 2 Constantin  |Neculai Seghedin| . . . .| Dan Cascaval «
. Sarmasanu-Chihai Panescu
Sarmasanu-
Chihai
DEAC Presedinte,
E1/R3 Art. 1, art. 4 (1), Elaborare | Prof.univ.dr.ing. | Prof.univ.dr.ing. CE.AC . C.A . Prof.univ.dr.
4 art. 5(2), art. 6 . ) . ; Prof.univ.dr.ing. | Prof.univ.dr.ing. | .
23.09.2016 Revizia3 |Neculai Seghedin  Constantin . f ing. Doru Adrian
(6) —_— .| Neculai Seghedin | Dan Cascaval y
Sarmasanu-Chihai Panescu
DEAC Presedinte,
5 E1/R4 Art. 2 (2) Elaborare | Prof.univ.dr.ing. | Prof.univ.dr.ing. Profirﬁégr in Prof urg:ic\dr in Prof.univ.dr.
19.06.2017 ' Revizia4 |Neculai Seghedin  Constantin -Univ.dr.Ing. -univ.ar.ing. ing. Doru Adrian
g .| Neculai Seghedin | Dan Cagcaval =
Sarmasanu-Chihai Panescu
Art.1, art.3 DEAC CEAC CA Presedinte,
6 E1/R5 al.(2,3),,art. 5| Elaborare | Prof.univ.dr.ing.| Prof.univ.dr.ing. | Prof.univ.dr.ing. Prof.univ.dr.in Prof.univ.dr.
30.09.2017 |(1), art. 6 (1,1d), Revizia5 Dumitru Olaru Constantin Neculai-Eugen -univ.ar.ing. ing. Doru-Adrian
_— - ; Dan Cascaval =
art.7 Sarmasanu-Chihai Seghedin Panescu
Completare
procedura cu | Prof.univ.dr.ing. ; . .
articolnou |[Dan CASCAVAL Prof.unlv.dr_.mg. Prof.univ.dr.ing. . . Erof.unl_\/.dr.
7 E1/R6 Cap. 3, art. 2, Modificare | Prof.univ.dr.in Constantin Neculai-Eugen Prof.univ.dr.ing. ing. lulian-
02.06.2020 art. 5 . : -ering. SARMASANU- 9 Dan CASCAVAL Aurelian
articole Alexandru CHIHAI SEGHEDIN ClIOCOIU
Renumerotare| SALCEANU
articole
Prof.univ.dr.ing.
Eugen Neculai Prof.univ.dr.in Prof.univ.dr.
8 E2/R0O Art. 2 Modificare SEGHEDIN Prof.ur]iv.dvr.ing.v Nec.ulai-I.Eu‘ e?]' Prof.univ.dr.ing. ing. lulian-
20.09.2021 ' articol Prof.univ.dr.ing. | loan MAMALIGA 9 Dan CASCAVAL Aurelian
SEGHEDIN
Petru CloColu
CASCAVAL
Cap. 3, Cap. 5, )
: . . . Prof.univ.dr.
9 E3/RO/ grt(é ertt' i’(g;t | Elaborare T\;c;titrigllvédc:;tng. Prof.univ.dr.ing. T\;’g;j;vg:éga Prof.univ.dr.ing. ing. lulian-
14.06.2024 ars (1), ar5 Editia 3 TEMNEANU loan MAMALIGA SEGHEDIN Dan CASCAVAL Aurelian
ClOCOIU
(2), art.7 (1d)

3. SCOP

Prezenta metodologie stabileste criteriile specifice si descrie etapele procesului de
mentinere a calitatii de titular in Tnvatamant gi/sau in cercetare, dupa implinirea vérstei de 65
de ani, cu toate drepturile si obligatiile care decurg din aceasta calitate.
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4. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi, pentru
mentinerea calitatii de titular Tn invatamant si/sau Tn cercetare, dupa implinirea varstei de 65 de
ani.

5. DOCUMENTE DE REFERINTA
5.1 Legislatie primara:
Legea invatamantului superior nr.199/2023 (cu modificarile si completarile ulterioare);
Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii;
Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii (cu modificarile si completarile ulterioare).
5.2 Legislatie secundara:

OSGG 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial pentru
entitatile publice (cu modificarile si completarile ulterioare).

5.3 Alte documente, inclusiv reglementari interne:
Carta Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lagi.

6. DESCRIEREA ACTIVITATII

6.1. MENTINEREA CALITATII DE TITULAR iN INVATAMANT SI/SAU IN
CERCETARE, PENTRU CADRE DIDACTICE SAU CERCETATORI

Art.1. Senatul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi hotaraste anual, Thainte de
Tnceperea noului an universitar, mentinerea calitatii de titular in invatamant si/sau in cercetare
pentru cadrele didactice/cercetatorii care au Tmplinit varsta de 65 de ani in cursul anului
universitar curent sau care si-au pastrat calitatea de titulari conform art. 4, alin. (1) si (2) din
prezenta procedura.

Art.2. Mentinerea calitati de titular in Tnvatdmant gi/sau Tn cercetare a unui cadru
didactic/cercetator care se incadreaza in prevederile art. 4, alin. (1) si (2), dupa implinirea
varstei de 65 de ani, se poate acorda numai pana la sfarsitul anului universitar pe parcursul
caruia implineste varsta de 70 de ani.

Art.3. (1) Mentinerea calitati de titular in Tnvatamant si/sau Tn cercetare a cadrelor
didactice/cercetatorilor conducatori de doctorat, dupa implinirea varstei de 65 de ani, se poate
realiza numai daca situatia financiara permite acest fapt si numai n cazul n care
Universitatea/Facultatea/Departamentul/Centrul de cercetare nu poate acoperi normele cu
titulari.

(2) Metodologia de mentinere a calitatii de titular Tncepand cu anul universitar urmator,
poate fi declansata inainte de aprobarea statelor de functii in Senat. in acest caz, chiar daca
s-au parcurs toate etapele procedurale, mentinerea calitatii de titular este conditionata de
existenta postului didactic aferent in statul de functiii aprobat in Senatul universitatji ulterior
declansarii procedurii.

(3) Nu pot solicita mentinerea calitatii de titular in invataméant si/sau in cercetare cadrele
didactice sau cercetatorii care au primit sanctiuni disciplinare in ultimii 5 ani de activitate Tn
cadrul universitatii.
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Art.4.(1) Mentinerea calitatii de titular Tn invatamant si/sau Tn cercetare se poate acorda, la
cerere, cadrelor didactice/cercetatorilor cu statutul de membri titulari sau corespondenti ai
Academiei Roméane, Academiei Oamenilor de Stiinta sau Academiilor de ramura infiintate prin
lege.

(2) Mentinerea calitatii de titular in invatamant si/sau in cercetare dupa implinirea varstei de 65
de ani se poate acorda, la cerere, cadrelor didactice/cercetatorilor care indeplinesc
urmatoarele conditii minimale:

- detinerea calitatii de conducator de doctorat;

- coordonarea a minimum 5 teze de doctorat validate prin ordin de ministru pana la
data depunerii cererii de mentinere a calitatii de titular si coordonarea curenta a unor
doctoranzi in stagiu, ori realizarea unor creatii remarcabile in domeniul arte/arhitecturs;

- ndeplinirea standardelor nationale minimale necesare si obligatorii si a celor
suplimentare stabilite la nivelul universitatii, cu privire la conferirea titlului didactic de profesor/
CS|,

- alte conditii suplimentare, stabilite de catre Consiliul Facultatii.

(3) Prin exceptie de la prevederile Art. 1 si Art. 4, alin. (1) si (2), cadrele didactice (indiferent
de gradul didactic) sau cercetatorii care implinesc varsta de 65 de ani incepand cu data de 1
octombrie, isi pot pastra calitatea de titular (cu toate drepturile care decurg din aceasta
calitate) pana la sféarsitul anului universitar, in baza unei cereri inregistrate la Registratura
TUIASI, cerere avizatd de Departament, Consiliul Facultatii si Consiliul de Administratie si
aprobata de Senatul Universitatii. In situatia in care anul universitar incepe inainte de data de
1 octombrie, prevederile acestui alineat se aplica doar celor ce implinesc varsta de pensionare
incepand cu data de 1 octombrie. Cadrele didactice sau cercetatorii care isi mentin calitatea
de titular conform acestei prevederi, nu se supun procesului de evaluare si avizare prevazut in
prezenta procedura.

Art.5.(1) Mentinerea calitatii de titular a unui cadru didactic/cercetator care se incadreaza in
prevederile Art. 1 si Art. 4, alin. (1) si (2), se avizeaza, in ordine, de catre Departament/Centrul
de cercetare, Consiliul Facultati de care apartine Departamentul/Centrul de cercetare,
Consiliul de Administratie al Universitatii si se aproba de Senatul Universitatii.

(2) Avizul Departamentului/Centrului de cercetare si al Consiliului Facultétii se acorda pe baza
votului majoritatii simple a membrilor prezenti, modalitatea de vot fiind vot secret. Sedintele de
avizare la nivelul Departamentului/Centrului de cercetare si al Consiliului Facultatii se
desfasoara in prezenta a cel putin 2/3 din membrii acestora. Fiecare membru al
Departamentului/Centrului de cercetare si al Consiliului Facultatii va primi un buletin vot ce va
cuprinde, in ordine alfabetica, numele cadrelor didactice/ cercetatorilor conducatori de doctorat
care au depus cerere pentru mentinerea calitatii de titular. In dreptul fiec&rui nume se vor
adauga doua spatii distincte etichetate DA, respectiv NU, prin marcarea carora se exprima
optiunea. Numarul voturilor favorabile unui candidat este egal cu numarul buletinelor de vot pe
care este marcat spatiul etichetat cu DA din dreptul numelui sau. Daca in dreptul unui nume
sunt marcate ambele spatii (DA si NU), sau daca nu este marcat nici un spatiu, buletinul de
vot nu se ia in considerare pentru persoana in cauza.

(3) Consiliul de Administratie stabileste calendarul activitatilor legate de avizarea in
departamente/centre de cercetare, in consiliile facultatilor si in Consiliul de Administratie,
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respectiv de aprobare in Senatul Universitatii a cererilor de mentinere a calitatii de titular, in
anul universitar urmator.

Art.6. (1) in vederea mentinerii calitétii de titular dupa implinirea varstei de 65 de ani, cadrele
didactice si cercetatorii care se incadreaza la prevederile Art. 4 alin. (1), depun, conform
calendarului stabilit de Consiliul de Administratie, la Departamentul/Centrul de cercetare in
care Tsi desfasoara activitatea, un dosar care contine:

a) o cerere adresatd Rectorului Universitati si inregistratéd la Registratura
Universitatii, de mentinere a calitatii de titular in anul universitar urmator;

b) un document doveditor privind calitatea de membru sau membru
corespondent al Academiei Roméne, Academiei Oamenilor de Stiinta sau Academiilor de
ramura infiintate prin lege.

(2) Dosarul va fi avizat in privinta situatiei posturilor vacante din statele de functii si
acoperirii normelor cu titulari la nivelul Departamentului/Centrului de cercetare de catre
directorul de Departament/Centru de cercetare, iar in privinta incadrarii in fonduri, dupa caz, la
nivelul Facultatii de catre decan, sau la nivelul Departamentului/Centrului de cercetare de catre
directorul de Departament/ Centru de cercetare.

(3) Dupa obtinerea avizelor mentionate la alineatul anterior, la nivelul
Departamentului/Centrului de cercetare si apoi la nivelul Consiliului Facultatii dosarul este
avizat in privinta mentinerii calitatii de titular, conform procesului de vot descris la art. 5 alin

).

(4) Dosarele avizate favorabil sau nefavorabil conform alineatului anterior sunt Thaintate
spre analiza Consiliului de administratie. Dosarele avizate favorabil de catre Consiliul de
Administratie se inainteaza spre aprobare Senatului, Tmpreund cu extrase din procesele
verbale ale sedintelor Departamentului/Centrului de cercetare, Consiliului Facultatii $i respectiv
Consiliului de Administratie.

Art.7. (1) in vederea mentinerii calitétii de titular dupa implinirea varstei de 65 de ani, cadrele
didactice si cercetatorii care se incadreaza la prevederile Art. 4 alin. (2), depun, conform
calendarului stabilit de Consiliul de Administratie, la Departamentul/Centrul de cercetare in
care isi desfasoara activitatea, un dosar care contine:

a) o cerere adresatd Rectorului Universitatii si Tnregistrata la Registratura
Universitatii, in care solicitantul precizeaza activitatile didactice gi/sau de cercetare pe care le
va continua in anul universitar urmator;

b) un curriculum vitae;

c) o lista de activitati, cu evidentierea celor 5 teze de doctorat validate prin ordin de
ministru pana la data depunerii cererii de mentinere a calitatii de titular si a doctoranzilor in
stagiu, sau evidentierea creatiilor remarcabile in domeniul arte/arhitecturg;

d) documentele justificative privind Tndeplinirea standardelor nationale minimale
necesare si obligatorii si a celor suplimentare stabilite la nivelul universitatii; cu privire la
conferirea titlului didactic de profesor/ CS | (Formularul 5.4.1 / PO.DID.12 si Formularul 5.4.2.
/ PO.DID.12).

(2) Dosarul va fi avizat Tn privinta situatiei posturilor vacante din statele de functii si
acoperirii normelor cu titulari la nivelul Departamentului/ Centrului de cercetare de catre
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directorul de Departament/ Centru de cercetare, iar in privinta incadrarii in fonduri, dupa caz,
la nivelul Facultatii, de catre decan, sau la nivelul Departamentului/ Centrului de cercetare de
catre directorul Departamentului/ Centrului de cercetare.

(3) Biroul Consiliului Facultatii numeste o comisie de analizad a dosarelor primite de la
departamente/centre de cercetare. Comisia este formata din trei profesori universitari
conducatori de doctorat din acelasi domeniu de activitate cu cel al solicitantilor sau din domenii
conexe, din réandul carora Biroul Consiliului numeste un presedinte.

(4) Comisia de analiza intocmeste cate un referat pentru fiecare dosar, la finalul caruia
propune avizarea favorabila sau nefavorabila a cererii, din punct de vedere al evaluarii
performantelor stiintifice. Referatul comisiei de analizd se anexeaza ca parte a dosarului
analizat. Referatul comisiei este transmis Biroului Consiliului Facultatii in vederea discutarii in
Consiliul Facultatii.

(5) Dupa obtinerea avizelor mentionate la alin. (2) si (4), la nivelul
Departamentului/Centrului de cercetare si apoi la nivelul Consiliului Facultatii dosarul este
avizat in privinta mentinerii calitatii de titular, conform procesului de vot descris la art. 5 alin

).

(6) Dosarele avizate favorabil sau nefavorabil conform alineatului anterior sunt inaintate
spre analiza Consiliului de administratie. Dosarele avizate favorabil de catre Consiliului de
administratie se Tnhainteaza spre aprobare Senatului, impreuna cu extrasele din procesele
verbale ale sedintelor Departamentului/Centrului de cercetare, Consiliului Facultétii si respectiv
Consiliului de administratie.

(7) Sedintele departamentelor/centrelor de cercetare, ale consililor facultatilor,
Consiliului de Administratie si Senatul Universitatii privind avizarea/aprobarea cererilor de
mentinere a calitatii de titular se pot desfasura numai daca se asigura participarea a cel putin
doua treimi din numarul total al membrilor.

Art.8. Mentinerea calitatii de titular se acorda pentru o perioada de cate un an universitar,
intre 1 octombrie anul curent si 30 septembrie anul urmator.

6.2. DISPOZITII FINALE

Art.9. Procedura intra in vigoare la data adoptarii de catre Senatul Universitatii.

7. RESPONSABILITATI / NIVELURI IERARHICE / FUNCTII DE CONDUCERE

7.1. Senatul Universitatii
— adopta procedura;
— aproba reviziile procedurii.

7.2. Rectorul universitatii

— aproba procedura;

— impune aplicarea procedurii;

— asigura resursele necesare desfasurarii procesului.
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7.3. Consiliul de Administratie

— avizeaza procedura;

— initiaza aplicarea procedurii;

— monitorizeaza aplicarea procedurii.

7.4. Responsabilul de proces - Prorectoratul Didactic
— initiaza procedura;

— elaboreaza si modifica procedura;

— verifica procedura;

— difuzeaza procedura;

— monitorizeaza aplicarea procedurii.

7.5. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)
— avizeaza procedura.

7.6. Compartimentul Managementul Calitatii (CMC)
— avizeaza procedura.

7.7. Decanii, Directorii de departamente/centre de cercetare
— aplica procedura.

7.8. Directia Resurse Umane
— aplica procedura.

8. INREGISTRARI

8.1. Lista de difuzare
8.2. Indicatorul aprobarilor si al reviziilor

LISTA DE DIFUZARE

Rectorat

Prorectoratul Didactic

Prorectoratul Managementul Resurselor si Dezvoltare Institutionala
Prorectoratul Cercetare Stiintifica

Prorectoratul Relatii Internationale

Prorectoratul Asigurarea Calitatii si Imagine Universitara
Prorectoratul Relatia cu Studentii

Prorectoratul Informatizare si Comunicatii Digitale

© © N o g b~ w D P

Prorectoratul Inovare, Antreprenoriat si Parteneriat cu Mediul de Afaceri
10. Facultatea de Automatica si Calculatoare
11. Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,Cristofor Simionescu”

12. Facultatea de Constructii si Instalatii
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13. Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial

14. Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

15. Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata

16. Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului

17. Facultatea de Mecanica

18. Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor

19. Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor

20. Facultatea de Arhitectura "G. M. Cantacuzino"

21. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD)

22. Directia Generala-Administrativa

23. Directia Economica

24. Directia Resurse Umane
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