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Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie a
personalului, pentru angajare pe posturile infiintate in afara organigramei, in scopul implementarii
activitifilor din cadrul proiectului  cu titlul "Primul STEM-Student din familie”, cod
MySMIS2021+:326591, din cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, finantat prin
Ministerul Fondurilor = Europene-OIPOCU, depus 1in  cadrul apelului nr.
PEO/291/PEO_P6/0P4/ES04.6/PEO_A40-"Primul STEM-Student din familie”-Regiuni mai
putin dezvoltate, cu desfiasurare in perioada 2025-2027 si cu implementare in cadrul TUIASI-
Facultatea de Inginerie Electrici, Energeticd si Informaticd Aplicatd, ludnd in considerare
urmdtoarele:

1). Angajarea se va face cu contract individual de muncd pe durata determinatd, cu timp partial de lucru
si salarizare din bugetul proiectului, dupd cum urmeaza:

Nrert Denumirea postului/ Nr. Perioada de Atributii gi
Functia in cadrul proiectului | posturi angajare Responsabilitati
o . ] Conform fisei postului
1. Responsabil financiar 1 34 luni
Asistent manager 1 34 luni Conform figei postului
Expert achizitii publice 1 34 luni Conform figei postului
Coordonator servicii consiliere 2 34 luni Conform fisei postului
Coordonator servicii . Conform fisei postului
5. . 2 34 luni
educationale
. L ] Conform fisei postului
6. Expert cercetare si analiza 1 3 luni

2). Conditii specifice de participare la concurs corespunzitoare postului

Denumirea postului/
ZX' Functia in cadrul Conditii specifice postului
proiectului
Studii superioare nivel de instruire 4, durata 3/4/5 ani
L Asistent manager Experientd in invdtdmant universitar ingineresc peste 5 ani

Membru in echipa de implementare a minim 1 an proiect educational
sau stiintific
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Studii superioare in domeniul financiar-contabil sau financiar-bancar,
nivel de instruire 4,durata 3/4/5 ani

Experientd peste 5 ani in domeniul financiar -contabil/bancar
Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor contabile

Respomnsabil financiar

Studii superioare nivel de instruire 4, durata 3/4/5 ani

Expert achizitii publi A . . .
xpert achizitii publice Experientd in domeniul achizitiilor publice peste 5 ani

Studii superioare nivel de instrure 4, durata 3/4/5 ani

Coordonator servicii Experientd in derularea de proiecte cu componenta de coordonare
consiliere si/sau orientare /consiliere peste 10 ani

Membru in echipa de implementare aminim 1 proiect educational

Studii superioare nivel de instruire 4, durata 3/4/5 ani

Coordonator servicii Membru in echipa de implemntare a minim 1 an in proiect educational
educationale sau stiintific

Experientd in invdtdmant universitar ingineresc mai mare de 10 ani

Studii superioare nivel de instrure 4, durata 3/4/5 ani

Expert cercetare si analizd o B e = . . . .
Experientd in invatdmant preuniversitar si/sau universitar peste 5 ani

3). Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs

a) Cerere de inscriere la concurs, conform modelului din Anexa 1;

b) Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea;

c) Copie a certificatului de nastere, certificatului de cdsatorie sau alt document prin care s-a realizat
schimbarea de nume;

d) Curriculum vitae model comun european, la care se anexeaza copii ale documentelor care atestd nivelul

studiilor si efectuarea de specializiri, precum si copiile documentelor prin care se face dovada Indeplinirii
conditiilor specifice ale postului;

e) Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd-l facd
incompatibil cu postul pe care candideaza
f) Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la

art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu
modificarile ulterioare;

g) Adeverin{d medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului,
h) Curriculum Vitae, la care se anexeazi copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor, experienta si
competentele solicitate;

i) Declaratie de conduitd profesionala.

4). Modalitatea si termenul de depunere al dosarului candidatului

Dosarele se inregistreaza la Registratura TUIASI si se depun de la data 13.12.2024. panad data de 17.12.2024, ora
12:00, la sediul Universititii Tehnice ,Gheorghe Asachi“ din lasi, Bd. Dimitrie Mangeron nr. 67,corp T, et. 1, cam.
C-104.
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5). Recrutarea si selectia se vor face de citre Comisia de recrutare si selectie, in baza dosarului depus de
candidati, conform urmatoarelor etape:

a.

b.
C.
d.

Selectia dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs:
17.12.2024,0ra 14:00;

Termen pentru depunerea contestatiilor: 18.12.2024. ora 9:00;

Termen pentru solufionarea contestatiilor: 19.12.2024, ora 9:00;

Afigarea rezultatelor finale: 19.12.2024 ora 12:00

6). Afisarea rezultatelor privind organizarea si derularea procesului de recrutare si selectie a personalului se
va face pe site-ul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi si la avizierul TUIASI, situat In lasi, Bd. Dimitrie

Mangeron nr. 67, corp T, et. 1.

Manager de proiect
Prof.univ.dr.ing. Temneanu Marinel Costel

k
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FISA DE POST

Anexi la
Contractul individual de munci nr......... feeverenne
Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Proiect: | PEQ/71/PEQ_P7/OP4/ESO4.5/PEQ_A49
Cod SMIS | 326591

Denumire | Primul STEM-Student din familie
Perioadd | 34 luni

Post / Functie Asistent manager —cod COR 334303

Titular | .

Relatiile postului Se subordoneazi managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de
proiectului management §i implementare.

Specificatiile postului:

. Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
Studii = -
Durata 3/4/5 ani
Experienta in invatamant universitar;
Membru in echipa de implementare a min. 1 proiect educational sau
. . | Descriere st11nt1ﬁc; .. . e
Experienta Experienta in invatamant universttar ingineresc;
profesionali | Experienta de lucru cu studentii;
Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
Durata .
. . |5-10an
solicitata

Scopul postului

- Asiguri suport in activitatea de coordonare echipa de implementare;

- Participa la activitatea de informare si publicitate facilitand accesul la
informatie;

- Sprijind permanent toate activitatile proiectului;

- Participa la monitorizarea permanenta a modului in care se cheltuie fondurile
alocate implementarii proiectului;

Atributiile postului | - Asigura sprijin in activitatea de monitorizare a activitatii resursei umane;

- Sprijind activ activitatea de raportare tehnico-financiara;

- Participa la informarea publicului cu privire la programul derulate;

- Participa la elaborarea procedurilor si metodologiilor specifice impreund cu
managerul de proiect;

- Indeplineste alte sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat.

- Raspunde de Indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
- Rispunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitatilor

Responsabilitati proiectului pe care le coordoneaza;
- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitatile in care este

implicat.

L

REPREZENTANT LEGAL
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi”

lasi Titular,



FISA DE POST

Anexila
Contractul individual de munci nr......... )

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Proiect: PEO/7 1/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEO_A49

Cod SMIS | 326591

Denumire | Primul STEM-Student din familie

Perioadd | 34 luni
Post / Functie Responsabil financiar —cod COR 241102
Titular |

Relatiile postului

Se subordoneazi managerului de proiect

proiectului

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de

management gi implementare.

Specificatiile postului:

Studii Nivel | Studii superioare (nivel de instruire 4)
Durata 3/4/5 ani
Experienta in domeniul financiar-contabil sau financiar -bancar de minim
. .. | Descriere > ant, _ . . . . .
Experienta Studii de specialitate in domeniu financiar-contabil sau financiar -bancar.
profesionali Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
Durata .
e e .o |5-10ant
‘ solicitati

|

Scopul postului

Atributiile postului

- Asigurd suport In activitatea de coordonare echipa de implementare;

- Sprijind permanent toate activitatile proiectului;

- Elaboreazi cererile de rambursare/plata/prefinantare;

- Elaboreazi documente financiar-contabile in stransi legétura cu proiectul;

- Angajeazd cheltuieli in concordanti cu bugetul proiectului;

- Verificd corectitudinea inregistririlor financiar-contabile;

- Participa la sedintele echipei de management a proiectului;

- Monitorizeaza instructiunile ce vizeazi modul de derulare a cheltuielilor in
cadrul programului;

- Se asiguri ca bugetul proiectului este respectat;

- Indeplineste alte sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

Responsabilititi

- Réspunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Réspunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitatilor
proiectului pe care le coordoneazi;

- Respectd legislatia cu privire la activititile in care este implicat.

REPREZENTANT LEGAL

Universitatea Tehnica
lasi

»Gheorghe Asachi” Titular,




FISA DE POST

Anexd la
Contractul individual de munci nr......... [evanesaoe

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
\ Proiect: PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEOQO_A49
Cod SMIS | 326591
| Denumire | Primul STEM-Student din familie
| Perioadd | 34 luni
Post / Functie Expert achizitii publice —cod COR 242116
Titular |

| Relatiile postului

Se subordoneazi managerului de proiect

proiectului

| Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de

management §i implementare.

Specificatiile postului:

Studii Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
! Durata 3/4/5 ani
' Experienta in domeniul achizitiilor publice;
Descri Experienta elaborare caiete de sarcini;

. escriere . e L
Experienta Buna cunoastere a procedurilor de derulare a achizitiilor publice in
profesionala Romania.

Durata .
. _ |5-10ani
solicitata

Scopul postului

Atributiile postului

- Asigurd suport in activitatea de coordonare echipa de implementare;

- Sprijin permanent toate activitatile proiectului;

- Elaboreazi caiete de sarcini / Elaboreazi contracte de prestiri servicii gi/sau
furnizare produse/bunuri;

- Elaboreazi procese verbale de predare-receptie;

- Verifici respectarea clauzelor contractuale de citre prestatori de servicii si/sau
furnizori de bunuri/produse;

- Participi la sedintele echipei de management a proiectului;

- Monitorizeaz3 instructiunile ce vizeazi modul de derularea procedurilor de
achizitie publicd;

- Indeplineste alte sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

Responsabilititi

- Riispunde de Indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Rispunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitatilor
proiectului;

- Respecti legislatia cu privire la activitdtile in care este implicat.

REPREZENTANT LEGAL
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi”

lasi

Titular,




FISA DE POST

Anexi la
Contractul individual de munci nr..... veesd cesessens .
Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Proiect: PEO/71/PEQ_P7/0OP4/ESQ4.5/PEO_A49
Cod SMIS | 326591

Denumire | Primul STEM-Student din familie
Perioadid | 34 luni

Post / Functie Coordonator servicii consiliere —cod COR 242306

Titular |

Relatiile postului Se subordoneazd managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de
proiectului management §i implementare.

Specificatiile postului:

Studii Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
e Duratd | 3/4/5 ani
- Experienta in derularea de proiecte cu componenta de coordonare si/sau *ﬁ
orientare/consiliere;
Experienti Descriere | - Studii de .speciqlitate; . o .
. 5 - Membru in echipa de implementare a minim 1 proiect educational;
profesionald - Cunostinte privind planificarea si organizarea activititilor.
Du.rz?ta . | >10ani
solicitata

Scopul postului |
- Coordoneaza sesiuniile de consiliere scolard i vocationald conform metodologiilor
de la nivelul proiectelor;
- Analizeazi problemele specifice mediului gcolar si universitar: adaptare scolard,
motivatie scolard, deprinderi de studiu, absenteism, esec si abandon gcolar etc.
- Realizeaza metodologia si intrumentele de lucru pentru serviciile pe care le
coordoneaza;
- Aproba planul personalizat de interventie, diferentiat, in functie de nevoi specifice si
varsta pentru copii si tinerii implicati in proiect;
- Observd si evalueazd performanta scolard, comportamentul i dezvoltarea
elevului/tanarului, utilizind metode si instrumente specifice consilierului gcolar;
Atributiile | - Identificd problemele commune de naturd familiald (abuz, neglijentd, harfuire) care
postului pot afecta dezvoltarea §i performanta scolard a elevului/tanarului;
- Faciliteaza comunicarea dintre experti SVP si cadre didactice, alti experti din cadrul
proiectului, promovandu-se beneficiile actului educational in viata tinerilor si
consilierea in vederea implicarii active a acestora in actul educational;
- Oferd interventii cu caracter suportiv in situatii de crizi consilierilor/elevilor/tinerilor
care se confruntd cu dificultiti specifice mediului gcolar: dificultd{i de invéfare,
dificultati de adaptare scolard, absenteeism, bulling, segregare sociald etc.
- Coordoneaza testarile din cadrul unei baterii de teste in vederea trasarii unor
recomadari generale in vederea orientarii in cariera de catre consilieri scolari;
- Selecteazi si aplica principii, metode si tehnici de consiliere educationald;
- Indeplineste alte sarcini care i sunt atribuite, in acord cu specificul postului ocupat.
- Rispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
- Rispunde de corectitudinea documentelor intocmite In cadrul activitatilor

proiectului pe care le coordoneazi,
- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitatile In care este implicat.
REPREZENTANT LEGAL

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” Titular,
lasi

Responsabilitati




FISA DE POST
Anex3d la
Contractul individual de munci nr......... f

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Proiect: PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEQ_A49
Cod SMIS | 326591
Denumire | Primul STEM-Student din familie
Perioadia | 34 luni
Post / Functie Expert cercetare si analizi —cod COR 235104
Titular |

Relatiile postului

Se subordoneazi managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazd cu membrii echipei de

proiectului management si implementare.
Specificatiile postului:
Studii Nivel Studii superioare (nivel de instraire 4)

Durata 3/4/5 ani

| Descriere Experie.nta in .in_vatamar}t preuni\fersitar.si/ sau uni.v?rfij[ar;

Experienta Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
profesionali | Durata 5 - 10 ani

solicitata

Scopul postului

Atributiile postului

- Identificarea respondentilor in vederea aplicarii instrumentelor de cercetare;

- Organizarea focus si a interviurilor semistructurate la nivelul respondentilor;

- Aplicarea chestionarelor;

- Transmiterea documentelor catre coordonatori si echipa de management;

- Realizarea documentatiei pentru raportare si respectarea cerintelor transmise
de echipa de management;

- Realizarea analizei de nevoi a studentilor cu dizabilitati;

- Indeplinirea altor sarcini care i sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat.

Responsabilitati

L

- Rispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Raspunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitatilor
proiectului pe care le coordoneaza;

- Respecti metodologiile proiectului cu privire la activitdtile in care este
implicat.

REPREZENTANT LEGAL Titular,
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi”

lasi




