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7. DEFINITII SI ABREVIERI

Program Program al Uniunii Europene pentru educatie, formare profesionala,
Erasmus+ tineret si sport (EuRopean Community Action Scheme for the Mobility of
University Students.Erasmus+ este destinat schimbului de experienta
academic, prin actiuni de tipul mobilitatilor de studiu, plasament,
predare, respectiv formare pentru personalul non-didactic.
In cadrul programului Erasmus+, proiectele vor fi structurate in cadrul a
trei actiuni (Key Actions):
Key Action 1 (KA1) - MOBILITATI - care se adreseaza:
- studentilor (mobilitati de studiu si plasament);
- profesorilor (mobilitati de predare);
- personalului non-didactic (mobilitati de formare);
- voluntarilor, lucratorilor de tineret:
v prin proiectele actuale de schimburi;
v prin SEV (Serviciul European de Voluntariat);
v prin serviciul de formare in cadrul Tineret in Actiune.
Key Action 2 (KA2) - COOPERAREA PENTRU INOVARE SI BUNE
PRACTICI - prin stabilirea cooperarilor internationale intre doua sau mai
multe institutii de invatamant superior si institute de cercetare.
Key Action 3 (KA3) - SPRIJIN PENTRU REFORMA POLITICILOR -
destinate organizatiilor non-guvernamentale europene (ENGO) si al
retelelor de organizatii europene care lucreaza in domeniul educatiei si
al tineretului.
Cadru Statutul pe care il dobéndeste un cadru didactic beneficiar de mobilitate
didactic de predare.
Erasmus
TUIASI Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi
PRI Prorectorat Relatii Internationale
CRIE Compartiment Relatii Internationale — Erasmus+
STA Staff Mobility for Teaching
AN.P.C.D.E.F.P. Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale
UE Uniunea Europeana
CE Comisia Europeana
KA131 Cooperare cu tarile programului programul Erasmus+ - Actiune cheie
— Mobilitati (Key Action)
ERASMUS EuRopean Community Action Scheme for the Mobility of University Students

8. DESCRIEREA ACTIVITATII
8.1. Consideratii Generale

Cadrele didactice din cadrul TUIASI pot efectua mobilititi de predare (STA) la universitatile
partenere. O mobilitate de predare reprezinta o perioada de minim 2 zile consecutive petrecuta in
strainatate la o institutie de invatdmant superior, cu sau fara grant, in timpul céreia sunt predate
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minim 8 ore. Poate avea loc in orice domeniu de studiu. Poate include furnizarea de cursuri de
formare pentru dezvoltarea institutiei de invatamant superior partenere.

8.2. Atributiile structurilor participante la program — PRI/CRIE, facultati, departamente.

Anual, In luna Septembrie, CRIE distribuie granturile Erasmus+ facultatilor/departamentelor
pentru anul universitar urmator. Repartizarea fondurilor Erasmus+ pe facultati se face tinandu-se
cont de numarul de cadre didactice trimise si de sumele primite in anul academic precedent,
urmarindu-se un echilibru si tindndu-se cont de faptul ca apar (sau dispar) acorduri noi in program
sau au loc eventuale reorganizari de departamente.

8.3 Selectia cadre didactice Erasmus+

Pana pe data de 15 Octombrie a anului academic in curs coordonatorii Erasmus+ desemnati la
nivelul facultatilor organizeaza selectia cadrelor didactice:

a) publicarea anuntului referitor la competitie si termenul limita pentru depunerea dosarelor;
b) componentei dosarelor de concurs:
e cerere inscriere concurs selectie, a se vedea Anexa 8;
e curriculum vitae;
e alte documente solicitate de catre facultate.
Criterii de eligibilitate:

e Sa fie cadru didactic la TUIASI, indiferent de relatia contractuala cu universitatea: contract
de munca pe perioada nedeterminata, contract de munca pe perioada determinata, alte
forme contractuale (cadru didactic asociat fie prin contract de cercetare/ plata cu ora, etc.);

e Sa prezinte un atestat de competente lingvistice emis fie de catre Centrul Linguatek (din
cadrul DPPD — TUIASI), fie de catre orice alta institutie competenta;

e Compatibilitatea domeniului de studiu/programelor de studii de la institutia de origine
(TUIASI) cu cele la care va fi predarea la institutia gazda, in conformitate cu acordul inter-
institutional,

c¢) anuntarea datei la care va avea loc selectia, cu cel putin doua saptamani inaintea datei de
selectie se face public, pe pagina WEB a facultati. Selectia cadrelor didactice este facuta de
Comisiile de Selectie propuse de facultati si aprobate de Consiliul de Administratie TUIASI.

Comisiile sunt alcatuite din 3-6 cadre didactice. Competitia pentru selectie se desfasoara la o
locatie care este anuntata simultan cu anuntul competitiei. Comisiile vor avea cel putin 3 rezerve,
pentru situatiile in care un membru din comisie sa poata fi inlocuit in comisie de catre un membru
rezerva. Fiecare facultate va avea si o comisie de contestatii compusa din 3-6 membri.

Dupa finalizarea selectiei, coordonatorii Erasmus+ pe facultati trimit la Compartimentul Relatii
Internationale — Erasmus+ (CRIE) urmatoarele documente:

e procesul verbal intocmit in urma selectiei (a se vedea Anexa 6);
» dosarele cadrelor didactice selectionate+ rezerve.

Membrii comisiilor de selectie vor semna o Declaratie de evitare a conflictului de interese. Aceste
declaratii vor fi depuse la CRIE, o data cu Procesul verbal de selectie - Anexa nr. 4. In situatia in
care membrii comisiilor de selectie se vor inscrie la consursul de selectie din acel an, componenta
comisiei va fi schimbata corespunzator evitarii conflictului de interese.

Situatia primitd de la facultati este centralizata la CRIE. Coordonatorul Erasmus+ se ocupa de
afisarea/ transmiterea rezultatelor selectiei la facultate.
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Pana pe data de 20 Octombrie a anului universitar in curs, coordonatorii Erasmus pe facultati
vor trimite PRI tabelele nominale cu fondurile repartizate pe fiecare cadru didactic selectat, precum
si listele cu rezerve si eventualii respinsi.

La inceputul anului universitar, coordonatorul Erasmus+ impreuna cu responsabilul Erasmus+
mobilitati cadre didactice din cadrulCRIE demareaza pregatirea deplasarii cadrelor didactice in
strainatate dupa cum urmeaza:

8.4. La nivelul facultatilor:

In efectuarea selectiei cadrelor didactice pentru mobilititi, facultdtile vor tine cont de
recomandarile ANPCDEFP, la care pot adauga criterii proprii, de preferinta criterii cuantificabile.

Facultatile vor evita favorizarea (segregarea) intre directii de specializare sau discipline in
planificarea schimburilor internationale.

Facultatile vor asigura o repartizare echitabila intre numarul de mobilitati oferite la nivelul fiecarui
departament.

in alocarea granturilor Erasmus+, facultatile vor tine cont de tara de destinatie si de durata
stagiului (a se vedea Anexa 7); se vor ingriji ca granturile sa fie alocate in mod echitabil.

Participantul la mobilitate va primi finantare din fonduri Erasmus+ ale Uniunii Europene ca o
contributie la costurile de calatorie (transport) si subzistentd pe durata perioadei de predare. La
nivelul TUIASI un cadru didactic poate primi grant Erasmus+ pentru stagiu cuprins intre minim 2
zile de predare si maxim 14 zile de predare la universitatea gazda.

in plus, in masura in care finantarea alocata facultatii permite, la perioada de predare se pot
adauga 2 zile de sprijin individual sub forma de subzistentd, cu conditia ca cele 2 zile sa nu
coincida cu zilele de predare de pe atestat.

Tara de destinatie Mobilitatea cadrelor didactice si
a personalului administrativ
(Euro/zi)

State membre UE si tari terte asociate la program: Austria, 190

Belgia, Danemarca, Finlanda, Franta, Germania, Irlanda,
Islanda, Italia, Liechtenstein, Luxemburg, Norvegia, Suedia,
Tarile de Jos Tari terte care nu sunt asociate la program din
Regiunile 1-14.

State membre UE si tari terte asociate la program: Cehia, 170
Cipru, Estonia, Grecia, Letonia, Malta, Portugalia, Slovacia,
Slovenia, Spania.

State membre UE si tari terte asociate la program: Bulgaria, 148
Croatia, Lituania, Macedonia de Nord, Polonia, Serbia,
Turcia, Ungaria Romania (mobilitati dinspre state membre
UE, tari terte asociate la program si tari terte care nu sunt
asociate la program din Regiunile 1-12).

Mobilitati cu grant zero pentru cadre didactice

Un cadru didactic poate efectua mobilitati fara finantare din fonduri Erasmus KA131 - “mobilitate
zero grant”.

Cadrele didactice care efectueaza mobilitati cu grant zero nu beneficiazd de un grant UE de
finantare pentru subzistentd si/sau transport, dar indeplinesc toate conditile de participare la
mobilitdti pentru personal, au aceleasi drepturi si obligatii ca participantii care primesc grant si
beneficiaza de toate avantajele oferite in cadrul programului Erasmus+. Acestia pot beneficia de
alte fonduri UE decéat cele alocate programului Erasmus+ (FSE etc.), de un grant national,
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regional sau de un alt tip de grant (inclusiv de finantarea proprie a institutilor/organizatiilor
implicate Tn organizarea mobilitatii), care sa contribuie la costurile lor de mobilitate.

Pentru mobilititile de predare trebuie sa fie respectatéd realizarea unui minimum de 8 ore de
predare pe s&ptdmana. in cazul mobilitatilor care depasesc o saptamana, numarul minim de ore
de predare trebuie sa creasca direct proportional cu perioada de activitate (5 zile lucratoare din 7
zile).

Se recomanda utilizarea urmatoarei metode de calcul:

* Pentru o mobilitate de luni pana sdmbata sau duminica, numarul minim de ore de predare este 8.

» Pentru o mobilitate de luni pana luni, inclusiv (8 zile, adicd 1 saptdmana intreaga + 1 zi
lucratoare), numarul minim de ore de predare ar fi 8 + 8/5 = 9,6 ore (10 ore).

» Pentru o mobilitate de luni pana miercuri, inclusiv (10 zile, adica 1 saptamana intreaga + 3 zile
lucratoare), numarul minim de ore de predare ar fi 8 + 8/5*3 (zile ramase) = 12,8 ore (13 ore).

» Perioada de mobilitate de 12 zile (7 zile + 5 zile lucratoare) se va considera ca 2 saptamani
intregi si numarul minim de ore va fi de 16.

Transport si ,,green travel”

Cadrele didactice pot beneficia de un grant pentru transport (sub forma de cost bazat pe unitati,
pe baza benzii de distanta calculate intre orasul de plecare si orasul unde se desfasoara
mobilitatea), din categoria standard sau ,green travel”.

Pentru mobilititile de predare se poate alege acordarea sau nu a grantului de transport. Distanta
se calculeaza folosind calculatorul de distante pus la dispozitie de catre Comisia Europeana:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator en

Distanta de calatorie | Transport din categoria ,green | Transport din categoria ,non-
travel” — Suma per participant in | green travel” - Suma per
euro participant in euro

10 - 99 km 56 28

100 - 499 km 285 211

500 - 1999 km 417 309

2000 - 2999 km 535 395

3000 - 3999 km 785 580

4000 - 7999 km 1188 1188

Peste 8000 km 1735 1735

»Green travel” presupune ca marea parte a calatoriei catre si dinspre tara gazda sa utilizeze un
mijloc de transport care produce mai putine emisii, cum ar fi autobuz, tren sau chiar o masina
personald in regim de car-pooling (TImpartirea calatoriilor cu masina). Daca este cazul, cei care se
incadreaza in categoria ,green travel” pot primi grant aditional de subzistenta pana la 4 zile (in
afara perioadei de mobilitate) pentru efectuarea calatoriei dus-intors.

Contributia unitara per banda de distanta reprezinta cuantumul grantului alocat pentru o calatorie
dus-intors intre locul plecarii si locul sosirii.

Este posibila acordarea subzistentei pentru o zi sau maximum doua zile de transport, acestea
putand fi luate in considerare la calcularea sprijinului financiar individual. Zilele alocate pentru
transport sunt excluse din durata perioadei de activitate.

In cazul mobilitatilor consecutive, dac persoana s-a deplasat deja de la institutia de origine pentru
0 mobilitate si din acea locatie se va deplasa catre o noua destinatie de mobilitate, atunci se va
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alege banda de distanta de la locul de unde pleaca in realitate pentru calculul costului de transport
aferent celei de-a doua mobilitati.

De exemplu: un profesor de la o universitate din lasi va efectua mai intai o mobilitate la Madrid, iar
de acolo va pleca direct intr-o noua mobilitate la Roma. Pentru prima mobilitate se va alege banda
de distanta lasi - Madrid, iar pentru a doua mobilitate se va alege banda de distantd Madrid -
Roma. Transportul inapoi la lasi va fi suportat din aceste doua granturi.

Facultdtile vor include pe pagina proprie de internet atat regulamentele/procedurile pentru
mobilitati cat si anunturile privind eventualele modificari.

in situatia in care se afld in imposibilitatea efectudrii stagiului beneficiarii vor depune la
Coordonatorul Erasmus+ pe facultate o Scrisoare de renuntare la stagiul Erasmus+ KA131
(Anexa nr. 9). O copie a Scrisorii de renuntare va fi depusa si la CRIE.

8.5. Organizarea mobilitatii
A. Anterior mobilitatii:

Cu cel putin doua saptamani inainte de plecarea efectiva si dupa ce a primit invitatia/confirmarea
de la institutia gazda, cadrul didactic Erasmus+ se prezintda la CRIE in vederea pregatirii
documentelor necesare deplasarii.

Anterior plecarii, cadrul didactic trebuie sa semneze cu universitatea urmatoarele documente:

(1) Cererea pentru emiterea Dispozitiei Rectorului — a se vedea Anexa nr. 1. Cererea va avea
toate semnaturile necesare in astfel de situatii si va fi insotitd de copie dupé invitatie/confirmare.
Se aplica Procedura privind eliberarea Dispozitiei Rectorului pentru deplasarile in strainatate in
interes profesional cod PO.PRI.10.

(2) Staff Mobility for Teaching (STA) — Anexa nr. 2, in care sunt trecute universitatea gazda,
perioada, numarul de ore pe care le va tine in strainatate si cursurile ce vor fi predate la institutia
gazda.

Toate mobilitatile ERASMUS+ se desfasoara, din punct de vedere didactic, pe baza contractului
de predare (Staff Mobility for Teaching). Contractul de predare se semneaza de catre cadrul
didactic beneficiar de mobilitate, prorectorul de resort de la universitatea de origine si
responsabilul de mobilitate de la universitatea gazda. Staff Mobility for Teaching va fi semnat de
toate cele 3 parti (participant, institutia de origine si institutia gazda) inainte de efectuarea
mobilitatii.

(3) Contractul financiar - Anexa nr. 3. Cadrul didactic completeaza contractul cu datele sale,
precum si cu date referitoare la perioada de derulare a stagiului, locul efectuarii stagiului si
cuantumul total al grantului, dupa care il depune la CRIE pentru a fi semnat.

in conformitate cu legislatia in vigoare, cu aproximativ 10 zile inainte de plecare, cadrul didactic va
primi in avans 100% din grantul alocat deplasarii prin transfer bancar in contul IBAN mentionat in
contractul financiar. Ordonantarile pentru aceastd operatiune sunt emise de responsabilul
Outgoing Erasmus+ Cadre Didactice din cadrul CRIE. Toate modificarile aduse ulterior
documentelor initiale (contractul financiar si Dispozitia Rectorului) vor fi facute prin intermediul
Actelor Aditionale.

B. La revenirea din mobilitate:

Cadrul didactic participant la mobilitate va prezenta la CRIE urmatoarele documente in vederea
validarii stagiului efectuat:

1. Letter of confirmation —Anexa nr. 5, sau echivalentul eliberat de universitatea/institutia gazda;
2. Declaratie privind folosirea altor surse de finatare — Anexa 70;

3. Declaratie folosire green travel — sistem carpooling — Anexa 11;
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Exemplar nr. 1

4. La finele mobilitatii cadrul didactic va primi pe e-mail Raportul online transmis de catre Comisia
Europeanda. Participantul va completa si va transmite online raportul participantului (prin
instrumentul online EU Survey) cu privire |la propria activitate de mobilitate, in termen de 30
de zile calendaristice de la primirea invitatiei de completare. Participantului care nu
completeaza si nu transmite online raportul participantului i se poate cere de catre
organizatia beneficiara rambursarea totala sau partiala a sprijinului financiar primit.

5. Documente de transport: pentru transportul cu avion (bilet avion + tichete de imbarcare dus-

intors) / bilet tren/ autocar/ bonuri auto.

Toate mobilitatile cadrelor didactice Erasmus+ sunt inregistrate in platforma online numita
Beneficiary Module. Inregistrarea pe platforma Beneficiary Module este facutd de catre
responsabilul Outgoing Erasmus+ Cadre Didactice din cadrul CRIE.

9. DISPOZITII FINALE

Responsabilul din cadrul CRIE va trimite raportul intermediar si final la ANPCDEFP.

Prevederile prezentului regulament bazate pe reglementari ale ANPCDEFP se modifica de drept,
conform cu reglementarile in vigoare, atunci cAnd ANPCDEFP transmite noi reglementari.

10. ANEXE

Anexa 1 — Cerere deplasare in strainatate

Anexa 2 — Staff Mobility Agreement for teaching (Program de predare)

Anexa 3 — Contract financiar

Anexa 4 — Declaratie privind lipsa conflictului de interese

Anexa 5 — Letter of confirmation (Atestat predare)

Anexa 6 — Proces verbal de selectie

Anexa 7 — Info privind alocarea granturilor

Anexa 8 — Cerere participare concurs selectie

Anexa 9 — Scrisoare renuntare stagiu

Anexa 10 - Declaratie privind folosirea altor surse de finatare

Anexa 11 - Declaratie folosire green travel




Anexa nr. 1

Nr. inregistrare...................... din ..o
Aviz Director Departament Aviz decan
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
RECTOR,
Domnule Rector,

SIS, . e r s vonmws rimsimsmsmsson s s i s S N 5 3 S S 04563
de la Facultateade ...........cccoooviiiiiiiiiii, Departamentul............cccooveeiiiiiniiiiiin, avand gradul
13 1 o T E—————————

Ramura de stiinta: chimie si inginerie chimica / inginerie civild / inginerie electrica, electronica si telecomunicatii /
inginerie geologica, mine, petrol si gaze / ingineria transporturilor / ingineria sistemelor, calculatoarelor si

tehnologia informatiei / inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si management / arhitectura gi

urbanism®, va rog sa binevoiti a aproba deplasarea mea in

pentru (actiunea) Participare la Programul ERASMUS+ KA131.

TN POIIOBAA......ccmerrsssssmnummem s e mm ams s smamrens s ms s oxss s e sm b pan R 55 555 SN SRR TG
Cheltuielile legate de aceasta deplasare vor fi acoperite dupa cum urmeaza:

transpoil intemational PeMlAL ..........ccuoumsssessssss sommmmmmi T TR SRS TS
cu (mijloacele de transport) avion/tren/auto

va fi suportat de Programul ERASMUS+ KA131.

Cheltuielile de intretinere in strainatate vor fi suportate de Programul ERASMUS+ KA131.
Asigurarea medicala va fi suportata din Fonduri personale.

Total: in limita sumei de...........ccccoeevvvivviivriinns
Semnatura

Aviz Coodonator Erasmus pe Facultate Aviz Contabilitate

*Cadrul didactic va incercui ramura de stiinta in cadrul careia igi desfagoara activitatea.
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Modul de acoperire a obligatiilor didactice (daca este necesar, folositi un formular identic

in continuare):

1. Tn cazul in care se recupereaza, precizati care este programul:

Nr. crt.

Denumirea cursului / seminarului /
laboratorului

Data

Ora

Sala

2| ©|o|~|o| o wn| =

2. Daca obligatiile didactice sunt suplinite, se comunica programul de suplinire sub semnatura
persoanelor care il asigura, cu precizarea conditiilor de plata:

Nr. crt.

Numele si prenumele

Cursul / seminarul /
laboratorul

Conditji de plata

Semnatura

3. La expirarea termenului aprobat prin ordin, solicitantul are obligatia sa efectueze decontul financiar in
termen de 3 zile.
4. Dispozitia rectorului se emite pentru cel mult 1 an calendaristic. Daca solicitantul a beneficiat de o
aprobare in stréinatate si doreste prelungirea stagiului, la cererea tip se va atasa o copie dupa Dispozitia

Rectorului initiala, precum si documente care sa certifice noul interval.

5. Cererea va fi depusé la de Biroul Relatii Internationale pana la ora 12 pm a fiecarei zile de VINERI se
primesc cereri pentru Sedinta Consiliului de Administratie urmétor, care are loc in ziua de MARTI.

6. Eliberarea actelor: Dispozitia Rectorului se elibereaza in termen de 5 zile de la data aprobarii in sedinta
CA, respectiv miercuri, incepand cu ora 1 pm.

Dispozitiile Rectorului se refac doar in situatii exceptionale
aprobate in Consiliul de Administratie si pe care legea le permite.
Nu se elibereaza retroactiv.
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Higher Education:
Erasmus+

Mobility Agreement form
Participant’s name

Erasmus+ Mobility Agreement
Staff Mobility For Teaching?

Planned period of the physical mobility: from [day/month/year] to [day/month/year]
Duration of physical mobility (days) - excluding travel days: ....................

If applicable, planned period of the virtual component: from [day/month/year] to
[day/month/year]

The teaching staff member

Last name (s) First name (s)

Seniority? Nationality?

Sex [M/F/Undefined] Academic year 20../20..
E-mail

The Sending Organisation

Name

Erasmus code? Faculty/Department

(if applicable) (if applicable)

Address Country/
Country code?

Contact person Contact person

name and position e-mail / phone

Type of organisation Size of organisation | LJ<250 employees
(i applicable) 02250 employees

The Receiving Institution

Name Faculty/Department

Erasmus code
(if applicable)

Address Country/
Country code

Contact person Contact person

name and position e-mail / phone

For guidelines, please look at the end notes on page 3.
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Higher Education:
Erasmus+

Mobility Agreement form
Participant’s name

Section to be completed BEFORE THE MOBILITY

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME

Main subject field®: ....................

Level (select the main one): Short cycle (EQF level 5) [J; Bachelor or equivalent first
cycle (EQF level 6) [J; Master or equivalent second cycle (EQF level 7) OJ; Doctoral or

equivalent third cycle (EQF level 8) [

Number of students at the receiving institution benefiting from the teaching programme:

Number of teaching hours: ........ccc..........

Language of instruction: ........cccceevieiiveeicie e,

Overall objectives of the mobility:

Added value of the mobility (in the context of the modernisation and
internationalisation strategies of the institutions involved):

Content of the teaching programme (including the virtual component, if
applicable):

Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of the
teaching staff member and on the competences of students at both
institutions):
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Higher Education:
Erasmus+

Mobility Agreement form
Participant’s name

II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

By signing’ this document, the teaching staff member, the sending organisation and the receiving institution
confirm that they approve the proposed mobility agreement.

The sending higher education institution or other organisation supports the staff mobility as part of its
modernisation and internationalisation strategy and will recognise it as a component in any evaluation or
assessment of the teaching staff member.

The teaching staff member will share their experience, in particular its impact on their professional
development and on the sending higher education institution or other organisation, as a source of inspiration
to others.

The teaching staff member and the beneficiary organisation commit to the requirements set out in the grant
agreement signed between them.

The teaching staff member and the receiving institution will communicate to the sending organisation any
problems or changes regarding the proposed mobility programme or mobility period.

The teaching staff member
Name:

Signature: Date:

The sending organisation
Name of the responsible person:
Signature: Date:

The receiving institution

Name of the responsible person:

Signature: Date:

! Adaptations of this template

+ In case the mobility combines teaching and training activities, this template should be used
and adjusted to fit both activity types.

e In the case of mobility between higher education institutions (HEIs) this agreement must always
be signed by the staff member, the sending and the receiving HEI (three signatures in total).

e In the case of KA171 outgoing mobility of invited staff from (non-academic) organisation to
teach in a HEI, this agreement must be signed by the participant, the beneficiary organisation,
the HEI receiving the staff member, and the organisation they belong to (four signatures in
total). An additional space should be added for signature of the beneficiary organisation
organising the mobility.

e In the case of incoming mobility of invited staff from enterprises/(non-academic) organisation
to teach in a HEI, this agreement must be signed by the staff member, the receiving institution
(if applicable, the beneficiary organisation (if different from the receiving institution)) and the
sending organisation (three or four signatures in total).

2 Seniority: Junior (approx. < 10 years of experience), Intermediate (approx. > 10 and < 20 years of
experience) or Senior (approx. > 20 years of experience).

3 Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or
passport.

4 Erasmus code: A unique identifier that every higher education institution that has been awarded with the
Erasmus Charter for Higher Education receives. It is only applicable to higher education institutions located in
EU Member States and third countries associated to the programme.

> Country code: ISO 3166-2 country codes available at: https://www.iso.org/obp/ui.
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Higher Education:
Erasmus+

Mobility Agreement form
Participant’s name

5  The ISCED-F 2013 search  tool (available at  https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=International Standard Classification of Education %28ISCED%29#ISCE
should be used to find the ISCED 2013 detailed field of education and training.

7 Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or electronic
signatures may be accepted, depending on the national legislation of the country of the beneficiary
organisation (in the case of mobility with third countries not associated to the programme: the national
legislation of the EU Member State or third country associated to the programme). Certificates of attendance
can be provided electronically or through any other means accessible to the staff member and the sending
institution.
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Contract financiar in cadrul programului Erasmus+ pentru mobilitatea
personalului de predare si/sau formare (KA131-HED)

Domeniu: Universitar
An academic: 20.../20...

PREAMBUL

Prezentul contract (denumit in continuare ,contractul”) este incheiat intre urmatoarele parti:
pe de o parte,

Denumirea oficiala completa: UNIVERSITATEA TEHNICA ,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Adresa oficiald completi: Bd. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, Iasi

Forma juridici oficiala: Institutie publica

Numar de inregistrare oficiala: 4701606

CIF/CUI: 4701606

OID: E10208735

Codul Erasmus: RO IASIos

Adresa de e-mail: rectorat@tuiasi.ro, international @tuiasi.ro

w9

numit(d) in continuare ,organizatia beneficiara”, reprezentat(d) in scopul semnarii prezentului
contract de Prof.univ.dr.ing. Dan Cascaval, Rector

si

pe de alta parte:

Numele si prenumele: [numele complet al participantului]
Data nasterii: [...]

Adresa completa de domiciliu: [...]

Telefon: [...]

Adresa de e-mail: [...]

Pentru participantii care beneficiaza de sprijin financiar din fonduri ale UE, cu exceptia
participantilor la mobilitati cu grant zero:
avand contul bancar unde se va transfera sprijinul financiar:
Numele titularului de cont: [...]
Denumirea completa a bancii: [...]
Codul BIC (SWIFTD): [...]
Codul IBAN: [...]
numit(d) in continuare ,participantul”.
Partile mentionate mai sus au convenit asupra incheierii contractului.
Contractul este alcatuit din:
Termeni si conditii

Anexa 1': Acord de mobilitate Erasmus+ pentru mobilitatea personalului de predare

! Nu este obligatoriu ca documentele din Anexa 1 sa fie prezentate tertilor continind semnaturi in original; copii scanate
ale semniturilor i semnéturile electronice pot fi acceptate in functie de legislatia nationald sau de procedurile
institutiei. Acordurile de invatare sunt intocmite si aprobate in format digital prin intermediul Erasmus Without Paper
Network.

1
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Prevederile stabilite in , Termeni si conditii” prevaleaza asupra celor stabilite in anexi.

Participantul primeste:

1 Sprijin financiar din fonduri UE destinate programului Erasmus+

o Grant zero

= Sprijin financiar partial din fonduri UE destinate programului Erasmus+ combinat cu zile de
finantare cu grant zero

Sprijinul financiar include: a se vedea art. 3.

TERMENI SI CONDITII

ARTICOLUL 1 — OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1

1.2

1.3

1.4

Prezentul contract stabileste drepturile si obligatiile, precum si termenii si conditiile
aplicabile sprijinului financiar acordat participantului pentru desfasurarea unei activititi de
mobilitate in cadrul programului Erasmus+.

Organizatia beneficiara se angajeaza sa acorde sprijin financiar participantului in vederea
desfasurarii unei activitati de mobilitate in cadrul programului Erasmus+.

Participantul accepta sprijinul financiar sau acoperirea serviciilor in cuantumul precizat la
art. 3 si se angajeazd sa desfasoare activitatea de mobilitate de predare si/sau formare
conform Anexei 1.

Modificarile la prezentul contract vor fi solicitate si aprobate de ambele parti printr-o
notificare oficiala in scris, pe suport de hartie sau in format electronic.

ARTICOLUL 2 — DURATA MOBILITATII

2.1

2.2

2.3

Perioada acoperita de prezentul contract include:

» 0 perioada de mobilitate fizica care incepe la data de [............. ] si se incheie la data de
[ St ], reprezentand un numar total de [............ ] (de) zile. Data de incepere a
perioadei de mobilitate fizica este prima zi in care participantul trebuie si fie prezent
fizic la organizatia gazda, iar data de incheiere a perioadei de mobilitate este ultima zi in
care participantul trebuie si fie prezent fizic la organizatia gazda.

o dacd se aplicd: [.......c.o... ] zile de transport incluse in calcularea sprijinului individual
suplimentar.]

¢ in cazul mobilititii mixte: o componenta virtuala care incepe la data de [........... ] si se
incheie la data de [........... 15

Durata minima a perioadei de mobilitate fizicd este de 2 zile consecutive. Durata totala a
perioadei de mobilitate fizicd nu trebuie sa depaseasca 60 de zile, inclusiv pentru orice
perioada cu grant zero.

Pentru mobilitatea de predare: Numarul minim de ore de predare trebuie si fie respectat
conform regulilor Ghidului Programului Erasmus+. Participantul va preda un numar total
de[...]orein[...] zile.

Documente justificative necesare pentru a atesta participarea la mobilitate: declaratia
(certificat de participare) semnata de organizatia gazda trebuie si mentioneze numele
participantului, tipul de mobilitate si datele confirmate de incepere si de incheiere ale
perioadei de mobilitate fizicd, precum si componenta virtuala in cazul mobilitatii mixte. In

(5]



plus, participantul va pune la dispozitie si o dovada a realizérii efective a deplasarii catre
tara gazda (dupa caz, bilete de transport sau tichete de imbarcare sau facturi pentru servicii
de cazare etc.).

ARTICOLUL 3 — SPRIJIN FINANCIAR

3.1

3.2

33

3.4

3:5

Sprijinul financiar este calculat conform regulilor de finantare din Ghidul Programului
Erasmus+, versiunea 2024.

Participantul va primi un sprijin financiar din fondurile UE destinate programului
Erasmus+ pentru un numar de [...] (de) zile de mobilitate fizica. [daca se aplica: In plus, [...]
zile de transport sunt adaugate si incluse in calcularea sprijinului individual.] [dacd
participantul nu primeste sprijin financiar pentru o parte sau pentru intreaga perioada de
mobilitate, numarul de luni si/sau zile va fi ajustat corespunzitor.]

Participantul poate depune o cerere pentru prelungirea perioadei de mobilitate fizica in
conditiile mentionate la art. 2 pet. 2.2, respectiv in Ghidul Programului Erasmus+. Daca
organizatia beneficiard aproba prelungirea perioadei de mobilitate, contractul trebuie
modificat prin act aditional in mod corespunzator.

Optiunea 1: Organizatia beneficiara acorda participantului un sprijin financiar total pentru
activitatea de mobilitate in valoare de [...] euro, reprezentand:

e sprijin individual de [...] euro [dacd se aplica: care include si sprijin individual

suplimentar pentru zile de transport].
» sprijin pentru transport din categoria [selectat ce se aplica:,green travel” / ,non-green
_ travel”] de [...] euro.

[In cazul mobilitatii cu grant zero pentru intreaga perioada de mobilitate, sprijinul financiar
total va fi completat cu 0 (zero).]

Atunci cand se aplicd, sprijinul financiar acordat in cazul categoriilor de sprijin pentru
transport sau includere (transport din categoria ,green travel”; transport din categoria
»hon-green travel”; sprijin pentru includere destinat participantilor, bazat pe costuri reale)
se bazeaza pe documente justificative puse la dispozitie de catre participant.

ARTICOLUL 4 — ELIGIBILITATEA COSTURILOR

4.1

4.2

4.3

4.4

Pentru a fi eligibile, costurile trebuie sa fie suportate de participant in perioada stabilita la
art. 2 pet. 2.1 si/sau si fie necesare pentru implementarea activitatii descrisa in Anexa 1.

In ceea ce priveste costurile reale (de exemplu sprijinul pentru includere destinat
participantilor), acestea trebuie demonstrate pe baza documentelor justificative precum
facturi, bonuri, dovezi de plata etc.

Sprijinul financiar nu poate fi utilizat pentru a acoperi cheltuieli deja finantate din fonduri
ale Uniunii Europene. Sprijinul financiar este compatibil cu orice alta sursa de finantare,
inclusiv venituri pe care participantul le poate obtine lucrand in cadrul activitatilor de
predare sau pentru orice alt tip de munca desfasurati in afara activititilor de mobilitate,
atata vreme cat acesta isi indeplineste integral activitatile previzute in Anexa 1.

Participantul nu poate solicita decontarea pierderilor de schimb valutar sau a comisioanelor
bancare percepute de banca sa pentru viramentele efectuate de organizatia beneficiara.

ARTICOLUL 5 — MODALITATI DE PLATA



5.1

5.2

Pentru mobilitate outgoing: Un avans se va plati participantului in termen de 30 de zile
calendaristice de la semnarea prezentului contract de catre ambele parti, dar nu mai tarziu
de data de incepere a mobilititii.]

Participantul va primi o platé cu titlu de avans in valoare de 100% din sprijinul financiar
total stabilit la art. 3. In cazul in care part1c1pantul nu pune la dispozitia organizatiei
beneficiare documentele justificative cerute pana la termenul precizat de aceasta, se poate
accepta, in mod exceptional, o plata intarziata a avansului, in baza unor motive intemeiate.

Daca valoarea avansului de la art. 5 pct. 5.1 este mai mica de 100% din sprijinul financiar
total, transmiterea online a raportului participantului (prin instrumentul online EU Survey)
se consideri ca fiind cererea participantului de plata a soldului. Organizatia beneficiari are
la dispozitie 45 de zile calendaristice pentru a transfera soldul sau de a initia procedurile de
recuperare prin emiterea unei note de debit, daca este cazul.

ARTICOLUL 6 — RECUPERAREA SUMELOR PLATITE

5.

Sprijinul financiar sau o parte a acestuia va fi recuperat de citre organizatia beneficiara daca
participantul nu respecti termenii contractului. In cazul in care participantul reziliazi
contractul inainte de incheierea acestuia, acesta va trebui sa returneze suma din grantul deja
platit, cu exceptia cazului in care s-a convenit diferit cu organizatia beneficiari in situatii de
forta majora. Aceste situatii din urma vor fi raportate de organizatia beneficiara si supuse
aprobarii de citre Agentia Nationald din Romania.

ARTICOLUL 7 — ASIGURARE

71

B

Organizatia beneficiara trebuie sa se asigure ca participantul are o acoperire de asigurare
adecvata fie prin incheierea de catre organizatia beneficiara a asigurarii necesare, fie prin
obtinerea unui acord din partea organizatiei gazda prin care aceasta din urma sa furnizeze
asigurarea, fie oferind participantului informatiile relevante si sprijinul necesar pentru a-si
incheia pe cont propriu asigurarea[In situatia in care organizatia gazdd/de trimitere este
identificata ca fiind partea raspunzatoare de la art. 7 pet. 7.3, un document aditional prin
care se vor stabili conditiile incheierii asigurarii va fi atasat acestui contract financiar
incluzand si acordul organizatia gazda/de trimitere.]

Asigurarea va acoperi cel putin o asigurare de sanatate [urmétoarele tipuri de asigurari sunt
optlona]e iar organizatia beneficiara va selecta ce se aplica: o asigurare de raspundere civila
/ o asigurare de accident].[Explicatie: In cazul mobilitatii intre tirile programului,
asigurarea nationala de sanatate a participantului include o asigurare de baza pe durata
sederii sale intr-o altd tara UE prin Cardul European de Sanatate. Cu toate acestea,
acoperirea Cardului European de Sanatate s-ar putea sa nu fie suficienta in toate situatiile,
in special in cazul repatrierii, al anumitor interventii medicale sau in cazul mobilitatilor
catre o tara terta care nu este asociatd la program. In acest caz, o asigurare privata
suplimentard ar putea fi necesard. Asigurarea civila si asigurarea de accident acoperi
daunele cauzate de participant sau participantului pe durata sederii sale in strainatate.
Diverse prevederi cu privire la aceste asigurdri exista in diferite tari, iar participantii risca
sa nu fie acoperiti de asigurarea standard, de exemplu dacé participantii nu sunt considerati
angajati sau inmatriculati la orgamzapa gazda/de trimitere. In completarea celor de mai
sus, este recomandata incheierea unei asigurari in caz de pierdere sau furt al documentelor,
biletelor de calatorie si bagajului. ]

Compania / companiile de asigurare: ...



Numarul asigurarii: ...
Polita de asigurare: [selectat ce se aplici, dupa caz: nominativa / la ordin / la purtator]]
7.3 Partea responsabili pentru incheierea asigurarii este: participantul
ARTICOLUL 8 — NIVEL LINGVISTIC SI SPRIJIN LINGVISTIC ONLINE (OLS)
7.1 Participantul poate efectua evaluarea lingvisticdi OLS in limba in care va desfiasura

mobilitatea (dacd este disponibili) inainte de perioada de mobilitate si poate utiliza
cursurile de limba OLS disponibile pe platforma.

7.2 Nivelul competentei lingvistice in limba [.........c..... ] pe care participantul il are sau se
angajeazi si il obtina pana la inceperea perioadei de mobilitate este: A1 /A2 / B1 /B2 /C1
/ C2

ARTICOLUL 9 — RAPORTUL PARTICIPANTULUI (EU SURVEY)

9.1 Participantul va completa si va transmite online raportul participantului (prin instrumentul
online EU Survey) cu privire la propria activitate de mobilitate, in termen de 30 de zile
calendaristice de la primirea invitatiei de completare.

9.2 Participantului care nu completeaza si nu transmite online raportul participantului i se
poate cere de cétre organizatia beneficiard rambursarea totald sau partiald a sprijinului
financiar primit.

ARTICOLUL 10 — PRINCIPII ETICE SI VALORI EUROPENE

10.1 Activitatea de mobilitate trebuie sa se desfisoare cu respectarea celor mai inalte standarde
etice si a legislatiei UE, internationale si nationale privind principiile etice.

10.2 Participantul trebuie sa respecte valorile de bazd ale UE (precum respectarea demnitatii
umane, a libertitii, a democratiei, a egalitatii, a statului de drept si a drepturilor omului,
inclusiv a drepturilor minoritatilor).

10.3 Daci un participant incalca oricare dintre obligatiile care ii revin in temeiul prezentului
articol, sprijinul financiar acordat poate si fie redus sau s nu fie platit.

ARTICOLUL 11 — PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

11.1 Orice fel de date cu caracter personal continute in contract vor fi prelucrate sub
responsabilitatea operatorului de date identificat in declaratia de confidentialitate in
conformitate cu legislatia aplicabild privind protectia datelor, in special in concordanta cu
Regulamentul (CE) Nr. 2018/17252 si cu actele nationale aferente in materie de protectie a
datelor si in scopurile prevazute in declaratia de confidentialitate prevazuta pe site-ul
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement.

Aceste date vor fi prelucrate numai in legatura cu implementarea contractului §i urmarirea
acestuia de citre organizatia beneficiard, Agentia Nationald din Romania si Comisia
Europeana, fird a prejudicia posibilitatea transmiterii acestor date citre organismele

2 Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal de citre institutiile, organele, oficiile si
agentiile Uniunii si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei
nr. 1247/2002/CE.



11.2

responsabile de verificare si audit in concordanta cu legislatia UE (Curtea Auditorilor si
Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF)).

Participantul are posibilitatea, prin cerere scrisa, sa obtind accesul la datele sale personale
si sd corecteze orice informatie care este incorecta sau incompleti. Participantul trebuie si
adreseze orice intrebare referitoare la procesarea datelor sale personale citre organizatia
beneficiara si/sau Agentia Nationald. Participantul poate depune o plangere impotriva
procesarii datelor sale personale la Autoritatea Europeana pentru Protectia Datelor cu
privire la folosirea datelor de catre Comisia Europeana.

ARTICOLUL 12 — SUSPENDAREA CONTRACTULUI

12.1

12.2

12:3

12.4

12.5

12.6

Contractul poate fi suspendat la solicitarea participantului sau a organizatiei beneficiare in
cazul in care, din cauza unor situatii exceptionale — in special forta majori (a se vedea art.16)
— implementarea este imposibila sau excesiv de dificila. Suspendarea va produce efecte la
data agreata de parti prin notificare in scris. Contractul poate fi reluat la o data ulterioara.

Organizatia beneficiard poate — in orice moment — sa suspende contractul daci
participantul a comis sau este suspectat ca a comis:
a) erori substantiale, nereguli, fraude; sau
b) o incdlcare grava a obligatiilor care revin in temeiul prezentului contract sau pe durata
atribuirii acestuia (inclusiv implementarea necorespunzatoare a activitatii, prezentarea de
informatii false, nefurnizarea informatiilor solicitate, incalcarea normelor etice (daci este
cazul) etc.).

De indata ce situatia permite reluarea implementarii, participantul si organizatia
beneficiara trebuie si agreeze imediat data reluarii (ziua urmitoare datei incetirii
suspendarii). Suspendarea va fi revocata cu incepere de la data incetirii suspendarii.

Pe durata suspendarii, participantul nu va primi sprijin financiar.

Participantul nu poate cere despagubiri pentru daune ca urmare a suspendirii de catre
organizatia beneficiara.

Suspendarea nu aduce atingere dreptului organizatiei beneficiare de a rezilia contractul (a
se vedea art. 13), caz in care organizatia beneficiara va inceta mai intdi suspendarea
contractului.

ARTICOLUL 13 — REZILIEREA CONTRACTULUI

131

13.2

13.3

Contractul poate fi reziliat de oricare dintre parti, dacd apar circumstante care fac ca
implementarea a contractului sa fie impracticabila, imposibila sau excesiv de dificila.

In cazul rezilierii contractului de citre participant pe motiv de ,forti majora” (a se vedea art.
16), participantul este indreptatit sa primeasca din sprijinul financiar cel putin suma
corespunzatoare perioadei din mobilitate realizata efectiv. Orice sume ramase vor trebui
recuperate de catre organizatia beneficiara.

In cazul in care participantul nu respecti toate obligatiile previzute in prezentul contract
sau daca participantul a comis erori substantiale, fraude, acte de coruptie sau este implicat
intr-o organizatie criminala, in infractiuni de spalare a banilor, infractiuni de terorism
(inclusiv finantarea terorismului), exploatare prin munca a copiilor sau trafic de persoane,
organizatia beneficiara poate sa rezilieze contractul prin notificare oficiald a participantului.



13.4 Organizatia beneficiara isi rezerva dreptul de a intenta o actiune in instanta in cazul in care
orice rambursare solicitatd, urmare a rezilierii contractului, nu este efectuati in mod
voluntar, in termenul limita notificat participantului prin scrisoare recomandata.

13.5 Rezilierea va produce efecte la data specificata in notificare: ,data incetérii”. Aceasta data
trebuie stabilitid dupa data notificirii oficiale.

13.6 Participantul nu poate cere despagubiri pentru daune ca urmare a rezilierii de catre
organizatia beneficiara.

ARTICOLUL 14 — CONTROL SI AUDIT

14.1 Partile contractante se obligid sa furnizeze orice informatii detaliate solicitate de Comisia
Europeand, Agentia Nationali din Roménia sau orice alt organism extern autorizat de
Comisia Europeana sau de Agentia Nationald din Romania sa verifice daca activitatile de
mobilitate si prevederile contractuale sunt sau au fost implementate corespunzator.

14.2 Pe baza constatarilor finale de control si/sau audit, organizatia beneficiard poate lua
masurile pe care le considera necesare, inclusiv recuperarea integrald sau partiala a platilor
realizate de aceasta.

ARTICOLUL 15 — RASPUNDERE CIVILA

15.1 Fiecare parte contractanta exoneraaza cealalta parte de orice raspundere civila fatd de daune
suferite de ea insisi sau de personalul sau ca urmare a derularii prezentului contract, in
masura in care daunele nu provin din administrare defectuoasi intentionata si grava din
partea partii respective sau a personalului acesteia.

15.2 Agentia Nationala din Romania, Comisia Europeana sau personalul acestora nu vor fi
considerate raspunzatoare in cazul unei reclamatii care decurge din realizarea prezentului
contract si care se refera la daunele cauzate in timpul desfasurarii perioadei de mobilitate.
In consecintd, nicio cerere de despagubire sau de rambursare, insotind o astfel reclamatie,
nu poate fi adresati Agentiei Nationale din Romania sau Comisiei Europene.

ARTICOLUL 16 — FORTA MAJORA

16.1 Situatia in care una dintre parti este impiedicata de forta majora sa isi indeplineasca
obligatiile care ii revin in temeiul contractului nu poate fi considerati o incélcare a acestora.

16.2 ,Forta majora” inseamna orice situatie sau eveniment care:
a) impiedica oricare dintre parti sa isi indeplineasca obligatiile care ii revin in temeiul
contractului;
b) a fost neprevazut(a), exceptional(a) si aflat(a) in afara controlului partilor;
¢) nu s-a datorat erorii sau neglijentei acestora (sau a altor entitati participante implicate
in activitate); si
d) se dovedeste inevitabil(a) in ciuda exercitérii intregii diligente necesare.

16.3 Orice situatie care constituie fortd majora trebuie notificatd imediat celeilalte parti, in mod
oficial, mentionandu-se natura, durata probabili si efectele previzibile.

16.4 Partile trebuie sa ia imediat toate masurile necesare pentru a limita orice prejudiciu datorat
fortei majore, precum si si depuna toate eforturile pentru a relua implementarea activitatii
cat mai curand posibil.



ARTICOLUL 17 — DREPT APLICABIL SI INSTANTELE COMPETENTE

17.1 Prezentul contract este considerat de naturi civila. Utilizarea grantului se supune termenilor
prezentului contract, regulilor aplicabile ale Uniunii Europene si, in subsidiar, legislatiei
romanesti.

17.2 Instantele competente sunt instantele judecatoresti din localitatea unde se afla sediul
organizatiei beneficiare, care au competenta exclusiva de a solutiona orice litigiu intre
organizatia beneficiara si participant, cu privire la interpretarea, aplicarea si validitatea
prezentului contract, in cazul in care acest litigiu nu poate fi rezolvat pe cale amiabila.

ARTICOLUL 18 — INTRAREA IN VIGOARE

18.1 Contractul intrd in vigoare la data semnarii de catre ultima dintre cele doua pirti semnatare.

18.2 Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, cu egala valoare juridica, cate unul pentru
fiecare parte.

SEMNATURI

Pentru participant Pentru organizatia beneficiara

[nume, prenume] Prof.univ.dr.ing. Dan Cascaval, Rector

Semnétura Semnitura si stampila (dacé se aplici)
Ec. Petronela Gheteu, Director Economic
Jr. Mihaela Dosoftei, Oficiul Juridie

Incheiat la Tasi Incheiat la Tasi

Data Data

Participantul a citit, a inteles complet si a acceptat in mod expres, prin semnatura sa, continutul
si efectele tuturor clauzelor contractului si Anexei 1 la contract, care reprezinta acordul partilor,
inclusiv in mod specific prevederile din contract: dispozitiile art. 4 ,Eligibilitatea costurilor,
dispozitiile art. 6 ,Recuperarea sumelor platite®, dispozitiile pct. 8.2 de la art. 8 ,Nivel lingvistic
si sprijin lingvistic online (OLS)“, dispozitiile pct. 9.2 de la art. 9 ,Raportul participantului®,
dispozitiile pet. 10.3 de la art. 10 ,Principii etice si valori europene®, dispozitiile art. 12
,Suspendarea contractului“, dispozitiile art. 13 ,Rezilierea contractului®, dispozitiile art. 14
,Control si audit, dispozitiile art. 15 ,Raspundere civila“, dispozitiile art. 17 ,Drept aplicabil si
instantele competente®.

SEMNATURA

Pentru participant
[nume, prenume]

Semnatura

Incheiat 1a Iasi, data



Data



Anexa nr. 4

DECLARATIE PRIVIND LIPSA CONFLICTULUI DE INTERESE
privind participarea la concursuri de selectie pentru mobilitaii ERASMUS+

Subsemnatalul , in calitate de cadru didactic, presedinte/membru

in procesul de selectie a mobilitatilor de predare pentru cadre didactice ERASMUS+, in cadrul
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lagi, cu sediul in Strada prof.dr.doc. Dimitrie
Mangeron, nr. 67, cod postal 700050, declar ca nu am in prezent conflicte de interese si ca
ma angajez ca pe parcursul derularii proiectului ERASMUS+ sa evit conflictele de interese in
toate fazele de desfagurare a proiectului. In cazul aparitiei unui conflict de interese, voi aduce
la cunostinta conducerii Universitafii acest fapt in termen de 48 de ore.

Am luat la cunostinta de prevederile Codului Penal art. 301 privind conflictul de

interese.

Data, Semnatura,
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Anexa 5

- Erasmus+

University of
City, Date

Letter of Confirmation

STAFF MOBILITY FOR TEACHING (STA)

This is to certify that Mrs./Mr.

(name of Beneficiary)

from ,Gheorghe Asachi” Technical University of lasi (RO IASI05), has carried out teaching

activity at the University ( )

(name of the host institution and faculty) (OID/Erasmus code)

within the framework of the ERASMUS+ Program (KA131 action), as agreed in the proper
STA Program prepared before the mobility.

Physical mobility: dd/mm/yyyy: dd/mm/yyyy:
Virtual mobility (if applicable): dd/mm/yyyy: dd/mm/yyyy:
Teaching days:

Total number of teaching hours:

Language of teaching:

The activities mentioned above have been carried out
within the ERASMUS+ KA131 program.

( institutional stamp) (name, function and signature of the Organizer)
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Anexa 6

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de

PROCES VERBAL SELECTIE CADRE DIDACTICE ERASMUS

Comisia pentru selectia cadrelor didactice Erasmus+ - stagii de predare din cadrul
Facultatii de , Universitatea Tehnica ,Gheorghe
Asachi” din lasi, avand urmatoarea componenta:

Intrunita in sedinta din data de , a analizat si avizat cererile depuse
pentru mobilitati cadre didactice, stagii de predare in cadrul programului Erasmus+ si a
selectat candidatii de mai jos:

Nr.crt. Numele, prenume cadru | Nr. zile stagiu Universitatea Admis/ Respins/
didactic gazda Rezerva

Ca urmare a acestei selectii s-a incheiat prezentul proces verbal.
Comisie selectie:

Presedinte comisie:
Membru comisie:
Membru comisie:

Membru comisie:
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Info privind alocarea granturilor

1. Transport

Transport din categoria Tr?:)sngo:tég:lnt::‘t;%??a
Distanta de calatorie »green travel” — Suma ” 8 . . A
. . " Suma per participant in
per participant In euro
euro
10 - 99 KM 56 28
100 - 499 KM 285 211
500 - 1999 KM 417 309
2 000 - 2999 KM 535 395
3000 - 3999 KM 785 580
4 000 - 7999 KM 1188 1188
8 000 KM sau mai mult 1735 1735

»Distanta de calatorie” reprezinta distanta dintre locul de origine si locul de desfasurare a
activitatii, in timp ce ,,suma” reprezinta grantul pentru deplasarea atat inspre locul desfasurare a
activitatii, cat si retur.

2. Sprijin individual pentru mobilitatea in format fizic

Mobilitatea personalului

Suma pe zi in

Tara gazda
1 euro

State membre UE ci tari terte asociate la program: Austria,
Belgia, Danemarca, Finlanda, Franta, Germania, Irlanda,
Islanda, Italia, Liechtenstein, Luxemburg, Norvegia, Suedia, 190

Tarile de Jos

Tari terte care nu sunt asociate la program din Regiunile 1-14

State membre UE ci tari terte asociate la program: Cehia, Cipru,
Estonia, Grecia, Letonia, Malta, Portugalia, Slovacia, Slovenia, 170
Spania

State membre UE ci tari terte asociate la program: Bulgaria,
Croatia, Lituania, Macedonia de Nord, Polonia, Serbia, Turcia,
Ungaria
148
Roméania (mobilitati dinspre state membre UE, tari terte
asociate la program ci tari terte care nu sunt asociate la
program din Regiunile 1-12)

Aceste rate stabilite de AN sunt valabile pentru intreaga durata a proiectului de mobilitate.

Suma pe zi se calculeaza dupa cum urmeaza:
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pana la cea de-a 14-a zi de activitate: suma pe zi per participant, specificata in tabelul de mai sus
+

intre a 15-a si a 60-a zi de activitate + zilele aditionale de sprijin individual suplimentar pentru
zilele de transport finantate: 70% din suma pe zi per participant specificata in tabelul de mai sus.

Participantii la mobilitatea personalului care opteaza pentru a utiliza mijloace de transport din
categoria ,,non-green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la maximum 2 zile de
sprijin individual suplimentar (pentru o zi de transport inainte de activitate si o zi de transport
dupa activitate) necesare efectudrii calatoriei dus — intors, iar cei care opteaza pentru a utiliza
mijloace de transport din categoria ,green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la
maximum 6 zile de sprijin individual suplimentar pentru zilele de transport necesare efectuarii
calatoriei dus-intors.

Mobilitatea studentilor

¢ Mobilitatea fizica de scurta durata a studentilor

Mobilitatea de studiu sau de plasament a studentilor sau proaspit absolventilor:

Durata fizica a mobilitatii Suma pe zi in euro

Pani la cea de-a 14-a zi de activitate 79

Intre a 15-a zi si a 30-a zi de activitate + zilele
aditionale de sprijin individual suplimentar 56
pentru zilele de transport finantate

Studentii si proaspét absolventii cu oportunitati reduse care efectueaza mobilitati fizice de scurta
durata: la granturile pentru sprijin individual din tabelul de mai sus se adaugd suma suplimentara
(,top-up”) de:

o 100 euro (o singura contributie) pentru mobilitatile cu durata totald de activitate
cuprinsa intre 5-14 zile
sau

o 150 euro (o singura contributie) pentru mobilitatile cu durata totala de activitate
cuprinsa intre 15-30 zile.

Participantii la mobilitatea studentilor care opteaza pentru a utiliza mijloace de transport din
categoria ,non-green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la maximum 2 zile de
sprijin individual suplimentar (pentru o zi de transport inainte de activitate si o zi de transport
dupa activitate) necesare efectudrii calatoriei dus — intors, iar cei care opteaza pentru a utiliza
mijloace de transport din categoria ,green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la
maximum 6 zile de sprijin individual suplimentar pentru zilele de transport necesare efectuarii
calatoriei dus-intors.

Pentru studentii sau proaspat absolventii care efectueaza o mobilitate de plasament de scurta
durata nu se adauga alta suma suplimentara (,top-up”) in afara celor mentionate mai sus.

e Mobilitatea fizica de lunga durata a studentilor intre statele membre UE ci
tarile terte asociate la program ci catre tarile terte care nu sunt asociate la
program din regiunile 13 ¢i 14

Mobilitatea de studiu a studentilor:
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Suma pe luna

Tara gazda -
in euro
State membre UE ci tari terte asociate la program: Austria,
Belgia, Danemarca, Finlanda, Franta, Germania, Irlanda,
Islanda, Italia, Liechtenstein, Luxemburg, Norvegia, Suedia,
Tarile de Jos
674

Tari terte care nu sunt asociate la program din regiunea 13:
Andora, Monaco, San Marino, Statul Cetatii Vaticanului

Tari terte care nu sunt asociate la program din regiunea 14:
Elvetia, Insulele Feroe, Marea Britanie

State membre UE ci tiri terte asociate la program: Cehia,
Cipru, Estonia, Grecia, Letonia, Malta, Portugalia, Slovacia, 674
Slovenia, Spania

State membre UE ci tiri terte asociate la program: Bulgaria,
Croatia, Lituania, Macedonia de Nord, Polonia, Serbia, Turcia, 606
Ungaria

Aceste rate stabilite de AN sunt valabile pentru intreaga durata a proiectului de mobilitate.

Mobilitatea de plasament a studentilor sau proaspat absolventilor: la granturile pentru sprijin
individual din tabelul de mai sus se adauga suma suplimentari (,top-up”) de 150 euro/luna.

Pentru studentii si proaspat absolventii cu oportunitati reduse care efectueaza o mobilitate de
studiu sau de plasament, la granturile pentru sprijinul individual din tabelul de mai sus se adauga
suma suplimentari (,top-up”) de 250 euro/luna.

Studentii si proaspat absolventii cu oportunitati reduse care efectueaza o mobilitate de plasament
primesc atidt suma suplimentara (,top-up”) pentru studentii si proaspat absolventii cu
oportunitati reduse, cat si suma suplimentara (,,top-up”) pentru plasamente (cele doua tipuri de
sume suplimentare sunt cumulative).

Participantii la mobilitatea studentilor care opteaza pentru a utiliza mijloace de transport din
categoria ,non-green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la maximum 2 zile de
sprijin individual suplimentar (pentru o zi de transport inainte de activitate si o zi de transport
dupa activitate) necesare efectuarii calatoriei dus — intors, iar cei care opteaza pentru a utiliza
mijloace de transport din categoria ,,green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la
maximum 6 zile de sprijin individual suplimentar pentru zilele de transport necesare efectuarii
calatoriei dus-intors.

Statele membre ale UE si tarile terte asociate la program includ regiunile ultraperiferice si TTPM.

¢ Mobilitatea fizica de lunga durata a studentilor catre ¢i dinspre tari terte care
nu sunt asociate la program din regiunile 1-12

Mobilitatea de studiu sau de plasament a studentilor sau proaspat absolventilor:
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Suma pe

Dinspre tara de trimitere Catre tara gazda A
luna in euro

Tari terte care nu sunt
Romaénia asociate la program din 700
regiunile 1 - 12

Tari terte care nu sunt
asociate la program din Roménia 800
regiunile 1 - 12

Pentru studentii si proaspat absolventii cu oportunitati reduse care efectueaza o mobilitate de
studiu sau de plasament, la granturile pentru sprijinul individual din tabelul de mai sus se adauga
suma suplimentari (,top-up”) de 250 euro/luna.

Participantii la mobilitatea studentilor care opteaza pentru a utiliza mijloace de transport din
categoria ,non-green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la maximum 2 zile de
sprijin individual suplimentar (pentru o zi de transport inainte de activitate si o zi de transport
dupa activitate) necesare efectudrii calatoriei dus — intors, iar cei care opteaza pentru a utiliza
mijloace de transport din categoria ,green travel” pentru efectuarea deplasarii pot primi pana la
maximum 6 zile de sprijin individual suplimentar pentru zilele de transport necesare efectuarii
calatoriei dus-intors.

3. Sprijin organizational

Sprijin organizational pentru mobilitati

KA131: 400 euro per participant, pand la 100 de participanti, inclusiv; 230 euro per
participant, de la participantul cu numarul 101 in sus.

KA171: 500 euro per participant.

KA131: Sprijin organizational pentru Programele Intensive Mixte

400 euro per participant la mobilitate, pentru minimum 10 si maximum 20 de participanti
(cursanti) in activititi de mobilitate a studentilor pentru studiu sau de mobilitate a personalului
pentru formare, finantati din proiecte de mobilitate sustinute din fondurile politicii interne.

4. Sprijin pentru includere destinat organizatiilor

125 euro per participant pentru costurile legate de organizarea activitatilor de mobilitate pentru

participantii cu oportunitati reduse care primesc sprijin suplimentar pe baza costurilor reale prin
categoria bugetara ,,sprijin pentru includere destinat participantilor”.
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Anexanr. 8

Nr. /
Aviz Decan,
Doamna/Domnule Decan,
Subsemnata/ul ,
avand gradul didactic de , la departamentul
din cadrul facultatii
de , V& rog sa binevoiti a-mi aproba

participarea la selectia cadrelor didactice in programul Erasmus+ KA131, pentru a

efectua o mobilitate de predare la universitatie partenere, in cursul anului

universitar , conform datelor prezentate in tabelul urmator:
Nr | Universitatea partenera, tara | Cod Nr. zile | Nr. Perioada
. Erasmus | predare | ore propusa pentru
crt preda | efectuarea
. re mobilitatii
1
2.
3".
4~
Viza coordonator departamental Erasmus+ Data:
Semnatura:

Domnului Decan al Facultatii de

*mobilitate zero grant
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Anexanr.9

Facultatea de

Nr. inregistrare facultate...............................

SCRISOARE DE RENUNTARE

Subsemnatul/a , profesor la Facultatea de

a Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” lasi, declar prin prezenta

ca renunt la mobilitatea alocata prin programul Erasmus+ KA131. Deplasarea
programata pentru acest an universitar nu poate fi efectuata datorita implicarii mele in

alte activitati ce nu imi ingaduie sa particip in mod adecvat la programul mentionat.

Data

Semnatura

Aviz Decan

Aviz Coordonator Erasmus Facultate
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Anexa 10

Declaratie

SUbsamMalll  (B) v A s S R e Y R RS , profesor la
FaCURAtea @ ... e e e e e e nascut(a) la
(o =1 1=l o |- TSP S S i loealtafea;. .vnsssommmammmersasmesss cu domiciliul stabil Tn
Romania, localitatea.............oooiiiii STRAHBL...s 0 55 e rmn TR nr
........................ cod POSIAL s UGB, i evsommans s i s telefon
........................................ e-mail........ooiiiii e pOSesor al Cartii de
Identitate seria ............ i WP rmma s = o7 [0 (- TR —— , la data de
............................... , in calitate de titular al unei mobilitati de predare ERASMUS+ in anul
universitar 2020w 18 UNVERSHEIOR . v oummmmsnmsnssmusarassmssssammsssmsmasss Rymss ss sssmassmsssms
tara......oooiiii , desfasurdnd  activitatle de predare in perioada:

............................................................................................................... declar pe propria
raspundere ca nu am folosit alte surse de finantare din programe europene pentru acoperirea

cheltuielilor legate de mobilitatea ERASMUS+.

Nume:

Semnatura:

Data:
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Anexa 11

Declaratie
Subsatnalil  {8)....coussmmsiinnseseiessias (functia) la Facultatea de ...
........................ din cadrul Universitatii............ccooooviiiiii s
;||| ER————— , In calitate de beneficiar(d) al(a) unei mobilitati de predare prin Programul
ERASMUS + 202.. = 202.. 18 .cccvvnissasviinsmmen (institutia gazda), declar pe propriea raspundere
ca am calatorit pe ruta (fur) .............coocoeiiiiiiiieenn, indatade .................... respectiv pe
g Bl nmsomienmassanonymima [ 7 [ R —— impreuna cu
domnul/doamna Professor de la Facultatea
.......................................... din cadrul Universitatii ..............cccccovvvviiviiiiiiiiiiiiinnnn CU
Maging parsonall ... omvmnimisanaans (nr. masinii) in regim de carpooling, asa cum am

declarant la inceputul mobilitatii ca modalitate de deplasare “green travel”.

Data: Semnatura:
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