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Universitatea Tehnicd ,Gheorghe Asachi* din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie a
managerului de proiect, pentru angajarea pe postul nou infiintat in afara organigramei, in scopul implementarii
activitatilor proiectului/contractului cod MySMIS2021: 310633, din cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-
2027, cu titlul “Facilitarea insertiei pe piata muncii a absolventilor Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi
din lasi prin stagii de practica si programe educationale adaptate la cerintele mediului industrial —
INSERT", acronim INSERT, contract de finantare nr. G2024-97215_OIPEO/18.12.2024, cu durata proiectului
24 luni (01.01.2025-31.12.2026), in scopul realizarii activitatilor proiectului.

Astfel, se propune scoaterea la concursul de recrutare si selectie, dupd cum urmeaza:

Denumirea postului/ Nr. posturi . Nivelul de salarizare
Nr. e Perioada de . R ——r
Functia in cadrul . Tarif orar brut Atributii i Responsabilitati
crt. . ; angajare 5
proiectului (lei/ora)
1 Manager proiect 1 post 24 luni 136 Conforr:n fisel postului
anexata

Conditii specifice de participare la concurs corespunzétoare postului
Denumirea
Nr. | postului/

crt. | Functja in cadrul
proiectului

Descrierea activitatii pentru care se ocupa

Conditii specifice de ocupare a postului postul

Educatia solicitata : studii universitare cu Initierea, planificarea, organizarea,

1 Manager proiect

diploma de licenta — 3 ani

Experienta solicitatéd — experienta ca expert in
proiecte cu fonduri europene (minim un
proiect), specifica pozitiei ocupate in proiect
profesor/ formator/ tutore/ instructor practica/
evaluator
competente/director/decan/prodecan/prorector,
experientd specifica 5 - 10 ani

Alte cerinte: cunostinte bune de operare PS

| (MS Office, internet)

Competente de specialitate: cursuri de
specializare n resurse umane/antreprenoriat/
dezvoltare personala.

desfasurarea, monitorizarea, controlul si
finalizarea actiitétilor din cadrul proiectului
la nivelul regiunii de implementare n
conformitate cu cerintele si instructiunile
beneficiarului, respectiv AM/OIPEO

Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:
a) Opis documente dosar inscriere la concurs;
b) Cerere de inscriere la concurs;
¢) Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea;
d) Copie a certificatului de nastere, certificatului de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea

de nume;

e) Curriculum vitae model comun european (Europass), la care se anexeaza copii ale documentelor care
atesta nivelul studiilor si efectuarea de specializari, precum si copiile documentelor prin care se face dovada
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indeplinirii conditiilor specifice ale postului; Documente justificative care sa ateste experienta manageriala
(adeverinte/contracte individuale de munca/extras REVISAL);

f) Certificat de cazier judiciar;

g) Certificatul de integritate comportamentalé din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1
alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificarile
ulterioare;

h) Adeverintad medicald care sa ateste starea de sadnatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

i} Declaratia de conduitd profesionala, conform model Anexa 9 din procedura PO.DRU.04.

Dosarele candidatilor se inregistreaza la Registratura TUIASI si se depun de la data 10.02.2025 péna data de
14.02.2025, ora 12:00, la sediul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi* din lasi, Bd. Dimitrie Mangeron nr. 67
— Serviciul de Evidenta a Resurselor Umane, et.1, Rectorat.

Recrutarea si selectia se vor face de catre Comisia de recrutare si selectie, in baza dosarelor depuse de
candidati, conform urmatoarelor etape:

1) Selectia dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs: 17.02.2025, ora
15.00

e Termen depunere eventuale contestatii: 18.02.2025, ora 15.00;
e Termen de solutionare a contestatiilor: 19.02.2025, ora 15.00.

2) Interviu (conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):

Joi, 20.02.2025, intre orele 8.00 si 12.00;
Afisarea punctajului final al interviului: 20.02.2025, ora 15.00.
e Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfasurarea interviului: 21.02.2025, ora 15.00.

e Termen de solutionare a contestatiilor: 24.02.2025, ora 15.00.

Anuntul si rezultatele privind organizarea si derularea procesului de recrutare $i selectie a personalului, se vor
publica pe site-ul TUIASI.

Bibliografia, tematica si fisa postului (anexate) se vor afisa mpreund cu anuntul pe site-ul institutiei:
www.tuiasi.ro/concursuri-si-promovari.
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