FISA DE POST

Anexila
Contractul individual de munci nr......... [evennnns
Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie

Durata 34 luni
proiect
Post / Functie Asistent manager —cod COR 334303 i
Titular | . )
Relatiile postului Se subordoneaza managerului de proiect
Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de
proiectului management si implementare.

Specificatiile postului:

. Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
Studii - -
Durata 3/4/5 ani
Experienta in management si administrare
Experienta in implementarea si monitorizarea proiectelor cu finantare
Descriere nerambursabila;
Experienta Membru in echipa de implementare a min. 1 proiect educational sau
P em| p p p
profesionala stiintific; . ' '
Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
Durata .
... .. |5-10ani
solicitata

Scopul postului

- Asiguri suport in activitatea de coordonare echipa de implementare;

- Participa la activitatea de informare si publicitate facilitand accesul la
informatie;

- Sprijina permanent toate activitatile proiectului;

- Participa la monitorizarea permanenta a modului in care se cheltuie fondurile
alocate implementarii proiectului;

Atributiile postului | - Asiguri sprijin in activitatea de monitorizare a activitdtii resursei umane;

- Sprijind activ activitatea de raportare tehnico-financiara;

- Participa la informarea publicului cu privire la programul derulate;

- Participa la elaborarea procedurilor si metodologiilor specifice impreund cu
managerul de proiect;

- Indeplineste alte sarcini care i sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat.

- Riaspunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Rispunde de corectitudinea documentelor Intocmite in cadrul activitailor
Responsabilitati proiectului pe care le coordoneazi;

- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitatile in care este

implicat.

Manager de proiect,

Titular,




FISA DE POST

Anexd la
Contractul individual de munei nr......... levovenens
Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Proiect: PEO/291/PEO_P6/0OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie

Durata 34 luni
proiect
Post / Functie Responsabil financiar —cod COR 121112 )
Titular |
Relatiile postului Se subordoneazi managerului de proiect
Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de
proiectului management si implementare.

Specificatiile postului:

.. Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
Studii < :
Durata 3/4/5 ani
Experienta in domeniul financiar-contabil sau financiar -bancar de minim
Descriere 5 ani;
Experienta Studii de specialitate in domeniu financiar-contabil sau financiar -bancar.
profesionali Cunostinte privind planificarea si organizarea activititilor.
Durata .
... .. |5-10ani
solicitata

Scopul postului
- Asiguri suport in activitatea de coordonare echipa de implementare;
- Sprijind permanent toate activitatile proiectului;
- Elaboreazi cererile de rambursare/plata/prefinantare;
- Elaboreazi documente financiar-contabile in stransa legatura cu proiectul;
- Angajeazi cheltuieli in concordanti cu bugetul proiectului;
- Verificd corectitudinea inregistrarilor financiar-contabile;
- Participa la sedintele echipei de management a proiectului;
- Monitorizeazi instructiunile ce vizeazd modul de derulare a cheltuielilor in
cadrul programului;
- Se asigura ca bugetul proiectului este respectat;
- indeplineste alte sarcini care i sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

Atributiile postului

- Riispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Raspunde de corectitudinea documentelor Intocmite in cadrul activitailor
proiectului pe care le coordoneazi;

- Respecti legislatia cu privire la activitatile in care este implicat.

Responsabilititi

Manager de proiect,
Titular,



FISA DE POST

Anexa la

Contractul individual de munci nr......... foveeusans

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Durata 34 luni
proiect
Post / Functie Expert achizitii publice —cod COR 214946
Titular |

Relatiile postului

Se subordoneaza managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a

proiectului

Specificatiile postului:

| - .. 5 a3
Colaboreazd cu membrii echipei de
management si implementare.

Studi Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
udii .
Durata 3/4/5 ani
Experienta in domeniul achizitiilor publice;
D . Experienta elaborare caiete de sarcini;

. escriere . e .
Experienta Buna cunoastere a procedurilor de derulare a achizitiilor publice in
profesionala Romania.

Durata .
.. . |5-10ani
solicitata

Scopul postului

Atributiile postului

- Asiguri suport in activitatea de coordonare echipa de implementare;

- Sprijind permanent toate activitatile proiectului;

- Elaboreazi caiete de sarcini / Elaboreaza contracte de prestari servicii si/sau
furnizare produse/bunuri;

- Elaboreaza procese verbale de predare-receptie;

- Verifica respectarea clauzelor contractuale de cétre prestatori de servicii si/sau
furnizori de bunuri/produse;

- Participi la sedintele echipei de management a proiectului;

- Monitorizeaza instructiunile ce vizeazd modul de derularea procedurilor de
achizitie publicd;

- Indeplineste alte sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

Responsabilititi

- Riispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Raspunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitdtilor
proiectului;

- Respecti legislatia cu privire la activitatile in care este implicat.

Manager de proiect,

Titular,




FISA DE POST

Anexila
Contractul individual de munca nr......... feeeeronnn

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Proiect: PEO/291/PEO_P6/0OP4/ESO4.6/PEO_A40

Cod SMIS | 326666

Denumire | Primul Student Electro din familie

Perioada | 34 luni
Post / Functie Coordonator accesibilizare fizica si digitala —cod COR 235104
Titular |

Relatiile postului

Se subordoneaza managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreaza cu membrii echipei de

proiectului management si implementare.
Specificatiile postului:
Studii Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)

Durata 3/4/5 ani

Descriere Experienta in invatamant preuniversitar si / sau universitar;
Experienti Cunostinte privind planificarea si organizarea activititilor.

rofesionali | Durata .

P solicitata > - 10ani

Scopul postului

Atributiile postului

- Realizarea specificatiilor tehnice pentru dosare de achizitie publica;

- Comunicare cu experutul achizitii publice in vederea stabilirii detaliilor
aferente caietelor de sarcini;

- Participare comisii evaluare propuneri tehnice;

- Amenajarea logistica a echipamentelor si tehnologiilor;

- Realizare instruire cadre didactice in vederea utilizarii, inclusiv cu persoane
cu dizabilitati;

- Indeplinirea altor sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

Responsabilititi

- Riispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
- Rispunde de corectitudinea documentelor intocmite Tn cadrul activitagilor
proiectului pe care le coordoneaza;

- Respecta metodologiile proiectului cu privire la activititile in care este
| implicat.

Manager de proiect,

Titular,



FISA DE POST

Anexi la
Contractul individual de munci nr......... [eeeeenens

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
i Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Durata 34 luni
proiect
Post / Functie Expert cercetare si analizi —cod COR 235104
Titular |
Relatiile postului Se subordoneazi managerului de proiect

proiectului

Colaboriiri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazd cu membrii echipei de

management si implementare.

Specificatiile postului:

Nivel

Studii superioare (nivel de instruire 4)

Studii -

Durata 3/4/5 ani

Descriere Experienta in invatamant preuniversitar si/sau universitar;
Experienta Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.

profesionali | Durata
solicitata

5-10ani

Scopul postului

- Identificarea respondentilor in vederea aplicarii instrumentelor de cercetare;
- Organizarea focus si a interviurilor semistructurate la nivelul respondentilor;
- Aplicarea chestionarelor;

- Transmiterea documentelor catre coordonatori si echipa de management;

Atributiile postului | - Realizarea documentatiei pentru raportare si respectarea cerintelor transmise
de echipa de management;
- Realizarea analizei de nevoi a studentilor cu dizabilitati;
- Indeplinirea altor sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat.
- Riaspunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
- Raspunde de corectitudinea documentelor Intocmite in cadrul activitagilor
Responsabilititi | proiectului pe care le coordoneazi;

- Respectia metodologiile proiectului cu privire la activitatile in care este
implicat.

Manager de proiect,

Titular,



FISA DE POST

Anexa la
Contractul individual de muned nr......... [eeenanns
Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Durata 34 luni
proiect
Post / Functi'g Coordonator servicii educationale —cod COR 235104
Titular | e

Relatiile postului

Se subordoneazd managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a

Colaboreazd cu membrii echipei de

proiectului management si implementare.
Specificatiile postului:
Studii Nivel | Studii superioare (nivel de instruire 4)
fudn Durata | 3/4/5 ani
- Experienta in invatamant universitar;
- Membru in echipa de implementare a min. 1 proiect educational sau
. stiintific;
Experienta Descriere | Experiénta in invatamant universitar ingineresc;
profesionala - Experienta de lucru cu studentii;
- Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
Durata 14 oni
solicitata

Scopul postului

Atributiile
postului

- Coordoneazi implementarea tehnica a programelor educationale dezvoltate in cadrul
proiectului;

- Asigura implementarea si monitorizarea activitatilor educationale din punct de vedere
tehnic;

- Elaborarea conceptului si metodologiei de implementare a programelor educationale;
- Realizeaza implementarea si monitorizeaza componenta de instruire continua a
cadrelor didactice si a altor experti din cadrul proiectului;

- Coordoneaza si sprijina experii SEP implicate in activitatile educationale din cadrul
proiectului;

- Verifica si aproba calendarul si modalitatea de implementare a programelor
educationale;

- Realizeaza vizite de monitorizare si redacteazé rapoarte de deplasare;

- Se asigura de respectarea calitatii serviciilor educationale furnizate tuturor
beneficiarilor din grupul tinta,

- Asigurd coerenta si corelarea activitatilor educationale furnizate in cadrul proiectului;
- Comunicd managerului de proiect toate problemele apidrute in implementarea
programelor si identifici cele mai bune solutii pentru rezolvarea situatiilor
neprevazute;

-Indeplineste alte sarcini care {i sunt atribuite, in acord cu specificul postului ocupat.

Responsabilitati

- Rispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Riispunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitétilor
proiectului pe care le coordoneaza;

- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitafile in care este

implicat.

Manager de proiect,

Titular,




FISA DE POST

Anexa la
Contractul individual de munei nr......... foevenan B

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40

Cod SMIS | 326666

Denumire | Primul Student Electro din familie

Durata 34 luni

proiect

 Post / Functie Coordonator servicii consiliere —cod COR 263107

Titalar |

Relatiile postului

Se subordoneaza managerului de proiect

proiectului

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a

Colaboreaza cu membrii echipei de

management si implementare.

Studii

Experienta
profesionala

Specificatiile postului:

Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)

Durata 3/4/5 ani
- Experienta in derularea de proiecte cu componenta de coordonare si/sau
orientare/consiliere;

Descriere | - Studii de specialitate;
- Membru in echipa de implementare a minim 1 proiect educational;
- Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.

Durata .

.. _ |>10ani
solicitata

Scopul postului }

- Coordoneaza sesiuniile de consiliere scolard si vocationald conform metodologiilor
de la nivelul proiectelor;

| - Analizeazi problemele specifice mediului gcolar si universitar: adaptare scolara,
motivatie scolard, deprinderi de studiu, absenteism, esec si abandon scolar etc.
- Realizeaza metodologia si intrumentele de lucru pentru serviciile pe care le
coordoneaza;
- Aproba planul personalizat de interventie, diferentiat, in functie de nevoi specifice si
varsta pentru copii si tinerii implicati in proiect;
- Observd si evalueaza performanta scolard, comportamentul si dezvoltarea
elevului/tanarului, utilizind metode si instrumente specifice consilierului scolar;

Atributiile | - Identificid problemele commune de naturd familiala (abuz, neglijenta, harfuire) care
postului pot afecta dezvoltarea si performanta scolard a elevului/tanarului;
- Faciliteaza comunicarea dintre experti SVP si cadre didactice, alti experti din cadrul
proiectului, promovandu-se beneficiile actului educational in viata tinerilor si
consilierea in vederea implicarii active a acestora in actul educational;
- Oferd interventii cu caracter suportiv in situatii de crizd consilierilor/elevilor/tinerilor
care se confruntd cu dificultiti specifice mediului scolar: dificultiti de invétare,
dificultati de adaptare gcolard, absenteeism, bulling, segregare sociala etc.
- Coordoneaza testarile din cadrul unei baterii de teste in vederea trasarii unor
recomadari generale in vederea orientarii in cariera de catre consilieri scolari;
- Selecteaza si aplica principii, metode i tehnici de consiliere educationald;
- indeplineste alte sarcini care 1i sunt atribuite, in acord cu specificul postului ocupat.
- Rispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
w..... | -Raspunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activititilor
Responsabilitati . . .
’ proiectului pe care le coordoneaza;
- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitatile in care este implicat.




FISA DE POST

Anexi la
Contractul individual de munca nr......... [eveeennns

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi |
Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 i
Cod SMIS | 326666 |
Denumire | Primul Student Electro din familie |
Durata 34 luni |
proiect

Post / Functie Responsabil GDPR —cod COR 242231

Titular |

Relatiile postului Se subordoneazd managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazd cu membrii echipei de

proiectului

management si implementare.

| Specificatiile postului:

Nivel

Studii superioare (nivel de instruire 4)

Studii

Durata 3/4/5 ani

Experienta

Descriere | Certificat responsabil GDPR;

Experienta in calitate de Responsabil GDPR demonstrata;

Cunostinte privind planificarea si organizarea activititilor.

profesionala

Durata
solicitata

5-10 ani

| Scopul postului

Atributiile postului

- Intocmeste procedura de GDPR impreuni cu anexele aferente monitorizand -
0 permanent;

- Asigurd protectia datelor cu caracter personal privind prelucrarea acestora
luand in considerare datele persoanei in raport cu calitatea de grup tintd pe care
o are in proiect, in conformitate cu principiul proportionalitatii; |
- Se asigurd ca au fost furnizate membrilor grupului tinta, informarea si
declaratie de consimtamant formulate, intr-o forma inteligibila si usor
accesibila, utilizand un limbaj clar si simplu, fara clauze abuzive;

- Se asigura alaturi de expertul grup tinta ca persoanele din grupul tinta
semneaza informarile si declaratile de consimtamant si se asigura ca transferul
de date cu caracter personal este desfasurat pentru un interes legitim;

- Se asiguri ca trasabilitatea datelor cu caracter personal se incadreaza in scopul
si obiectivele legitime ale proiectului si sunt in concordantd cu legislatia in
vigoare;

- Indeplineste alte sarcini care i sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat.

Responsabilitaiti

- Riaspunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
- Riispunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitagilor

proiectului pe care le coordoneaza; |
| - Respecti legslatia cu privire la activitdgile in care este implicat. J

Manager de proiect,

Titular,



FISA DE POST

Anexi la
Contractul individual de munca nr......... N

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Durata 34 luni
proiect
Post / Functie Experti recrutare si monitorizare GT —cod COR 235104
Titular |
Relatiile postului Se subordoneaza managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazd cu membrii echipei de management

proiectului

si implementare.

Specificatiile postului:

Studii Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
udii .
Durata 3/4/5 ani
Experienta in invatamant preuniversitar si/sau universitar;
. .. | Descriere | Experienta de lucru cu elevii si/sau studentii;
Experienta . - . . . o
. 5 Cunostinte privind planificarea si organizarea activititilor.
profesionala [ .o
.. _ |5-10ani
solicitata

Scopul postului

Atributiile postului

- Asiguri realizarea inregistrarii membrilor in grupul tintd al proiectului;
- Verifica, valideaza si semneaza documentele persoanelor din grupul tintd;
- Gestioneazi dosarele de inscriere ale persoanelor din grupul tintd;
- Stabileste modalitatea de comunicare cu membrii grupului {intd;
- Stabilieste intalniri cu membrii grupului tintd in vederea prezentarii activitatilor
propuse;
| - Participa la activititile desfasurate in proiect;
- Indeplineste alte sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
| ocupat

Responsabilitati

- Raspunde de ndeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Rispunde de corectitudinea documentelor intocmite Tn cadrul activitailor
proiectului pe care le coordoneazi;

- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitafile in care este

implicat.

Manager de proiect,

Titular,




FISA DE POST

Anexa la
Contractul individual de munci nr......... [eeeeerane

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi
Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Durata 34 luni
proiect

Post / Functie Coordonator GT —cod COR 235104
Titular |

Relatiile postului

Se subordoneaza managerului de proiect

Colaboriiri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de management

proiectului si implementare.
Specificatiile postului:
Studii Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
udii : =
Durata 3/4/5 ani
Experienta in invatamant preuniversitar si/sau universitar;
. .. | Descriere | Experienta de lucru cu elevii si/sau studentii;
Experienta . .. . . . o
. . Cunostinte privind planificarea si organizarea activitifilor.
profesionala [, ..
.., .. | 5-10ani
solicitata

Scopul postului

Atributiile postului

Responsabilitati

| ocupat
| - Rispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Coordoneaza inregistrarea membrilor in grupul {inta al proiectului;

- Verificd documentele persoanelor din grupul {inta;

- Intocmeste Anexele de grup tintd pe intreg proiectul si le transmite pentru
incércare in MySmis;

- Intocmeste evidenta grupului tintd (urmareste activitatea fiecarui beneficiar din
grupul {intd);

- Raporteazi periodic situatia grupului tinta si a indicatorilor legati de acesta;

- Este informat si informeaza managementul de proiect/asistent manager cu
privire la reglementdrile si instructiunile finantatorului referitoare la grupul {inta;
- Monitorizeaza continuu fluctuatia grupului tintd, identificAnd solutii pentru
pastrarea acesteia in limite normale, care sa nu afecteze realizarea indicatorilor
de performanta si calitate in ceea ce priveste grupul tinta;

- Este responsabil cu centralizarea procesului de monitorizare si acordare
subventii si alte masuri de sprijin;

- Participa la activitatile desfasurate in proiect,

- Indeplineste alte sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului

- Raspunde de corectitudinea documentelor Intocmite in cadrul activitailor
proiectului pe care le coordoneazi;

- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitatile in care este
implicat.

Manager de proiect,

Titular,




FISA DE POST

Anexd la
Contractul individual de munci nr......... [eveeeennn

Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
B Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Durata 34 luni
proiect
Post / Functie Coordonator scolar —cod COR 235104
Titular | e i

Relatiile postului

Se subordoneaza managerului de proiect

proiectului

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazd cu membrii echipei de

management si implementare.

Specificatiile postului:

_;t dii Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
udii : .
Durata 3/4/5 ani
Experienta in invatamant preuniversitar;
. .. | Descriere | Experienta de lucru cu elevii;
Experienta . .. . . . o
. . Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
profesionala "y '
.. _ |5-10ani
solicitata

Scopul postului

Atributiile postului

Responsabilitati

-Se asigura de coordonarea si implementarea optima a programelor
educationale dezvoltate in cadrul proiectului la nivelul scolii din care face

parte;

- Asigura implementarea si monitorizarea activitatilor educationale din punct de
vedere tehnic;

- Coordoneaza si sprijina cadrele didactice implicate in activitatile educationale
din cadrul proiectului;

- Verifica si aproba calendarul si modalitatea de implementare a programelor
educationale si se asigura logistic de infrastructura necesara din scoala;

- Se asigura de respectarea calitatii serviciilor educationale furnizate tuturor
beneficiarilor din grupul tinta,

- Asiguri coerenta si corelarea activitatilor educationale furnizate in cadrul
proiectului,

- Comunicd managerului de proiect toate problemele apérute in implementarea
programelor si identificd cele mai bune solutii pentru rezolvarea situatiilor
neprevizute la nivelul scolii,

- Alte sarcini care i sunt atribuite, in acord cu specificul postului ocupat.

- Rispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Riaspunde de corectitudinea documentelor Tntocmite in cadrul activitagilor
proiectului pe care le coordoneaza;

- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitatile in care este
implicat.

Manager de proiect,

Titular,




FISA DE POST

Anexa la

Contractul individual de munci nr......... [eveananns

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi

Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40

Cod SMIS | 326666

Denumire | Primul Student Electro din familie

Durata 34 luni

proiect
Post / Functie Expert campanie educationala —cod COR 235104
Titular | .

Relatiile postului

Se subordoneaza managerului de proiect

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a

proiectului

Colaboreazd cu membrii echipei de
management si implementare.

Specificatiile postului:

Studii

Studii superioare (nivel de instruire 4)

 Durati

3/4/5 ani

Experienta
profesionala

Experienta in invatamant universitar;
Membru in echipa de implementare a min. 1 proiect educational sau

Descriere | stiintific;

Experienta de lucru cu studentii;
Cunostinte privind planificarea si organizarea activititilor.

solicitata

5-10 ani

| Scopul postului

Atributiile postului

-Asiguri organizarea campaniei educationale prevazute in cadrul proiectului si
elaboreaza materialele de informare si constientizare aferente acestuia;

- Elaboreaza Planul de campanie;

- Realizeaza materiale care promoveaza educatia incluziva, importanta
educatiei si a sanselor egale in educatie pentru elevi si studenti, cu o
componenta distincta pentru copiii si tinerii romi;

- Prezinta echipei de implementare a proiectului conceptul, materialele ce se
vor utiliza in campanie si planul de campanie;

- Elaboreaza proceduri de lucru si realizeaza instruirea expertilor din cadrul
echipei de implementare care sustin activitatea campaniilor de informare;

- Planifica si desfasoara intalniri de informare a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar si universitar;

- Initiaza si comunica cu autoritatile publice de la nivel local in vederea
asigurarii necesarului pentru buna desfasurare a campaniilor educationale;

- Stabileste metodologia de lucru si o actualizeaza ori de cate ori este necesar;

- Pastreaza legatura cu tertii in implementarea campaniilor educationale;

- indeplineste alte sarcini care i sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

Responsabilitati

- Raspunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Rispunde de corectitudinea documentelor Intocmite in cadrul activitétilor
proiectului pe care le coordoneaza;

- Respecta metodologiile proiectului cu privire la activitafile in care este
implicat.

Manager de proiect,

Titular,




