UNIVERSITATEA TEHNICA +GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Rectoratul

| UNwvERsitaTEA TERNICR |
| JGHEORGHE ASACHI" DIN IASI
REGISTRATURA GENERALA ANUNT

“Jn
Nr‘/'% ol .. Ji;.é,@_,g___h___ . 20@

Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie a
personalului, pentru angajarea pe posturile infiintate in afara organigramei, in scopul implementarii activitatilor
proiectului/contractului cod MySMIS$2021: 305138, din cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, cu
titlul ,,Practica pentru o industrie verde!”, contract de finantare nr. G2025-5732/27.01.2025, durata proiectului
24 |uni (01.02.2025-31.01.2027), in scopul realizarii activitatilor proiectului.

Astfel, se propune scoaterea la concursul de recrutare si selectie, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului/ Nr. posturi . Nivelul de salarizare
Nr. . Perioada de . P .
Functia in cadrul , Tarif orar brut Atributii si Responsabilitati
crt. . . angajare .
proiectului (lei/ora)
1 Manager proiect 1 post 24 luni 138 Conform fisei postului atasata

Conditii specifice de participare la concurs corespunzatoare postului
T

Denumirea
Nr. ostului/ ; S o

P L Conditii specifice de ocupare a postului Descrierea activitatii pentru care se ocupé
crt. | Functia in cadrul postul

proiectului

Se implica in realizarea activitatii A.6.1
Managementul proiectului;

-Participa la realizarea procedurilor de lucru
din cadrul proiectului;

-Planifica, organizeaza, coordoneaza,
Educatia solicitata : studii superioare evalueaza si controleaza implementarea
Experienta solicitatd — experienta specifica activitatilor proiectului;

intr-o functie de conducere/coordonare si/fsau | -Monitorizeaza derularea activitatilor

in organizarea stagiilor de practicé — 6 ani proiectului si stabileste actiunile corective
sau preventive adecvate;

-Participa la diseminarea informatiilor cu
privire la activitati si rezultatele proiectului;
-Participa la activitatile de monitorizare si
raportare ale proiectului.

1 Manager proiect

Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:
a) Opis documente dosar inscriere la concurs;
b) Cerere de inscriere la concurs, conform model Anexa 1 din procedura PO.DRU.04;
c) Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea;
d) Copie a certificatului de nastere, certificatului de caséatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea
de nume;
e) Curriculum vitae model comun european (Europass), la care se anexeazad copii ale documentelor care
atesta nivelul studiilor si efectuarea de specializari, precum si copiile documentelor prin care se face dovada
indeplinirii conditiilor specifice ale postului; Documente justificative care sa ateste experienta manageriald
(adeverinte/contracte individuale de munca/extras REVISAL);
f) Certificat de cazier judiciar;
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g) Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1
alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificarile
ulterioare;

h) Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

i) Declaratia de conduita profesionala.

j) Documente justificative care s ateste experienta manageriald (adeverintd/extras REVISAL)

Dosarele se inregistreazd la Registratura TUIASI si se depun de la data de 10.02.2025 pana la data de
14.02.2025, ora 12:00, la sediul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, Bd. Dimitrie Mangeron nr.67si
se depun la Serviciul de Evidentad a Resurselor Umane, et.1, cladire Rectorat.

Recrutarea si selectia se vor face de catre Comisia de recrutare si selectie, in baza dosarelor depuse de
candidati, conform urmatoarelor etape:

1) Selectia dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs: 17.02.2025, ora
15.00

e Termen depunere eventuale contestatii: 18.02.2025, ora 15.00;
e Termen de solutionare a contestatiilor: 19.02.2025, ora 15.00.

2) Interviu (conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):

Joi, 20.02.2025, intre orele 8.00 si 12.00;
e Afisarea punctajului final al interviului: 20.02.2025, ora 15.00.
e Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfasurarea interviului: 21.02.2025, ora 15.00.

e Termen de solutionare a contestatiilor: 24.02.2025, ora 15.00.

Anuntul si rezultatele privind organizarea si derularea procesului de recrutare si selectie a personalului, se vor
publica pe site-ul TUIASI /proiect si la avizierul Serviciul de Evidenta a Resurselor Umane, et.1, cladire Rectorat.

Bibliografia, tematica si fisa postului (anexate) se vor afisa impreund cu anuntul pe site-ul institutiei
www.tuiasi.ro/concursuri-si-promovari.

Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lasi

Tel: 40 0232 222 322 | www.tuiasi.ro | rectorat@tuiasi.ro “*""2. I N G E N I U M
/\

European University



