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Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie a
personalului, pentru angajarea pe posturile infiintate in afara organigramei, in scopul
implementarii activitatilor proiectului PEO, cu titlul ,ATTENDS - Accesul Tinerilor Tenace la
Educatie Neconditionata la Discrepante Sociale”, cod SMIS 327887, contract de finantare nr:
G2025 - 2520/15.01.2025, durata proiectului 30 de luni (01.02.2025 - 31.07.2027), in scopul
realizdrii activitafilor proiectului.

Astfel, se propune scoaterea la concurs dupa cum urmeazi:

. Nivel de
. . Perioad .
Nr Denumirea postului/ NE ade salarizare -
) Functia in cadrul " . Tarif orar | Atributii si Responsabilititi
crt. . . posturi [angajare
proiectului (luni) brut
(lei/ora) -
1. SPec1ahst consiliere S ! 1 24 123,00 Conform fisei postului atasata
indrumare studenti ’ :
2, | Coordonator centru 1 28 123,00 | Conform fisei postului atasati
accesibilizare - ’
3. Respon.sabll act1v1ta.jc1 3 20 140,00 Conform fisei postului atasata
remediale (studenti)
4, As_ls'te;n.t program 1 24 123,00 Conform fisei postului atasata
activitati remediale ’ ’
5. Spec1fa1hst eivaluare . 1 24 140,00 Conform fisei postului atasat3
educationala studenti B _ ’ ’
6. Spec1ahs't consiliere si 3 20 123,00 Conform fisei postului atasata
orientare B ’
Responsabil monitorizare
7. si comunicare GT 3 20 123,00 Conform fisei postului atasata
(studenti) |
Coordonator masuri . . <
8. implicare GT (studenti) 1 24 140,00 Conform fisei postului atasata
g, | Specialist organizare 1 20 123,00 | Conform fisei postului atasati
evenimente studenti i ’
10. Asistent manager - 1 30 123,00 Conform fisei postului atasata
11. | Responsabil financiar 1 30 140,00 Conform fisei postului atasata
12, Responf abil promovare | 4 24 123,00 Conform fisei postului atasatd
oferta educationala | ;
13. | Asistentmdsurisuport | 20 123,00 | Conform fisei postului atasats
educational i ’
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Responsabil activitati

14.

remediale
(elevi/absolventi)

20 123,00

15.

si comunicare GT
(elevi/absolventi)

16.

17.

Coordonator masuri
implicare GT
(elevi/absolventi)

Responsabil monitorizare

20 123,00

24 123,00

Specialist realizare
concept campanie

Conform fisei postului atasata

Conform fisei postului atasata

Conform fisei postului atasata

123,00

Conform fisei postului atasata

18.

Specialist evaluare
educationala
(elevi/absolventi)

24 123,00

Conform fisei postului atasata

19.

Consilier scolar

20 123,00

| Conform fisei postului atasat |

20.

Consilier educational elevi

24 123,00

| Conform fisei postului atasata

21.

Specialist organizare
evenimente

elevi/absolventi

20 123,00

Conform fisei postului atasati

Conditii specifice de participare la concurs corespunzitoare postului

Nr. Denuml_r e? postului/ Conditii specifice de ocupare a| Descrierea activititii pentru
crt. Functia in cadrul postului care se ocupa ﬂostul
proiectului
Studii superioare absolvite cu  |A. 6.2. Implementarea unui
o - ~ |diplomi de licent3; program integrat de accesibilizare
1. §pec1allst consﬂlerg $1 \Minim 3 ani experient specifici a proceselor educationale pentru
indrumare studenti |, o o studentii cu dizabilitati
in consiliere si orientare ’ ’
educationala si/sau profesionala
Studii superioare absolvite cu  |A. 6.2. Implementarea unui
diploma de licent; program integrat de accesibilizare
2. C°°r‘?°¥‘?t°r centrdvinim 3 ani experienti specifici @ Proceselor educationale pentru
accesibilizare in suport educational/ studentii cu dizabilitati
|administrativ
Studii superioare absolvite cu  |A. 5.3. Acordarea de sprijin
. __ |diploma de licent3; stu.den;ilor prin implementarea
3 Respor.lsabll act1v1tz_a',c1 Minim 6 ani experient3 specific de 1n.te¥'venjcu.personallzate,
remediale (studenti) ) . specializate si complexe pentru
de cadru universitar/tutorat/ combaterea abandonului
B mentorat universitar
A. 5.3 Acordarea de sprijin
4 |Asistent program Studii superioare absolvite cu  |studentilor prin implementarea
© |activitati remediale diploma de licentd; de interventii personalizate,
specializate si complexe pentru
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Denumirea postului/ . . . B
Nr. . Conditii specifice de ocupare a| Descrierea activititii pentru
Functia in cadrul ‘ . <
crt. . . postului care se ocupa postul
| proiectului _
Minim 3 ani experienta speficica |combaterea abandonului
in suport educational/ universitar
administrativ
Studii superioare absolvite cu  |A. 4.3 Sustinerea participantilor
diploma de licent; prin implementarea de interventii
Specialist evaluare Minim 3 ani experienti specifica [Personalizate, specializate si
5. . < A . < complexe pentru facilitarea
educationala studenti |in evaluare educationald/ - . . .
) tranzitiei la studiile universitare
dezvoltare instrumente
evaluare/dezvoltare metodica
A.5.1. Operationalizarea
mecanismelor de identificare si
Studii . bsolvi monitorizare a nevoilor
tudii superioare absolvite cu studentilor si a celor in risc de
Specialist consiliere si diploma de licent3; Abandon universitar
6. ofientare " |Minim 3 ani experienta specifica |A. 5.2. Asigurarea in cadrul CCOC a
in consiliere si orientare ~|serviciilor de suport, indrumare si
educationali $i/sau profesionali [consiliere in vederea prevenirii si
combaterii abandonului
universitar
Studii superioare absolvitecu  |A. 5.1. Operationalizarea
diplomi de licent; mecanismelor de identificare si
Responsabil Minim 3 ani experienti in mogltorllzare a ne;/oﬂor ;
nitori i . . studentilor si a celor in risc de
7. ™ tO_ 1zare 51 domeniul educational / 7 X )
comunicare GT ol ) de activititi abandon universitar
(studenti) imp .erflen a'rea eac 1\./1 ati
administrative sau proiecte /
experienta de lucru cu studentii |
| . .
Studii superioare absolvite cu  |A. 5.1. Operationalizarea
diploma de licent; mecanismelor de identificare si
n a i .. . - - P itori i
8. 'Coor.do ator masuri .. |Minim 6 ani experient specifici mon torllzare' a nevoﬂAor -
implicare GT (studenti) |, l ‘ ect studentilor si a celor in risc de
1mp en.len are proiecte abandon universitar
educationale
Studii superioare absolvite cu  |A. 3.2. Derularea unui program
p prog
diploma de licent3; complex de initiere, ghidare si
9 Specialist organizare Minim 3 ani experienti in orientare a studentilor din anul
evenimente studenti . . ) (int4i in mediul universitar
organizare evenimente/
procese/ actiuni
Studii secundar superioare A.1.1 Managementul general al
10. |Asistent manager absolvite cu diploma de proiectului: planificarea,
bacalaureat;
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Denumirea postului (e o . R
Nr. Functia inpca drul / Conditii specifice de ocupare a| Descrierea activititii pentru
crt. . - ostului care se ocupd postul
proiectului - Nl
Minim 2 ani experienta in organizarea, evaluarea si controlul
munci/specifici in proiectului
monitorizare/verificare/ |
implementare/
coordonare/membru echipe
proiect
Studii superioare absolvite cu . |A.1.1 Managementul general al
diploma de licentd in domeniu  (proiectului: planificarea,
economic/tehnic; organizarea, evaluarea si controlul
11. |Responsabil financiar .. . A proiectului
Minim 2 ani experienta in
muncad in domeniul economic/
financiar/ contabil
Studii superioare absolvite cu  |A. 4.2. Derularea unui program de
diplom3 de licent3; consiliere cu privire la programele
Minim 3 ani experient3 in de studii universitare si
R bil domeniul e ducationai / promovarea ofertei educationale
12. : slzgnza ! t[.)rorricv)vareI. 1 ¢ d its universitare in randul unitatilor
oferta educationala imp .erflen a.rea e actlYl ati de invitimant preuniversitar
administrative sau proiecte /
experientd de lucru cu elevi sau
studenti
Studii superioare absolvite cu  |A.4.5 Implementarea de masuri
" o diploma de licent3; integrate de suport educational si
istent m or L : . N i0- i
13, (Asistentmasurisuport |np..m, 3 ap; experienta speficica SOC10 emotional
educational . .
in suport educational/
administrativ
Studii superioare absolvite cu  |A.4.3 Sustinerea participantilor
Responsabil activititi diploma de licent3; prin implementarea de interventii
14. |remediale (elevi/ Minim 3 ani experienta specifica persolnahzate, spefaa'il.zate St
absolventi) de cadru didactic/tutorat/ complexe pentru facilitarea
. tranzitiei la studiile universitare
mentora
Studii superioare absolvite cu  |A.4.1 Identificarea si
diplomi de licent; monitorizarea elevilor in risc de a
Resplons.abll . Minim 3 ani experienti specifica |14 Participa sau a nu promova
monitorizare si A . . examenul de bacalaureat si a
15. . 7 in domeniul educational / , . .
comunicare GT impl ) de activitti absolventilor de liceu din
(elevi/absolventi) 1mp .erflen a'rea eac “.’I 4l promotiile ultimilor 2 ani scolari
administrative sau proiecte /  |care nu au promovat examenul de
experienta de lucru cu elevii bacalaureat
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Nr. DeFr:;ncl;lir:?npc:s;:'lll;l“/ Conditii specifice de ocupare a| Descrierea activititii pentru
crt. proiectului postului care se ocupa postul
T A.4.1 Identificarea si
Studii superioare absolvite cu  |monitorizarea elevilor in risc de a
Coordonator misuri diploma de licents; nu participa sau a nu prom.ova
16. |implicare GT (elevi/ Minim 6 ani experienta specifica :ﬁzgsgﬁii(lisrzaecﬁlcaef(ei?; 3t
absolveni) implementare proiecte promo;iife ultimilor 2 ani scolari
educationale care nu au promovat examenul de
‘bacalaureat
Studii superioare absolvite cu  |A.3.1 Implementarea unei
diploma de licent3; campanii de constientizare cu
17, |Specialist realizare Minim 3 ani experients specifica [Privire la avantajele si beneficiile
concept campanie intr-o functie de pro nllovare / absolvirii studiilor superioare
marketing/PR/comunicare
o Studii s?perioare absolvitecu |A.4.3 Sus;inerea_participan‘;il_or o
diploma de licent3; prin implementarea de interventii
Special.ist evvaluare. Minim 3 ani experient specifici personalizate, specializate si
18. |educationala (elevi/ . N complexe pentru facilitarea
|absolventi) ;Z:gi;l;:eeiii;?ﬁzEiae{, aluare tranzitiei la studiile universitare
/ dezvoltare metodica
Studii superioare absolvite cu  |A.4.5 Implementarea de masuri
diplomi de licent; integrate de suport educational si
19. |Consilier scolar Minim 3 ani experient3 specifics [S0¢i0o-emotional
in consiliere scolara/
psihopedagogie
A.4.2 Derularea unui pi*ogram de
SFUdii silperi.oare f"bSOIVite €U |consiliere cu privire la programele
50, |Consilier educational diploma de hcen;a_; de studii universitare si
elevi Minim 3 ani experienta in promovarea ofertei educationale
psihopedagogie/consiliere universitare in randul unitatilor
de invatamant preuniversitar
Studii superioare absolvite cu  |A.4.5 Implementarea de masuri
Specialist organizare diplomi de licent; inte_grate d.e suport educational si
21. |evenimente Minim 3 ani experienti specifici [SOcio-emotional
elevi/absolventi in organizarea de
evenimente/procese/actiuni

Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs

a) Cerere de inscriere la concurs, conform modelului din Anexa 1;
b) Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea;
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c) Copie a certificatului de nastere, certificatului de casitorie sau alt document prin care s-a
realizat schimbarea de nume;

d) Curriculum vitae model comun european, la care se anexeazi copii ale documentelor care
atesta nivelul studiilor si efectuarea de specializari, precum si copiile documentelor prin care
se face dovada Indeplinirii conditiilor specifice ale postului;

e) Certificat de cazier judiciar

f) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificirile ulterioare;

g) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzatoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului.

h) Declaratia de conduita.

i) Documente justificative sd ateste experienta specificd conform fisei postului atasata.

Dosarele se inregistreazi si se depun de la data 12.02.2025 pani data de 18.02.2025, ora 12:00, la
sediul Facultatii de Design Industrial si Managementul Afacerilor, Bd. Dimitrie Mangeron nr. 29,
Corp Tex 1, parter, Decanat.

Recrutarea si selectia se vor face de catre Comisia de recrutare si selectie, in baza dosarului
depus de candidati, conform urmatoarelor etape:

1)Selectia dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs:
19.02.2025, ora 15.00

e Termen depunere eventuale contestatii: 20.02.205, ora 15.00;

e Termen de solutionare a contestatiilor: 21.02.2025, ora 15.00.

2)Interviu (conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):
o 24.02.2025, intre orele 8.00 si 12.00;
¢ Afisarea punctajului final al interviului: 24.02.2025, ora 15.00.
e Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfisurarea interviului:
25.02.2025, ora 15.00.

e Termen de solutionare a contestatiilor: 26.02.2025, ora 15.00.

Anuntul si rezultatele privind organizarea si derularea procesului de recrutare si selectie a
personalului, se vor publica pe site-ul TUIASIL
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