IVERSITATEA TEHNICA »GHEORGHE ASACHI” DIN 1ASI§ _-
Rectoratul

| ANUNT
TIEL  03.03. 025

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi® din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie a
personalului, pentru angajarea pe posturile nou infiintate in afara organigramei, in scopul implementérii
activitatilor proiectului cu titlul cu titlul “PRACTI-CON-Stagii de practici pentru viitorul
constructiilor”, cod SMIS 312875, contract de finantare nr: G2025-3953/21.01.2025, durata proiectului
24 de luni (01.02.2025- 31.01.2027), in scopul realizirii activitétilor proiectului.

1) Angajarea pe duratd determinati cu contract individual de muncd, pe duratd determinaté, cu timp
partial de lucru si salarizare din bugetul proiectului, capitolul Cheltuieli indirecte, dupd cum urmeaza:

Nivelul de
Nr. Denumirea postului/ Perioada de salarizare Atributii si
crt. Functia in cadrul proiectului angajare Tarif orar brut Responsabilitati
(lei/ora)
1. IS“p;(;;:lahst resurse umane - personal (COR 242314) -1 22 luni 128 Conform fisa post
Specialist resurse umane - salarizare (COR 242314) - 1 22 luni 128 -

2. post Conform fisa post
3. Ezgtert informare si publicitate proiect (COR 243201) 1 22 luni 128 Conform fis post
Expert elaborare-evaluare documentatie achizitii (COR 12 luni e
4. 242116) - 1 post 76 Conform fisa post
5. | Secretar proiect (COR 334301) - 1 post 22 luni 59 Conform fisa post

2) Conditii specifice de participare la concurs corespunzitoare postului:

Denumirea Descrierea activititii pentru care se
T. postului/ Conditii specifice de ocupare a ocupa postul
cr Functia in cadrul postului
t. proiectului
Educatia solicitata : studii universitare cu -Inregistreaza in REVISAL contractele
diploma de licentd in domeniul economic - | individuale de munca, acte aditionale,
3 ani incetdri etc. ;
Experienta solicitatd - experienta in -Este responsabil de derularea concursurilor
activitate specifica de resurse umane - de recrutare si selectie a personalului din
A personal - peste 10 ani cadrul proiectului ;
Specialist resurse . C e . .
Alte cerinte: experientd in proiecte cu -Intocmeste documentatie aferente
1. | umane - personal /1 Lo . - L ) .
ost fonduri nationale si fonduri europene activitdtilor de implementare proiect
P {minim 3 proiecte) (referate specifice, decizii)
Competente de specialitate: diploma
master, alte certificate, atestate, alte
documente care atestd competente in
lucrul cu programul REVISAL si diplome
| B - pentru participare cursuri de specializare,
Educatia solicitatad : studii universitare cu -intocmeste state de platd pe baza
- diploma de licentd in domeniul economic - | referatelor lunare de salarii, cf.specificatiilor
Specialist resurse . . .
- 3 ani proiectului;
2. | umane - salarizare /1 - i s . . . - e .
ost Experienta solicitatd - experienta in -face calculatii salariale privind salarii nete,
P activitate specifica de resurse umane - contributii angajat, angajator corelat cu
salarizare - peste 10 ani bugetul proiectului;
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Alte cerinte: experientd in proiecte cu
fonduri nationale si fonduri europene
{minim 3 proiecte)

Competente de specialitate: diploma
master, alte certificate, atestate si diplome
pentru participare cursuri de specializare

-Culege si actualizeaza fisierele informatice
privind membrii echipei de implementare a
proiectului;

-verificd documentatia care std la baza
intocmirii statelor de plata (pontaje si
rapoarte lunare de activitate)

Expert informare si
3. | publicitate proiect / 1

Educatia solicitata : studii universitare cu
diploma de licenta - 3 ani

Experienta solicitata - experienta in
activitati specifice - 5- 10 ani

Alte cerinte: experientad in proiecte cu
fonduri nationale sau fonduri europene

- Creaza o pagini pe retelele de socializare
de tip Facebook, Linkedin, Instagram etc.;

- Creazd o pagind de internet pe pagina
oficiald a universitatii: PRACTI-CON.tuiasi.ro;
- Adauga continut pe paginile create la
proiect;

4. | evaluare documentatie
achizitii/ 1 post

fonduri nationale sau fonduri europene
(minim 3 proiecte)

Competente de specialitate: diploma
master, Certificat pentru ocupatia Expert
de achizitii publice, alte certificate, atestate
si diplome pentru de participare la cursuri
de specializare

post (minim 2 proiecte) - Creazd un logo al proiectului PRACTI-CON;
Competente de specialitate: diploma - Contribuie si participd la organizarea
master, portofoliu lucrari identitate vizuald | evenimentelor de promovare proiect;
si social media, alte certificate
- Contribuie la planificarea si gestionarea
procesului de achizitii publice al proiectului
Educatia solicitata : studii universitare cu in conformitate cu legislatia si politicile
diploma de licenta in domeniul economic - orgam?a};lvel . v N -
3 ani - Identifica si evalueaza furnizorii potentiali
Experienta solicitatd - experienta in 51 negociaza C(.)r}tra_c_te.; -
activit3ji specifice - 2 - 5 ani - Participa la licitatii si negocieri cu
Expert elaborare- Alte ceringe: experien{d in proiecte cu furnizorii;

- Asiguri o comunicare eficienta cu toti cei
implicati in procesul de achizitii publice;

- Urmaireste corelatia intre buget, calendar
activitdti si achizitii pe parcursul
desfasurarii proiectului;

- Informeaza echipa de proiect privind
eventualele probleme specifice care pot
aparea in procesul de achizitii, in vederea
solutiondrii lor in termen;

Secretar proiect / 1
post

Educatia solicitata: studii universitare cu
diploma de licenta - 3 ani

Experienta solicitata - experienta in
activitati specifice - sub 3 ani
Cunostinte bune operare PC

Competente de specialitate: diploma
master, certificate privind competente in
lucrul in Excel, gestionare baze de date,
alte certificate, atestate si diplome de
participare la cursuri de specializare.

- Poartd corespondentd cu membrii
echipei de proiect,

- Elaboreaza documente specifice
proiectului;

- Ordoneaza si indosariaza documente
justificative proiect;

-Multiplic3, scaneaza
documente/formulare/anexe pentru
echipa de implementare si grupul tinta
in proiect si le arhiveaza;

- Gestioneaza date proiect in programul
Excel

-Contribuie la pregdtirea documentelor
pentru auditurile interne sau din partea
AM /01 PEO in proiect;

-Realizeaza diverse formulare si le
distribuie membrilor echipei de
management si de implementare;
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Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:
a) Opis documente dosar inscriere la concurs;
b) Cerere de inscriere la concurs;
¢) Copie dupi actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea;
d) Copie a certificatului de nastere, certificatului de casétorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea
de nume;
€) Curriculum vitae model comun european, la care se anexeazd copii ale documentelor care atestd nivelul
studiilor si efectuarea de specializiri, precum si copiile documentelor prin care se face dovada indeplinirii
conditiilor specifice ale postului (participarea in proiecte, documente care si ateste lucrul in specialitatea postului
etc.), adeverinte de vechime si/sau contracte individuale de munci si/sau extras REVISAL/alte documente;
f) Certificat de cazier judiciar;
g) Certificatul de integritate comportamental3 din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1
alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii
nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificérile
ulterioare;
h) Adeverintd medicali care si ateste starea de sdnitate corespunzatoare, eliberati de cétre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;
i) Declaratia de conduita profesionald, conform model Anexa 9 din procedura PO.DRU.04;
j) Nota de informare date cu caracter personal concurs angajare (pentru persoane din afara TUIASI)
k) cont IBAN.

Dosarele se inregistreazi la Registratura TUTASI si se depun de la data 04.03.2025 pana data de 10.03.2025, ora
12:00, la sediul Universititii Tehnice ,,Gheorghe Asachi“ din Iasi, Bd. Dimitrie Mangeron nr. 67.
Recrutarea si selectia se vor face de citre Comisia de recrutare si selectie, in baza dosarelor depuse de candidati,
conform urmaétoarelor etape:

1) Selectia dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs: 11.03.2025, ora 12.00
o Termen depunere eventuale contestatii: 12.03.2025, ora 12.00;
¢ Termen de solutionare a contestatiilor: 13.03.2025, ora 12.00.

2) Interviu (conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):
e 14.03.2025, intre orele 8.00 si 11.00;
e Afisarea punctajului final al interviului: 14.03.2025, ora 12.00.
¢ Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfasurarea interviului: 17.03.2025, ora 12.00.
e Termen de solutionare a contestatiilor: 18.03.2025, ora 12.00.

Afisare rezultate finale 18.03.2025, ora 12.00.

Bibliografia, tematica si fisele de post (anexate) se vor afisa impreund cu anuntul pe site-ul institutiei:
www.tuiasi.ro/concursuri-si-promovari.
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