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FISA DEPOST
Tutore de practica

1. Identificarea postului

Denumirea postului: Tutore de practica

Cod COR: 214106

Angajator: UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

2. Sarcinile postului
« Implicat in realizarea activitatii: A.4.3;
« Relatiile profesionale specifice postului:
0 Ierarhice de subordonare: Manager de proiect
0 De colaborare: Echipa de implementare
- Se implici 1n realizarea activitatii A.4.3;
- Instruirea privind sdnétatea si securitatea in munca specifice locului de muncé din cadrul
agentului economic partener de practicd;
- Planificarea desfasurarii stagiului de practica, stabilirea obiectivelor specifice;
- Organizarea si coordonarea activitatii de practica tehnologica in cadrul firmei;
- Evaluarea rezultatelor obtinute de studenti in perioada stagiului de practicd tehnologica in
cadrul agentului economic partener de practicd;
- Colaboreazi cu expertii stagii de practica si cu responsabilul stagii de practica;
- Comunicarea cu managerul de proiect si echipa de implementare a proiectului pentru
desfasurarea in conditii optime a stagiului de practica.

3. Specificatiile (cerintele) postului

3.1 Educatia solicitata: Absolvent studii superioare

3.2 Experienta specificii solicitatd: Experientd profesionald in domeniul de activitate al
agentului economic — 1 an

3.3. Competente solicitate
- Abilititi de comunicare;
- Capacitatea de a lucra in echipa;
- Statutul de angajat al firmei partener de practica.
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FISA DE POST
Expert activitate de sustinere a angajabilitatii absolventilor 1

1. Identificarea postului

Denumirea postului: Expert activitate de sustinere a angajabilitatii absolventilor 1
Cod COR: 235104

Angajator: UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

2. Sarcinile postului
. Implicat in realizarea activitétii: A.2.4;
» Relatiile profesionale specitfice postului:
o Ierarhice de subordonare: Manager de proiect
o De colaborare: Echipa de implementare
- Organizarea unui numar de 6 workshopuri privind dezvoltarea de competente pentru o industrie
verde;
- Participarea la elaborarea materialelor pentru aceste workshopuri cu privire la dezvoltarea de
competente pentru o industrie verde;
- Participarea la elaborarea Metodologiei pentru organizarea si desfasurarea concursului pentru
workshopul cu tema: Dezvoltarea de competente pentru o industrie verde;
- Colaboreazi cu Coordonatorul activitati de dezvoltare personald si sustinerea angajabilitatii
pentru realizarea activitatii A.2.4;
- Participd la activitatile de monitorizare si raportare ale proiectului;
- Asigurd comunicarea cu membrii echipei de proiect;
- Indeplineste orice alti sarcini provenind de la Managerul de proiect.

3. Specificatiile (cerintele) postului

3.1 Educatia solicitati: Absolvent studii superioare — 4 ani;

3.2 Experienta specifici solicitatd: Experientd profesionald in domeniu textile, confectii < 5
ani

3.3. Competente solicitate
- Competente tehnice de specialitate;
- Abilitéti de comunicare;
- Capacitatea de a lucra in echipa.
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FISA DE POST
Expert activitate de sustinere a angajabilitatii absolventilor 2

1. Identificarea postului

Denumirea postului: Expert activitate de sustinere a angajabilititii absolventilor 1
Cod COR: 235104 ’

Angajator: UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

2. Sarcinile postului
» Implicat in realizarea activitatii: A.2.4;
» Relatiile profesionale specifice postului:
o Ierarhice de subordonare: Manager de proiect
o De colaborare: Echipa de implementare
- Se implica in realizarea activitatii: A.2.4;
- Organizarea unui numar de 6 workshopuri privind cu privire la digitalizarea industriei textile
si de confectii;
- Participarea la elaborarea materialelor pentru aceste workshopuri cu privire la digitalizarea
industriei textile si de confectii;
- Participarea la elaborarea Metodologiei pentru organizarea si desfasurarea concursului pentru
workshopul cu tema: Digitalizarea industriei textile si de confectii;
- Colaboreazi cu Coordonatorul activititi de dezvoltare personald si sustinerea angajabilitatii
pentru realizarea activitatii A.2.4;
- Participi la activititile de monitorizare si raportare ale proiectului;
- Asigurd comunicarea cu membrii echipei de proiect;
- indeplineste orice alta sarcini provenind de la Managerul de proiect.

3. Specificatiile (cerintele) postului

3.1 Educatia solicitata: Absolvent studii superioare — 4 ani;

3.2 Experienta specificd solicitatd: Experientd profesionala in domeniu textile, confectii < 5
ani

3.3. Competente solicitate
- Competente tehnice de specialitate;
- Abilitati de comunicare;
- Capacitatea de a lucra in echipa.



