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I Elemente de identificare ale postului
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Denumirea functiei * Cercetator

Textile Manufacturing for the Future in Uzbekistan

E:ﬁi'atr‘g“' si numérul contractuluide | o1 4 koo akhstan, nr. 101128738-EDU-2023-

CBHE/06.06.2024

Durata contractului de finantare 1.02.2024 - 31.01.2027

Durata activitatii angajatului

Il. Descrierea postului

iI.1 Atributiile postului

1. Realizeazi activititile repartizate necesare obtinerii rezultatelor intelectuale prevazute in
proiect, in conformitate cu gradul de participare a Universitatatii Tehnice ~,aheorghe Asachi”
din lasi, in calitate de partener stabilit in planul de realizare al proiectului;

2. Participi la sedintele de lucru in cadrul echipei de implementare si la sedintele tehnice
periodice prevazute in planul de realizare al proiectului

3. Participi la activitatile de raportare ale proiectului;

4. Participi la activitatile de diseminare a informatiilor cu privire la rezultatele proiectului;

5. Comunici cu responsabilul de proiect si cu membrii echipei de proiect;

6. Participi la intocmirea rapoartelor intermediare si raportul final privind implementarea
proiectului;

7. indeplineste orice alti sarcina provenind de la Responsabilul de proiect
1.2 Responsabilititile postului

1. Raspunde de atributiile/activitatile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de
numarul de ore efectuat;

2. Certifici pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj
si incadrarea acestuia in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul
sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

3. Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

4. Respectd drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenitd cu
colaboratorii i cu finantatorii activitatii derulate;

5. Nu creaza situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat in

conditiile legii;

*CS I, CSII; CS 11, CS; ACS; altele, cqnform Legii nr.319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare




6. Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv
pentru activitati profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor

......

cadrul contractului de cercetare, fara acordul finantatorului, in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare;

8. Responsabilititile se actualizeazd / completeazd de catre Directorul/ Responsabilul de
contract.




