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Prorectoratul Relatia cu Studentii Prorector

Prorectoratul Informatizare $i Comunicatii Digitale ~ Prorector

Facultatea de Automatica $i Calculatoare Decan

Facultatea de Inginerie Chimicd si Protectia Mediului Decan
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Industrial

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Decan

Informatiei

Facultatea de Inginerie Electricd, Energetica si Informatica Decan

Aplicatd

Facultatea de Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria Mediului Decan

Facultatea de Mecanica Decan

Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor Decan
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Directia Generald Administrativa Director
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Directia Economica Director
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3.4 Informare 4 Toate Privat, uz intern Manualul procedurilor
4. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de:

a stabili metodologia si responsabilitdtiie privind elaborarea, avizarea, aprobarea,
monitorizarea si imbunatatirea continua a planurilor de invatdmant pentru programele de
studii universitare de licenta si de masterat;

a da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii;

de a asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

de a sprijini auditul i/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare gi/sau control, iar pe
Rector, in luarea deciziilor.

5. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplicd Tn cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi, pentru

elaborarea, avizarea, aprobarea, monitorizarea si imbunatatirea continua a planurilor de
invatamant pentru programele de studii universitare de licenta si de masterat autorizate provizoriu
sau acreditate.

Prezenta este o procedura operationald care se aplica in activitatea Prorectoratului Didactic

si Asigurarea Calitatii, facultatilor si departamentelor didactice.

5.1. Date de intrare
= cerintele legale (legi, hotarari de guvern, ordine ale ministrilor, decizii ale
Rectorului etc) si cerinte reglementate (standarde, normative aplicabile);
» procesele care se desfasoara in cadrul Universitafii Tehnice ,Gheorghe Asachi”
din lasi;
= competenta personalului implicat in desfasurarea activitatilor;
= resurse financiare alocate.

5.2. Date de iegire
= Planuri de invatamant elaborate, avizate, aprobate si imbunatatite continuu.

5.3. Indicator de performanta: Numar de planuri de invatdmant aprobate/ numar total de
planuri de invatamant elaborate.
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6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1.
6.2,

6.3.

6.4.

6.5

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
6.10.

Legea educatiei nationale nr.1/ 2011 (cu modificarile si completérile ulterioare);

Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea O.U.G. nr. 75/ 2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, (cu modificarile si completarile ulterioare);

Legea 288/ 2004 privind organizarea studiilor universitare;

HG 1418/ 2006 privind Metodologia de evaluare externa, standardele, standardele de
referinta si lista indicatorilor de performanta a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
in Invatamantul Superior;

HG 404/ 2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat;

Ordinul nr. 5204/ 2014 privind aprobarea Metodologiei de inscriere si inregistrare a
calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS);

OSGG 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial pentru
entitatile publice (cu modificarile si completarile ulterioare);

Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education
Area — ENQA:

SR EN ISO 9001:2015;
SR ISO IWA 2:2009.

7. DEFINITII S| ABREVIERI

Nr.

ik Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care definegte termenul

1. Program de studii/ | Ansamblu coerent constituit din totalitatea activitatilor de proiectare, organizare,
specializare (PS) | conducere si realizare efectivd a predarii, invatarii si cercetérii dintr-un domeniu

care conduce la obtinerea unei calificari universitare.

Programele de studii se diferentiaza in functie de:

(a) nivelul calificarii universitare: licenta, master, doctorat;

(b) forma de invatdamant. cu frecventd, cu frecventd redusa, nvatdmant la
distant;

(c) domeniul de studii universitare, conform cu diviziunea academica a
cunoasterii si cu diviziunea profesionald a muncii.

Programul de studii se concretizeaza prin:

(a) planul de invatdmant, care include toate disciplinele care contribuie la
obtinerea unei calificari universitare, repartizate succesiv pe ani de studii si
cu ponderi exprimate in credite de studiu, ECTS;

(b) Fisele disciplinelor, in care sunt formulate: tematica predarii si invatarii si
practicile asociate predarii, invatarii si evaluarii;

(c) organizarea studentilor si a personalului didactic in perioada de realizare a
programului de studi;

(e) sistemul de asigurare a calitdfii academice a activitatilor de realizare a
programului de studii.

2. | Domeniu Ramurd a cunoasterii si a pregatirii universitare, definitd prin cunostinte si
fundamental al competente generale, aprobata prin Hotarare de Guvern. Domeniul fundamental
§tn|n§e|, artel sau | cyprinde unul sau mai multe domenii de studiu universitare.
culturii

3 Domeniu de Arie de pregatire universitard, aprobatd prin Hotdrare de Guvern, definita prin
studiu (DSt) cunostinte si competente generale si de specialitate. Domeniul de studiu cuprinde

una sau mai multe programe de studii universitare.
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4. | Plande Ansamblu de activitdti programate n cadrul disciplinelor de studiu, reunite intr-o

fnvatdmant (PI) conceptie unitard privind continutul si desfdsurarea in timp, in vederea formarii
unui specialist (cu o calificare universitara precizatd) intr-un anumit domeniu gi cu
0 anumita specializare, cu diploma recunoscuta.

5, Disciplina (D) Diviziune de bazd a PIl, constdnd dintr-un ansamblu de activitati care au un
continut formativ distinct, unitar si care contribuie la formarea de competente
profesionale (generale sau de specialitate) si/sau transversale. Disciplinele
cuprinse n planul de fnvatdmant si continutul acestor discipline, precizat prin figa
disciplinei, corespund domeniului de studii pentru care s-au elaborat planurile de
invatamant respective si sunt conforme misiunii declarate. In conformitate cu
cerintele normative stabilite pe plan national, planul de fnvatdmant cuprinde
discipline care se clasifica:

- dupa categoria formativa n:
- discipline fundamentale
- discipline de specialitate in domeniu grupate n:
o discipline in domeniu
o discipline de specialitate
- discipline complementare;,
- dupa categoria de opfionalitate Tn:
- discipline impuse sau obligatorif
- discipline opfionale
- discipline liber alese sau facultative.
in PI disciplinele se ordoneaza pe aceste trei categorii de optionalitate.

6. Disciplina Asigurd acumularea de catre studenti a cunostintelor de baza din domeniul
fundamentala fundamental stiinte ingineresti in scopul formarii si dezvoltarii competentelor,
(DF) abilitatilor si a aptitudinilor de baza, avand, de regula, un caracter obligatoriu.

7. Discipline Tn Asigura pregatirea inginereascd in domeniu.
domeniu (DID)

8. Disciplina de Asigura pregatirea profesionald si aprofundarea continuturilor operationale
specialitate (DS) specifice; poate avea caracter obligatoriu sau optional.

9. Disciplina Disciplind indispensabila formarii viitorilor ingineri, care nu este in legatura directa
complementara cu celelalte categorii formative de discipline (fundamentale si de specialitate in
(DC), In planul de | domeniu).
invatamant

10. | Disciplind impusa | Disciplina obligatorie pentru student, inclusa in cadrul planului de invatamant al
(Dl) sau programului de studii, care se inscrie in Contractul de studii al studentului.
obligatorie

11. | Disciplina Disciplina aleasa de student dintr-un pachet de discipline cuprins in planul de
opticnala (DO) nvatdmant al specializarii; alegerea unei/ unor discipline din cadrul pachetului

este obligatorie. Dupa alegere, disciplinele optionale se inscriu in Contractul de
studii al studentului.

12. | Disciplina Disciplind prevazutd in planul de invatdmant al facultdfii/ specializarii, fara
facultativa sau obligativitatea alegerii ei de catre studenti. Dupa alegere, disciplinele facultative
liber aleasa (DF) se inscriu in Contractul de studii al studentului.

13. | Disciplina Disciplina aleasa de student, in mod liber, din alte planuri de invatdmant (adica
complementara diferite de cel pe care 1l urmeaza integral studentul) cu scopul extinderii
planului de cunostintelor sale in domenii conexe specializarii sale sau al altor specializari.
invatamant (DCp|) | Aceste discipline nu se inscriu in planul de invatdmant. Alegerea de catre student

a unor astfel de discipline devine efectiva prin inscrierea lor in Contractul de studii
al studentului.

14. | Contract de studii | Contract anual incheiat Tntre student si facultate, reprezentata prin decan, in care

(CS)

studentul precizeazd disciplinele pe care le va parcurge in anul respectiv de
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scolaritate, iar facultatea se obligd s&-i asigure conditiile pentru desfasurarea
activitatii didactice.

15.

Studiu individual
(S)

Activitate desfasurata de student in scopul dobandirii competentelor aferente unei
discipline. Acest studiu continua, in mod individual, activitatea de la orele de curs
si de aplicatii (seminar, laborator, proiect, practica).

16.

Activitate
independenta (Al)

Activitate obligatorie, inscrisd in planul de Tnvatamant, prevazutd sau nu cu
credite, care poate fi efectuata de catre student in cadrul universitatii sau pentru
care studentul poate face dovada efectudrii i in afara universitatii, intr-o institutie
recunoscuta de universitate. Exemple: efectuarea stagiilor de practica, a educatiei
fizice, Tnvatarea unei limbi straine, pregéatirea examenului de diploma / absolvire,

17.

Credit (K)

Numar conventional intreg care se asociaza unei discipline sau unei activitati
independente din planul de invatdmant si care evalueazd efortul cantitativ cerut
studentului sub toate formele: participare la cursuri, seminarii si laboratoare,
elaborarea proiectelor, efectuarea temelor, activitdti practice, studiu individual,
examene etc., pentru dobandirea competentelor aferente disciplinei / activitaiii.

a) Proprietatile creditelor:

al) neperisabilitate: creditele obtinute se recunosc pe intreaga duratd a
scolaritatii; recunoasterea lor nu este afectatd de modificarile
ulterioare de program sau de plan de invatamant;

a2) indivizibilitate: nu se admit creditéri pe componente de activitate;

al) fransferabilitate: creditele se recunosc intre structuri — facultati,
domenii, specializéri — diferite (transfer structural); creditele se
recunosc de la o unitate de invatdmant la alta (transfer orizontal), pe
discipline sau pe perioade compacte de studiu, daca intre universitati
exista acorduri reciproce in acest sens;

ad4) mobilitate: creditele se pot obtine in avans si se pot reporta in
semestrele urmatoare;

ad) agregare (asociativitate). creditele se pot aduna in module pentru
obtinerea unei specializari complementare.

b) Tn alocarea numarului de credite pentru fiecare disciplind / activitate se are in
vedere, Tn exclusivitate, volumul de munca pe care 1l solicita disciplina /
activitatea respectiva, raportat la volumul total de muncd necesar pentru a
promova toate disciplinele dintr-un an de studiu. Volumul de munca vizeaza:
orele de prezents fizica la cursuri, seminarii, laboratoare, dar si orele de studiu
individual, elaborare de lucrari, cercetare etc.

18.

Conditionare {CD)

Conditia ca o disciplina data s& fie situats, cronologic, ulterior altei / altor
discipline ale céror competente constituie premisa pentru edificarea
competentelor disciplinei date.

19.

Trunchi comun
(TC)

Partea din planul de finvatdmant al unui domeniu identicd pentru toate
specializarile.

20.

Ramura (R)

Partea din planul de invatdmant specifica unei directii de specializare.

21.

Traiectorie (T)

Partea din planul de Tnv&tdmant, concretizats intr-o listd de discipline, pe care
studentul le alege, respectand prevederile prezentei proceduri, ca program
propriu de studiu, pentru obtinerea diplomei universitare.

22.

An de studii (AS)

An universitar prevdzut in planul de invatdmant, corespunzator structurdrii sale
temporale.

23.

An de scolaritate

(AS)

An universitar corespunzétor evolutiei unui student pe durata proprie de instruire.

24.

Competente '(C)

Reprezintd capacitatea dovedita de a selecta, combina si utiliza adecvat
cunostinte, abilitati si alte achizitii (valori si atitudini), in vederea rezolvarii cu
succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si
pentru dezvoltarea profesionald sau personald in conditi de eficacitate si
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eficientd. Competenta este descrisd din perspectiva responsabilitdtii  si
autonomiei.

25.

Competenta
profesionala (CP)

Capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitati
si alte achizitii (valori si atitudini), in vederea rezolvarii cu succes a unei anumite
categorii de situatii de munca sau de invatare, circumscrise profesiei respective,
in conditii de eficacitate si eficienta.

26.

Competente
transversal (CT)

Acele capacitati care transcend un anumit domeniu, respectiv program de studii,
avand o natura transdisciplinard. Acestea constau in abilitéti de lucru in echipd,
abilitédfi de comunicare orald si scrisd n limba materna/straina, utilizarea
tehnologiei informatiei si comunicarii - TIC, rezolvarea de probleme si luarea
deciziilor, recunoasterea si respectul diversitatii si multiculturalitati, autonomia
invatarii, initiativd si spirit antreprenorial, deschiderea catre invatarea pe tot
parcursul vietii, respectarea si dezvoltarea valorilor si eticii profesionale etc.

27.

Capacitati (Ca)

Sunt colectii de competente concentrate in jurul unei abilitati detinute sau a unei
sarcini de realizat.

28.

Abilitate(AB)

Desemneazd capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la
indeplinire sarcini si pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind
cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si creative tn scopul
realizdrii de calcule, utilizarea calculatorului, realizare de simuldri asistate de
calculator) sau practice (implicand dexteritate manuald si utilizarea de metode,
materiale, unelte si instrumente).

29,

Aptitudini (A)

Tnsusiri psihice individuale care conditioneaza indeplinirea in bune conditii a unei
munci, a unei actiuni.

30.

Calificare

Calificarea reprezinta un rezultat formal al unui proces de evaluare si de validare,
care este obtinut atunci cand un organism competent stabileste c¢a o persoana a
obtinut rezultate ca urmare a invatari la anumite standarde. Prin urmare,
calificarea inseamna recunoasterea oficiald a valorii rezultatelor individuale ale
fnvatarii pentru piata muncii, precum si pentru educatia si formarea profesionala
continua, printr-un act de studii (diploma, certificat, atestat) ce confera dreptul
legal de a practica o profesie/meserie.

31.

Rezultatele
invatarii

Rezultatele Tnvatarii inseamna ceea ce recunoaste, intelege si poate face
persoana care invafd, la terminarea procesului de fnvatare. Acestea sunt definite
sub forma de cunostinte, abilitdti si competente Prin urmare, rezultatele nvatarii
reprezinta setul de cunostinte, abilitati si competente pe care o persoana le-a
dobandit si este capabila sa le demonstreze dupd finalizarea procesului de
invatare pe un anumit ciclu de scolarizare.

32.

Cunostinte

Cunostintele reprezinta rezultatul asimilarii, prin invatare, a unor informatii.
Cunostintele reprezintd ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un
anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele sunt descrise ca teoretice
si/sau faptice.

Abrevierea

Termenul abreviat

ANC

Autoritatea Nationald pentru Calificari

ARACIS

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invata3mantul Superior

COR

Clasificarea Ocupatiilor din Romania

CNC

Cadrul National al Calificarilor

CNCIS

Cadrul National al Calificarilor din Inv&tamantul Superior

CEC (EQF)’

Cadrul European al Calificarilor (European Qualifications Framework)

MECTS

Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului

MMFPS

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

RNCIS

Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior

RNC

Registrul National al Calificarilor

A — Aptitudini
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AB - Abilitate
Al — Activitate independents
AS - Ande studii
AS - An de scolaritate
C - Competente
Ca - Capacitati
CD - Conditionare
CS - Contract de studii
D — Disciplina
DC - Disciplind complementars
DCp ~— Disciplina complementaré planului de invatamant
DF - Disciplinad fundamentala
DI — Disciplind impusa sau obligatorie
DID - Disciplind in domeniu
DL - Disciplina liber aleasa sau facultativa
DO - Disciplina optionala
DSt - Domeniu de studiu
DS - Disciplina de specialitate
K — Credite transferabile
P — Plan de invatamant
PS - Program de studii / specializare
R — Ramura
S — Specializare
Sl — Studiu individual
T — Traiectorie
TC = Trunchi comun

8. DESCRIEREA ACTIVITATII
8.1. CADRUL NATIONAL AL CALIFICARILOR

Art.1. (1) Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS) este parte
integranta a Registrului National al Calificarilor (RNC) Tmpreunda cu Registrul National al
Calificarilor Profesionale (RNCP) si reprezintd un instrument care stabileste structura calificarilor,
asigura recunoasterea nationald, precum si compatibilitatea si comparabilitatea international3 a
calificarilor dobandite in cadrul sistemului de invatamant superior si vizeaza introducerea unei
calificari din piata muncii, in concordanta cu Registrul National al Calificarilor si Cadrul european al
calificarilor.

(2) Prin inscrierea in RNCIS a calificarilor pot fi recunoscute si relationate toate rezultatele invatarii
dobandite in cadrul sistemului de invatdmant superior si este asigurata coerenta calificarilor si a
titlurilor acordate.

(3) Inscrierea calificarilor in RNCIS este o conditie necesara autorizarii/ acreditarii programelor de
studii oferite de catre institutiile de invatamant superior abilitate de lege in acest scop, pentru a
demonstra legatura dintre calificarile obtinute si cerintele pietei muncii.

(4) Se pot inscrie in RNCIS acele calificéri dezvoltate pe baza standardelor ocupationale pentru
educatie si formare profesionalad destinate calificarilor/ ocupatiilor aferente nivelurilor de calificare
pentru invatamant superior 5, 8, 7 si 8 conform Cadrului National al Calificarilor (CNC).

(5) RNCIS asigura conformitatea competentelor dobandite in invatamantul superior cu cele
solicitate de ocupatiile existente in Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR).

(6) Autoritatea Nationald pentru Calificari (ANC) mentine un dialog permanent cu institutiile
implicate in sistemul national al calificarilor si se consulta cu toate organismele abilitate cu privire
la:

- armonizarea calificarilor invatdmantului superior cu cerintele pietei muncii;
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- corespondenta calificarilor din invatdmantul superior cu nivelurile de calificare din CNC;
- proiectarea unui curriculum universitar pornind de la competentele profesionale solicitate de
piata muncii.

(7) Fiecare calificare din RNCIS este definita in termeni de rezultate ale invatarii, exprimata prin
competente aferente nivelurilor de calificare pentru invatamant superior 5, 6, 7 si 8, conform CNC,

(8) Introducerea unor noi calificari in RNCIS se face conditionat de existenta a minimum o ocupatie
in COR destinata acelei calificari.

Art.2. Calificarile obtinute prin absolvirea studiilor universitare sunt structurate astfel:

- studiile universitare de licentd corespund nivelului 6 de calificare din Cadrul European al
Calificarilor (CEC);

- studiile universitare de masterat corespund nivelului 7 de calificare din CEC,;

- studiile universitare de doctorat corespund nivelului 8 de calificare din CEC.

Art.3. Competentele se pot clasifica in doua categorii:

a) competente profesionale. Prin competenta profesionala se intelege capacitatea dovedita de a
selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitati si alte achizitii (valori si atitudini), in vederea
rezolvarii cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, circumscrise
profesiei respective, in conditii de eficacitate si eficienta.

b) competente transversale. Competentele transversale sunt acele capacitati care transcend un
anumit domeniu, respectiv program de studii, avand o natura transdisciplinara. Acestea constau in
abilitati de lucru in echipa, abilitdli de comunicare orald si scrisa in limba materna/straina, utilizarea
tehnologiei informatiei si comunicari — TIC, rezolvarea de probleme si luarea deciziilor,
recunoasterea si respectul diversitatii si multiculturalitatii, autonomia Tnvatarii, initiativa si spirit
antreprenorial, deschiderea catre invatarea pe tot parcursul vietii, respectarea si dezvoltarea
valorilor si eticii profesionale etc.

8.2. METODOLOGIE DE LUCRU

Art.4. (1) Anual, Consiliul facultdtii efectueaza o analizd privind oportunitatea/ necesitatea
elaborarii/ revizuirii planurilor de invatdamant si numeste comisiile de elaborare/ revizuire a
planurilor de invatamant pentru programele universitare de studii de licentad si masterat existente in
structura facultatii, pentru seria care incepe in anul universitar urmator.

(2) Din aceste comisii, pe langa specialisti ai departamentului coordonator al programului de
studiu, trebuie sd facd parte si reprezentani{i ai altor departamente ce asigurd acoperirea
necesarului de discipline de specialitate, precum si ai departamentelor care asigura pregatirea
generala a studentilor prin discipline fundamentale, de domeniu si complementare, dupa caz.

(3) Planurile de invatamant elaborate sunt avizate de catre Consiliul Departamentului coordonator
al programului de studiu si de Consiliul Facultatii; la sedinta Consiliului Facultatii participa comisiile
de elaborare/ revizuire a planurilor de invatamant.

(4) Tn situatia in care propunerile de modificare a planurilor de fnvatdmant inaintate de
departament nu sunt avizate de Consiliul Facultatii, aceste propuneri sunt retrimise la departament
in vederea rediscutarii. Daca dupa aceasta iteratie, Consiliul Facultatii considera ca noile planuri
sunt in continuare neconforme, acesta are posibilitatea sa opereze modificarile care se impun.

(5) Planurile de invatdmant avizate de Consiliul facultatii, la care se ataseaza, in cazul revizuirii
planului de invatamant, varianta precedentd a acestuia, se trimit spre verificare Prorectoratului
Didactic si de Asigurare a Calitatii, spre avizare Consiliului de Administratie si spre aprobare
Senatului universitar.
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Art.5. Etapa | - Elaborarea planului de invatamant al programului de studii, in
concordantd cu competentele care definesc calificarea.

(1) Se elaboreaza planurile de invatamant, cu respectarea urmatoarelor cerinte generale:

a) concordanta cu misiunea Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi si a facultatii/
departamentului:

b)  orientare pe rezultate reflectate prin competente;

Cc) compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor;

d) compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din state ale Uniunii
Europene si alte state ale lumii, ponderea disciplinelor fiind exprimata in credite de studii
ECTS:

e) compatibilitatea cu cadrul european al calificarilor.

(2) a) Planul de invatamant pentru studiile universitare de licenta si master trebuie sa respecte,
ca structura si continut, Standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice
a programelor de studii din domeniile de licenta si master aprobate de ARACIS, aferente
urmatoarele cerinte normative obligatorii:

b) In planurile de invatamant trebuie specificate atat volumul de ore pentru activitatile didactice
directe cu studentii, cat si volumul de ore necesar pregatirii individuale a studentului si numarul de
credite la fiecare disciplind. Numarul punctelor credit pentru un semestru este de 30. Punctele
credit acordate pentru sustinerea proiectului de diploma se considera separat de punctele de credit
corespunzatoare ultimului semestru.

c) Planul de invatamant cuprinde discipline fundamentale, discipline in domeniu, discipline de
specialitate si discipline complementare, grupate la randul lor in discipline impuse (obligatorii),
optionale si facultative, in conformitate cu cerintele normative stabilite pe plan national.

d) Disciplinele de studiu din planul de invatamant sunt prevazute intr-o succesiune logica si trebuie
sa defineasca precis competentele profesionale si transversale pe domenii de studii universitare
de licentd, in corelatie cu competentele corespunzatoare ale studiilor universitare de masterat, sa
asigure compatibilitatea cu cadrul national si european al calificarilor si compatibilitatea cu planurile
si programele de studii similare din statele Uniunii Europene si din alte state ale lumii, ponderea
disciplinelor fiind exprimata in credite de studii ECTS.

e) Disciplinele de studii cuprinse in planul de invatdamant au fise ale disciplinei in care sunt
precizate obiectivele disciplinei, continutul tematic de baza, repartizarea numarului de ore de curs,
seminar si activitati aplicative, pe teme, sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia minimala,
competentele profesionale si transversale obtinute.

f) Disciplinele din planul de invatamant se codifica conform sistemului unic de codificare stabilit la
nivelul universitatii. Sistemul de codificare a disciplinelor se adopta prin decizie a Consiliului
facultatii.

g) Nomenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invatdmant si continutul acestor discipline,
precizat prin fisele disciplinelor, corespunde domeniului de licenta si programului de studii pentru
care s-a elaborat planul de invatamant respectiv si este conform cu misiunea declarata si cu
standardele specifice ale ARACIS.

h) Continutul disciplinelor din planul de invatamant, reflectat in Fisa disciplinei, trebuie sa
corespunda domeniului si specializarii absolventului pentru a asigura competentele profesionale si
transversale stabilite prin reglementari legale si declarate prin misiunea programului de studiu.

i) Disciplinele din modulul de pregéatire psiho-pedagogica pot fi incadrate in categoria de discipline
facultative. Planul de invatamant al acestui modul precum si desfasurarea procesului didactic sunt
gestionate de Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.
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j) Pentru stagiile de practicad trebuie sa existe Fise ale disciplinei in care se precizeaza clar
misiunea practicii, tematica si obiectivele, precum si sarcinile studentului. Similar, trebuie sa fie
prezentatd o programa prin care sd se precizeze tematica generald (sau cadrul general al
tematicilor) a lucrarii de finalizare a studiilor (lucrarea/ proiectul de diploma), structura acesteia si
continutul minimal.

k) Se recomanda sa se incheie conventii sau contracte cu societati comerciale de profil in vederea
asigurdrii unui cadru adecvat efectudrii stagiilor practice.

(3) a) Planul de invatdmant pentru studiile universitare de masterat trebuie sa respecte, ca
structura si continut, urmatoarele cerinte normative obligatorii:

b) Durata studiilor: 4 semestre, 14 saptamani/ semestru, minim 14 ore/ saptamana, minim 120
credite.

¢) Planul de invatdamant trebuie sa contina discipline de aprofundare si discipline de sinteza, de
cunoastere avansata, cu continut si activitati aplicative corespunzatoare misiunii asumate; orele
aplicative pot fi: seminare, laboratoare si proiecte.

d) In cazul studiilor insuméand 120 de credite (4 semestre), se pot include in planul de invatamant
pana la 30 de credite dedicate cercetarii, practicii si elaborarii lucrarii de disertatie (activitati
desfasurate pe parcursul ultimului semestrul).

e) Volumul de activitati didactice directe trebuie sa fie de minimum 14 ore/ saptdmana. Restul de
timp pana la nivelul de 40 ore/ saptamana reprezinta volumul de timp necesar pregatirii individuale,
dezvoltarii capacitatilor de cercetare stiintifica si activitatii de cercetare propriu-zise a cursantilor.

(4) Se utilizeaza, dupa caz, Formularele PO.DID.04-F1, PO.DID.04-F2.

Art.6. Etapa a ll-a - Elaborarea figelor disciplinelor, in concordanta cu planul de
invatamant si competentele care definesc calificarea.

(1) Titularii de disciplina intocmesc Fisele disciplinelor, in concordanta cu planul de invatamant si
competentele care definesc calificarea.

(2) Fisele disciplinelor se aproba, anual, de catre Consiliul facultatii si se arhiveazé la Secretariatul

facultatii.
(3) Se utilizeaza formularele PO.DID.04 - F3, F4 si F5.
Art.7. (1) Prorectoratul Didactic si de Asigurare a Calitatii gestioneaza legatura dintre

universitate si ANC privind introducerea informatjilor referitoare la calificarile pe care le dezvolta
prin oferta de studii, in sectiunea specificad a RNCIS.

(2) Responsabili programelor de studii, numiti anual conform procedurii specifice, sunt
responsabili pentru incarcarea in baza de date RNCIS a datelor solicitate privind programul de
studii respectiv, conform metodologiei stabilite de ANC.

(3) Responsabilii programelor de studii informeaza Prorectoratul Didactic si de Asigurare a Calitatji
cu privire la incarcarea in baza de date RNCIS a datelor solicitate si anunta orice modificare care
trebuie operata in baza de date.

8.4.Documente utilizate

8.4.1.Lista si provenienta documentelor utilizate

Documentele de referintd aplicabile procesului/ | Legislatia in vigoare
activitatji/ sarcinii de lucru care se procedureaza
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Standarde de calitate ARACIS
Planurile de invaiamant Comisia de elaborare a Planurilor de
invatamant,

Consiliul facultatii,

Prorectoratul Didactic si de Asigurare a
Calitatii

Fisele disciplinelor Titular disciplina

8.2.2.Circuitul documentelor

Circuitul documentelor respecta Diagrama-flux a procesului, Anexa PO.DID.04-A1 si este
descris in Graficul de circuit al documentelor, Anexa PO.DID.04-A2.

8.3. Resurse necesare

8.3.1.Resurse materiale
— Sediu, birou, calculator, imprimanta, telefon, acces internet;

— Documentele de referinta aplicabile, disponibile prin intermediul unei Baze de date
legislativa (SINTACT 4.0).

8.3.2.Resurse umane
— Personalul implicat in elaborarea/ revizia planurilor de invatamant trebuie sa aibe
competente specifice (de specialitate — pentru elaborator; managementul calitatii si/ sau

managementul riscurilor — pentru verificator) si trebuie sa participe periodic la instruiri
cu scopul mentinerii competentelor.

8.3.3.Resurse financiare
—  Cheltuieli cu salariile;
- Cheltuieli cu intretinerea spatiilor si echipamentelor;
— Cheltuieli cu achizitiile materiale.

8.4. Riscuri
— Nerespectarea diagramei — flux;
— Omiterea unor documente de referinta;
— Elaborarea incompleta sau eronata a planurilor de Tnvatamant;
— Prezentarea incompleta a procedurii spre verificare/ avizare/ aprobare.

8.5. Monitorizarea procedurii

Monitorizarea ex-ante se realizeazd de catre toate compartimentele implicate, prin
verificarea respectarii Diagramei — flux, desfasurata pana la compartimentul respectiv.

Monitorizarea ex-post se realizeaza, dupa caz, de catre Prorectoratul Didactic si de
Asigurare a Calitatii, CEAC si/ sau Compartimentul de Audit Public Intern, cu instrumente si
metode specifice de audit.

9. RESPONSABILITATI
9.1. Responsabilul de proces — Prorectoratul Didactic si de Asigurare a Calitatii
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9.2,

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

- elaboreaza/ revizuieste/ retrage procedura,

- gestioneaza legatura dintre universitate si ANC privind introducerea informatjilor
referitoare la calificarile pe care le dezvolta prin oferta de studii, in sectiunea
specifica a RNCIS;

- verifica planurile de invatamant,

- impune respectarea planurilor de invatdmant in cadrul universitatii.

Senatul TUIASI
- aproba procedura;
- aproba planurile de Tnvatamant.

Rectorul TUIASI
- impune aplicarea procedurii;
- asigura resurse pentru aplicarea procedurii.

Consiliul de Administratie al universitatii
- avizeaza procedura;

- avizeaza planurile de invatamant.

Comisia pentru asigurarea si evaluarea calitatii - CEAC

- avizeaza procedura;

- organizeazd audit de proces in vederea identificarii punctelor de imbunatatire a
calitatii.

Consiliul facultatii

- analizeaza si avizeaza planurile de invatamant;

- impune respectarea planurilor de invatamant in cadrul facultatii.

Comisia de elaborare a planurilor de invatamant
- aplica procedura,;
- analizeaza reglementarile legale, elaboreaza planurile de invatamant.

Responsabilii de programe de studii

- aplica procedura;

- incarcd in baza de date RNCIS datele solicitate privind programul de studii
respectiv, conform metodologiei stabilite de ANC.

10. INREGISTRARI

10.1. Planurile de invatamant

10.2. Figele disciplinelor

10.3. Procese-verbale ale sedintelor Consiliului facultatii/ Consiliului de Administratie/ Senatului

11. ANEXE $| FORMULARE

Anexa PO.DID.04-A1 Diagrama-flux a procesului,
Anexa PO.DID.04.-A2 Graficul de circuit al documentelor,

PO.DID.04-F1 Planul de invatamant pentru studiile universitare de licenta
PO.DID.04-F2 Planul de invatamant pentru studiile universitare de masterat
PO.DID.04-F3 Fisa disciplinei

PO.DID.04-F4 Fisa disciplinei-extras (in limba romana)

PO.DID.04-F5 Fisa disciplinei-extras (in limba engleza)
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12. CUPRINS

B Nu%érul e e e s
componenteiin | o L e
~ cadrul |  Denumireac rul procedurii operationale
~ procedurii e - e : -'
. Ooperationale | = L e
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei/
reviziei
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor
3 Lista de difuzare
4 Scopul
5 Domeniul de aplicare
6 Documente de referinta
7 Definitii si abrevieri
8 Descrierea activitatii
9 Responsabilitafi
10 Inregistrari
11 Anexe si formulare
12 Cuprins
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Exemplar nr.

Analiza privind oportunitatea/
necesitatea elaborarii/
revizuirii planurilor de

invatamant

Y

Numirea Comisiei de elaborare a planurilor de
fnvatamant

Elaborarea Planului de invatamant

F 3

" RESPONSABILITATI | [Inregistrani,
1Al

RP. | ‘CF | /PDAC |

" Senat |  Formulare

- pv Consiliu
facultate

- pv Consiliu
facultate

.

Avizarea Planului de invatamant in Consiliul
facultatii

|

Neconformitafi ?

Verificarea Planului de invatamant la Prorectoratul
Didactic si de Asigurare a Calitatii

Neconformitati ?

Avizarea Planului de invatamant in Consiliul de
Administratie

v

Aprobarea Planului de invaiamant in Senatul
universitatii

!

Difuzarea siarhivarea Planurilor de
invatdmant aprobate

A A

Monitorizarea aplicarii planurilor de invaidmant

- Plan de
invatamant

- Plan de
invatdmant
avizat

- pv Consiliu
facultate

- Plan de
invatamant

- Plan de
invatamant

D - Adresa cétre
Senatul
universitafii

D - Plan de
invatamant

LEGENDA
RP-Respons. de proces
CF-Consiliul facultatii
D-Decide

PDAC-Prorectoratul Didactic si de
Asigurare a Calitatii

CA-Consiliul de Administratie
E-Executa
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UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA. ...

Domeniul delicentdl ..o

Programul de studii universitare de licenta: ................................
Tithal absolventalull .omwesnmmmas

Forma de invatamant: ........................

SITUATIA CENTRALIZATOARE A PLANULUI DE INVATAMANT
seria de studii ...........

1. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numar de saptamani)

Anul Activita{i didactice Sesiuni de examene Vacante
de . Sem. | Sem. || larna Vara Toamna RIagtied larna |Primavara Vara-u
studii foamna
I 14 14 4 4 2 3 1 8
Il 14 14 4 4 2 3 i) 8
I 14 14 4 4 2 3 1 8
v 14 14 4 4 2 3 1 -

2. SITUATIA PRIVIND NUMARUL ORELOR $| NUMARUL CREDITELOR LA DISCIPLINELE
IMPUSE (DI) SI LA DISCIPLINELE OPTIONALE (DO}

2.1. Numarul orelor de activitate didactica pe saptamana si numarul creditelor pe semestru

Preggtlre learelie : Pregatire practica profesionala
(activ. d'.d' de C, S, L ¢ (Practica si Proiectul de licenta) Numarul
o Proiect de an) il Numarul
nu Numarul de | Numarul de x B crel e total de
de . Numarul de ore Numarul de ore de .
" ore pe credite de e g : . - ... | credite de
studii e R ; pe saptamana | credite de studiu | activitati .
saptdmana studiu . ; studiu
- - didactice
Sem. | Sem. | Sem. | Sem. . Proiect ; Proiect
Practica | . . | Practica | .. £
I Il I [l licenta licenta
|
Il
Il
v

2.2. Repartizarea orelor si a creditelor dupa categoria de optionalitate a disciplinelor

Categoria de optionalitate a Numarul % din nr. total Numarul % din nr. total
disciplinelor de ore de ore de credite de credite
DI — discipline impuse (obligatorii)
DO — discipline optionale
Nr. total de ore / credite

2.3. Repartizarea orelor si a creditelor, dupa categoria formativa a disciplinelor

- e i Numarul %din nr. total Numérul %din nr. total
GatEgeNE fonmatiaEgisainlnglor de ore de ore din de credite de credite din
DF —discipline fundamentale
DID — discipline de inginerie de baza
DS - discipline de specializare
DC - discipline complementare
Nr.total de ore/credite 100 240 100
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2.4. Repartizarea orelor pe tipuri de activitati didactice

Total ore Nr.ore repartizate pe activitafi % fata de nr.ore
Predare Aplicatii Predare Aplicalii
Cc S L P C S L
Total
ore/C.S.LP
Total ore/
predare,
aplicatii

3. CONDITII PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

a) acumularea a 240 de credite de la disciplinele impuse si de la cele optionale;

b) acumularea creditelor pentru stagiile de practica (cate 3 credite, pentru anii Il, 111,);
c) obtinerea atestatului de cunoastere a unei limbi straine la nivel mediu;

d) obtinerea a doua calificative anuale admis la disciplina de educatie fizica;

e) obtinerea tuturor creditelor prevazute pentru examenul de licenta

DECAN,
[numele si prenumele, semnatura]



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA. ...,

Romeniul de icenta: sowemmm o

Programul de studii universitare de licenta: .................................

Titlol absolventulils suoswssas s

Forma de invatamant: ........................

PLAN DE INVATAMANT

ANUL [de studii], [anul universitar]

il | B Semestrul 1 Semestrul 2
odu on- . SEE S B
S Denumirea disciplinei discipli- | ditio- N’:"“?’S.a?t’ Nr.‘ort_els_a}i)t/
crt. . o disciplina : disciplina K
nei nari i LT
C|S|L|P|SI|! S|L|P|SI|la}
DI
DO
DL
Total ore pe saptdmana, total probe si credite pe
semestru, la DI si DO
DECAN, RECTOR,
[Numele si prenumele, titlul didactic si stiintific] [Numele si prenumele, titlul didactic si stiintific]

[Semnétura, stampila] [Semnétura, stampila]



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

FACULTATEA DE

Domeniul de studii universitare de licenta:
Programul de studii universitare de masterat:
Durata studiilor : 2 ani

Forma de invatdmant: cu frecventa

Aprobat,
in Sedinta Senatului

dindatade ...............

Presedinte Senat,

SITUATIA CENTRALIZATOARE A PLANULUI DE INVATAMANT

seria

1. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numar de saptamani)

Anul Activitafi didactice Sesiuni de examene Vacanie
de _ g 3 . | Practica . .| Vara-
sttt Sem. | Sem. Il larna Vara Toamna larna |Primavara ——
I 14 14 3 3 2 3 1 13
Il 14 14 3 3 2 3 3 1 -

2. SITUATIA PRIVIND NUMARUL ORELOR $I NUMARUL CREDITELOR LA DISCIPLINELE IMPUSE
(DI $1 LA DISCIPLINELE OPTIONALE (DO)

2.1. Numarul orelor de activitate didactica pe saptaméana si numarul creditelor pe semestru

Pregatire teoretica Stagii de practica profesionala
tactiv. did. de C, S, L si Proiect de an) (Practica si Proiectul de disertatie) . N
- Numarul Numarul
Anul de | Numarul de ore Ncl:g:ja_truldcée Numarul de ore pe | Numarul de credite | total de ore total de
studii | pe saptamana o saptamana de studiu de activitati | credite de
studiu didactice studiu
; Proiect ; Proiect
Sem.| | Sem. Il | Sem.| | Sem. I | Practica disertatie Practica disertatie
| 60
1l 60
2.2. Repartizarea orelor si a creditelor dupa categoria de optionalitate a disciplinelor
Categoria de optionalitate a Numarul % din nr. total Numarul % din nr. total
disciplinelor de ore de ore de credite de credite
DI — discipline impuse (obligatorii)
DO —discipline optionale
Nr. total de ore / credite 100 100

2.3. Repartizarea orelor si a creditelor, dupa categoria formativa a disciplinelor

; qnz e Numarul %din nr. total Numarul %din nr. total

s - A de ore de ore din de credite | de credite din
DA — discipline de aprofundare
DS - discipline de sinteza

Nr.total de ore/credite 100 100
2.4. Repartizarea orelor pe tipuri de activitati didactice
Total ore Nr. ore repartizate pe activitati % fata de nr. ore
c S L P c S L P

* pentru programele de 3 semestre

3. CONDITI PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
a) acumularea a 120 de credite de la disciplinele impuse si de la cele optionale;
b) sustinerea cu succes si obfinerea creditelor prevazute pentru examenul de disertatie

DECAN,
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UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

FACULTATEA. ...

Damenitl delieanta: v

Programul de studii universitare de masterat: ...
Titul absolventulis ..o

Forma de invatamant: .......................

PLAN DE INVATAMANT

ANUL [de studii], [anul universitar]

Semestrul 1

Semestrul 2

Codul | Con- p BB S =
Nr: Denumirea disciplinei discipli- | ditio- Nr:orglsaeﬂ EV e Nr._orgls_a;u)t/ 'E\’:':*z -
crt. e A disciplind fina| disciplind fina)
S|L|P|SI|la ] S|L|P|SI|ld

Total ore pe sdptdmana, total probe si credite pe

semestru, la DI si DO

DECAN,
RECTOR,

[Numele gi prenumele, titlul didactic gi stiinific]

[Semnatura, stampila]
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

1.4 Domeniul de studii

1.5 Ciclul de studii’

1.6 Programul de studii

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Cod

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activititilor de aplicatii

2.4 Anul de studii® | [2.5 Semestrul® |

[2.6 Tipul de evaluare! |

2.7 Tipul disciplinei’® |

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numir de ore pe saptimana

din care 3.2 curs

3.3a sem.

3.3b laborator

3.3c proiect

3.4 Total ore din planul de invatimant® |

din care 3.5 curs |

3.6asem. |  |3.6blaborator

13.6¢ proiect

Distributia fondului de timp’

Nr. ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentari in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii

Tutoriat®

Examiniri®

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual'?

3.8 Total ore pe semestru!!

3.9 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum'? |e

4.2 de competenie |

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului'?

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului /

proiectului'

6. Competentele specifice acumulate'

Numir de credite alocat disciplinei'®:

Repartlzare credlte

i

pe competent;e

e .. . @
%—m CP3

B EIT
".g-@,’g_CPS

cEite

EgPRL e e e
CPSQ e e e
e s .. . .
sl —t -
R BT

ﬁ.;g:. T e e T e e P e e e s e e B PO s o
Ezlens

olme e

- ... ... ...

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din gr]la competen}elor specn"lce acumulate)
7 1 Oblectlvul general al dlsc:lphnel e -
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8. Continuturi

8.1 Curs'? Metode de predare'” Observatii
Bibliografie curs:

8.2a Seminar Metode de predare® Observatii
§.2b Laborator Metode de predare? Observatii
8.2¢ Proiect Metode de predare” Observatii

Bibliografie aplicatii (seminar / laborator / proiect):

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor profesionale

si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului®

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4a Examen /
Colocviu

Cunogtinte teoretice si
practice insugite (cantitatea,
corectitudinea, acuratetea)

Teste pe parcurs™: %
Teme de casi: %o
Alte activitati®: %
Evaluare finala: % (minim 5)

% (minim 5)

: ot I_?recven;z?{relevan;a Evidenta interventiilor, portofoliu de lucrari (referate, sinteze | ..
10.4b Seminar interventiilor sau tiingifice) % (minim 5)
raspunsurilor ¥

10.4c Laborator

Cunoagterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor specifice;
evaluarea unor instrumente
sau realizari, prelucrarea si
interpretarea unor rezultate

Chestionar scris
e Raspuns oral

Caiet de laborator (lucrari experimentale, referate)

* Demonstratie practica

% (minim 5)

10.4d Proiect

Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

e Autoevaluarea, prezentarea si/sau sustinerea proiectului

e Evaluarea criticd a unui proiect

% (minim 5)

10.5 Standard minim de performanta®®

Data completdrii,

Semnditura titularului de curs,

! Licenta / Master

2 1-4 penrtru licentd, 1-2 pentru master
3 1-8 peniru licenta, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invitidmant
3 DF - disciplindg fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul

de nvdtamdnt

Semnitura titularului de aplicatii,

¢ Este egal cu 14 saptamdni X numdrul de ove de la punctul 3.1 (similar pentru 3.3, 3.6abc)
7 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 Jntre 7 5i 14 ore
% fntre 2 5i 6 ore

10 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.
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1! Suma dintre numdrul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdérul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu
numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) X 24 de ore pe credit.

12 Se menfioneazd disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

'3 Tabld, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y Tehnica de caleul, pachete software, standuri experimentale, ete.

15 Competentele din Grilele G1 5i G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repariizeazd credite
(www.racis.ro sau site-ul facultafii)

16 Din planul de inviitamant

7 Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competente profesionale i transversale in functie de specificul disciplinei

18 Titluri de capitole 5i paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru fiecare capitol,
dacd este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercifii §i probleme

2! Demonstratie practicd, exercifiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

B Legdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

4 Se va preciza numdrul de teste §i sdptamdnile in care vor fl sustinule.

23 Cercuri stiinfifice, concursuri profesionale eic.

26 Se particularizeazd la specificul disciplinei standardul minim de performantd din grila de competente a programului de studii, dacd este
cazul.
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FISA DISCIPLINEI - extras

Anul universitar .......ccccceeeeenen..
Denumirea disciplinei’ Codul disciplinei |
Tipul disciplinei® | Categoria®| | Anul de studii Semestrul] | Nr. credite |
Facultatea Numarul orelor alocate disciplinei*
Domeniul de studii Total | C S L P | SI
Programul de studii
Obligatorii
Discipline anterioare®
(conditionari)
Recomandate
Obiectivul
general®
Obiective |e
specifice” |e
L]
Continut®
(descriptori)
B rREARNATE Pondere in nota
Sistemul de evaluare ?Obeg finala (nota
R minima)®
Teste pe parcurs %
2 [s)
A. Forma de LShE d.e.c?.sa OAJ
Alte activitati - Yo
evaluare e =
finalg™: Probe si conditii de desfasurare a o
' acestora: % % (minim 5)
Proba 1: conditii de lucru, pondere %; e
Examen / !
Colaeyii Proba 2: conditii de lucru, pondere %; mig?;téa 5)
Proba 3. conditii de lucru, pondere %,
B. Seminar Activitatea la seminar % (minim 5)
C. Laborator Activitatea la laborator % (minim 5)
D. Proiect Activitatea la proiect % (minim 5)
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Titular curs

Titular(i) aplicatii

! Numele disciplinei - din planul de invatamant

2 DF - fundamentali, DID — in domeniu, DS — de specialitate, DC — complementara (din planul de invatdmant)
* DI — impusi, DO —optionala, DL —liber aleasa (facultativa) - din planul de invatamént

* Punctele 3.8, 3.5, 3.6a,b,c, 3.7 din Fisa disciplinei in extenso

3> Conform punctului 4.1 - Preconditii de curriculum - din Fisa disciplinei in extenso

® Conform punctului 7.1 din Fisa disciplinei in extenso

7 Conform punctului 7.2 din Figa disciplinei in extenso

8 Descriptori din continutul disciplinei, descris pe larg la punctul 8 in Fisa disciplinei in extenso

® Pentru evaluarea pe parcurs: Sapt.1-Sapt.14, pentru evaluarea finala prin colocviu — Sapt. 14, pentru evaluarea finald
prin examen - Sesiune

1% Se poate impune 0 notd minima pentru unele probe

11 Examen sau Colocviu

Formular Po.DID.04-F4, editia 2 revizia 1



COURSE GUIDE -

Avademic Year eumwavsmer

short form

Course name’ Course code
Number of
Course type? Category? Year of study Semester credit
points
Number of teaching and learning
Faculty hours®
Field Total | L T { LB | P |IS
Specialization
Compulsor
Pre-requisites from the P y
culum®
ko Recommended
General
objective °
L ]
Specific |
objectives’
Course
description®
Percentage of
Sche- | the final grade
Assesment S pa
dule (minimum
grade)'®
Class tests along the semester %
Home works %
A& i Other activities %
aésessment Examination procedures and conditions:
—_— Probe 1: working conditions; percent of the final
' grade %; % % (minimum 5)
Exam J Probe 2: working conditions; percent of the final (mini-
Colloquium | 9rade % Hn
Probe 3: working conditions; percent of the final grade 5)
grade %;
B. Seminar Activity during seminar % (minimum 5)

C. Laboratory

Acttvity during laboratory

% (minimum 5)

D. Project

Activity during project

% (minimum 5)
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Course organizer

Teaching
assistants

!Course name from the curriculum

2 DF — fundamental, DID — in the field, DS — specialty, DC — complementary (from the curriculum)

* DI — imposed, DO —optional, DL — facultative (from the curriculum)

“ Points 3.8, 3.5, 3.6a,b,c, 3.7 from the Course guide — extended form (L-lecture, T-tutorial, LB-laboratory works. P-
project, IS-individual study)

 According to 4.1 — Pre-requisites - from the Course guide — extended form

® According to 7.1 from the Course guide — extended form

7 According to 7.2 from the Course guide — extended form

8 Short description of the course, according to point 8 from the Course guide — extended form

® For continuous assessment: weeks 1 — 14, for final assessment — colloquium: week 14, for final assessment-exam:
exam period

1% A minimum grade might be imposed for some assessment stages

1! Exam or colloquium
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