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INDICATORUL APROBARI

1. SCOP

Scopul prezentei metodologii este de a descrie procesul de mentinere a calitdlii de
titular Tn invd!5mAnt gi/ sau in cercetare, dupd implinirea vArstei de 65 de ani, pe baza
criteriilor stabilite prin prezenta metodologie.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplicd in cadrul Universitdlii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi,
pentru men{inerea calitilii de titular Tn inv6!5mdnt gi/sau in cercetare, dupe implinirea
vArstei de 65 de ani, , \
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3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1 Legislafie primari:
Legea educatiei nationale nr.112011 (cu modificdrile 9i completdrile ulterioare);

Legea nr. 871 2006 pentru aprobarea O.U.G. nr.751 2005 privind asigurarea calitdtii
educa{iei;

Legea nr. 53 12003 - Codul Muncii (republicatd, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare).

3.2 Legislafie secundari:
OSGG 4001 2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial pentru
entitdtile publice (cu modificdrile gi completdrile ulterioare).

3.3 Alte documente,'inclusiv reglementiri interne:

Carta Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi" din lagi.

4. DESCRTEREA ACT|V|TATTI

4.1. MENTTNEREA cALTTATil DE TTTULAR iN ir{vAlAmArur gr/SAU iN
CERCETARE, PENTRU CADRE DIDACTICE SAU CERCETATORI

Art.1. Conform prezentei metodologii, Senatul Universitdlii Tehnice "Gheorghe Asachi"
din lagi hotdrdgte menlinerea calitdtii de titular in inva(amAnt gi/sau in cercetare
pentru cadrele didactice/cercetdtorii conducdtori de doctorat, care au implinit
vdrsta de 65 de ani in cursul anului universitar precedent sau care si-au pdstrat
calitatea de titulari conform art, 3, alin. (1) Si (2) din prezenta procedurd, gi care au
ob(inut rezultate deosebite in activitatea didacticd gi de cercetare, corespunzdtoare
standardelor nalionale minimale necesare gi obligatorii gi a celor suplimentare
stabilite la nivelul universitSfii, cu privire la conferirea titlului didactic de profesor/
csL

Art.2. (1) Menlinerea calitdlii de titular in invdldmAnt gi/ sau Tn cercetare a cadrelor
didactice/cercetdtorilor conducdtori de doctorat, dupd implinirea vdrstei de 65 de
ani, se poate realiza numai dacd situalia financiard permite acest fapt gi numai in
cazul in care Universitatea/Facultatea/Departamentul/Centrul de cercetare nu
poate acoperi normele cu titulari.

(2) Metodologia de mentinere a calitdfii de titular incepAnd cu anul universitar
urmdtor, poate fi declangatd inainte de aprobarea statelor de funclii in Senat, in
acest caz, chiar dacd s-au parcurs toate etapele procedurale, menlinerea calitdtii
de titular este condilionatd de existenla postului didactic aferent Tn statul de functii
aprobat in Senatul universitdlii ulterior declangdrii procedurii.

Art.3. (1) Menlinerea calitdfii de titular in inv6!5mdnt gi/sau in cercetare se poate acorda,
la cerere, cadrelor didactice/cercetdtorilor cu statutul de membri titulari sau
corespondenli ai Academiei Romdne, Academiei Oamenilor de $tiinfd sau
Academiilor de ramurd infiin(ate prin lege. , t.

(2) Menfinerea calitSlii de titular in invdldmAnt gi/sau Tn cercetare dupd Tmplinirea
vArstei de 65 de ani se poate acorda, la cerere,'cadrelor didactice/cercetdtorilor
care indeplinesc u rmdtoarele cond i{ii m i n imale :

,W
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Art.4.

- delinerea calititii de conducdtor de doctorat;

- coordonarca a minimum 5 teze de doctorat validate prin ordin de ministru pdnd la
data depunerii cererii de men[inere a calitetii de titular gi coordonarea curentd a
unor doctoranzi in stagiu, ori realizarea unor creafii remarcabile in domeniul
arteiarhitecturd;

- indeplinirea standardelor nalionale minimale necesare gi obligatorii si a celor
suplimentare stabilite la nivelul universitdlii, cu privire la conferirea titlului didactic
de profesor/ CS l;

- alte condilii supli;nentare, stabilite de cdtre Consiliul Facultdfii.

(3) Prin exceplie de la prevederile Art, 1 gi Art. 3, alin. (1) gi (2), cadrele didactice
(indiferent de gradul didactic) sau cercetdtorii care implinesc vArsta.de 65 de ani
incepAnd cu data de 1 octombrie, Tgi pot pistra balitatea de titular (cu toate
drepturile care decurg din aceastd calitate) pAnd la sfArgitul anului universitar (30
septembrie), in baza unei cereri inregistrate la Registratura TUlASl, cerere avizatd
de Departament, Consiliul Facultdlii gi Consiliul de Administrafie. ln situalia in care
anul universitar incepe inainte de data de 1 octombrie, prevederile acestui alineat
se aplicd doar celor ce implinesc vArsta de pensionare incepdnd cu data de 1

octombrie, Cadrele didactice sau cercetdtorii care igi menlin calitatea de titular
conform acestei prevederi, nu se supun procesului de evaluare gi avizare prevdzut
in prezenta procedurd. Nu beneficiazd de aceastd prevedere cadrele didactice sau
cercetdtorii care, in ultimii 5 ani, au primit sanctiuni in cadrul universitdlii.

(1) Menfinerea calitdtii de titular a unui cadru didactic/cercetdtor conducitor de
doctorat se avizeazil, in ordine, de cdtre Departament/Centrul de cercetare,
Consiliul Facultdlii de care aparline Departamentul/Centrul de cercetare, Consiliul
de Administralie al Universitelii gi se aprobd de Senatul Universitd{ii.

(2) Avizul Departamentului/Centrului de cercetare gi al Consiliului Facultdlii se
acordd pe baza votului secret al majoritd{ii simple a membrilor acestora. Fiecare
membru al Departamentului/Centrului de cercetare gi al Consiliului Facultdlii va
primi un buletin vot Ce va cuprinde, in ordine alfabeticd, numele cadrelor didactice/
cercetdtorilor conducdtori de doctorat care au depus cerere pentru menfinerea
calitdlii de titular, in"dreptul fiecdrui nume se vor adduga doud spalii distincte
etichetate DA, respectiv NU, prin marcarea cdrora se exprimd opfiunea. Numdrul
voturilor favorabile unui candidat este egal cu numdrul buletinelor de vot pe care
este marcat spaliul etichetat cu DA din dreptul numelui sdu. Dacd in dreptul unui
nume sunt marcate ambele spalii (DA gi NU), sau dacd nu este marcat nici un
spaliu, buletinul de vot nu se ia in considerare pentru persoana in cauzd.

(3) Consiliul de Administralie stabilegte calendarul activitdlilor legate de avizarea in
departamente/centre de cercetare, in consiliile facultdlilor gi in Consiliul de
Administrafie, respectiv de aprobare Tn Senatul Universitdtii a cerelilor de
mentinere a calitdlii de titular, in anul universitar urmdtor.

(1) in vederea menlinerii calitd{ii de titular dupd implinirea vArstei de 65 de ani,
cadrele didactice gi cercetdtorii care se incadreazdla prevederile Art. 3 alin. (1),
depun, conform calendarului stabilit de Consiliul de ndrnglglglg,-j

, lPagina4dinB I
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Departamentul/Centrul de cercetare in care igi desfdgoard activitatea, un dosar
care contine:

a) o cerere adresatd Rectorului Universitdlii gi inregistratd la Registratura
Universitdlii, de mentinere a calitatii de titular Tn anul universitar urmetor;

b) un document doveditor privind calitatea de membru sau membru
corespondent al Academiei Romdne, Academiei Oamenilor de $tiinfa sau
Academiilor de ramure infiin{ate prin lege.

(2) Dosarul va fi avizat in privinla situaliei posturilor vacante din statele de funclii
gi acoperirii nornlelor cu titulari la nivelul Departamentului/Centrului de cercetare
de cdtre directorul de Departament/Centru de cercetare, iar in privin{a incadrdrii
in fonduri, dup.d caz, la nivelul Facultdfii de cdtre decan, sau la nivelul
Departamentului/Centrului de cercetare de cdtre"directorul de Departament/
Centru de cercetare,

(3) Dupa oblinerea avizelor mentionate la alineatul' anterior, la nivelul
Departamentului/Centrului de cercetare gi apoi la nivelul Consiliului Facultd{ii
dosarul este avizat in privinta mentinerii calitdtii de titular, conform procesului de
vot descris la art. 4 alin (2).

(4) Dosarele avizate favorabil sau nefavorabil conform alineatului anterior sunt
inaintate spre analizd Consiliului de administratie. Dosarele avizate favorabil de
cdtre Consiliului de administralie se inainteazd spre aprobare Senatului, impreund
cu extrase din procesele verbale ale gedin{elor Departamentului/Centrului de
cercetare, Consiliului Faculti(ii gi respectiv Consiliului de administralie.

Art.6. (1) in vederea men{inerii calitSlii de titular dupd Tmplinirea vArstei de 65 de an,,
cadrele didactice 9i cercetdtorii care se incadreazd la prevederile Art. 3 alin. (2),
depun, conform calendarului stabilit de Consiliul de Administratie, la
Departamentul/Centrul de cercetare in care igi desfdgoard activitatea, un dosar
care contine:

a) o cerere adresatd Rectorului Universitatii qi tnregistratd la Registratura
Universitdtii, in care solicitantul precizeazd activitdlile didactice gi/sau de
cercetare pe care le va continua Tn anul universitar urmdtor;
b) un curriculum uitae;
c) o listd de activitdli, cu evidenlierea celor 5 teze de doctorat validate prin ordin
de ministru pdnd la data depunerii cererii de menlinere a calitdlii de titular gi a
doctoranzilor in stagiu, sau evidentierea crealiilor remarcabile in domeniul
arte/arhitecturd;
d) documentele justificative privind indeplinirea standardelor nalionale minimale
necesare gi obligatorii gi a celor suplimentare stabilite la nivelul universitafii; cu
privire la conferirea titlului didactic de profesor/ CS | (Formularul 5.4.1 gi

Formularul5.4.2.). 
\

(2) Dosarul va fi avizat?n privin{a situaliei posturilor Vacante din statele de iunc{ii gi

acoperirii normelor cu titulari la nivelul Departamentului/ Centrului de cercetare de
cdtre directorul de Departament/ Centru de cercetare, iar Tn privinla incadrdrii in
fonduri, dupd caz, la nivelul Facultd{ii, de cdtre decan, sau la nivelul

fP€jjiri 5d'il1 8-l
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Departamentului/ Centrului de cercetare de cdtre directorul Departamentului/
Centrului de cercetare.

(3) Biroul Consiliului Facultdlii numegte o comisie de analizd a dosarelor primite de
la departamente/centre de cercetare. Comisia este formatd din trei profesori
universitari conducitori de doctorat din acelagi domeniu de activitate cu cel al
solicitantilor sau din domenii conexe, din rdndul cerora Biroul Consiliului numeste
un pregedinte.

(4) Comisia de analizd intocmegte cAte un referat pentru fiecare dosar, la finalul
cdruia propune avizarea favorabilS sau nefavorabild a cererii, din punct de vedere
al evaludrii perforrhanlelor gtiintifice. Referatul comisiei de analizd se anexeazl ca
parte a dosarului analizat, Referatul comisiei este transmis Biroului Consiliului
Facu|t5!iiinvedereadiscutdriiinConsi|iulFacu|ti!ii..
(5) Dupd oblinerea avizelor mentionate la alin. (2) gi (4), la nivelul
Departamentului/Centrului de cercetare gi apoi la nivelul Consiliului Facultdlii
dosarul este avizat Tn privinla menlinerii calitdfii de titular, conform procesului de
vot descris la art, 4 alin (2).

(6) Dosarele avizate favorabil sau nefavorabil conform alineatului anterior sunt
inaintate spre analizi Consiliului de administratie, Dosarele avizate favorabil de
cdtre Consiliului de administrafie se Tnainteazd spre aprobare Senatului, impreund
cu extrasele din procesele verbale ale gedinfelor Departamentului/Centrului de
cercetare, Consiliului Facultdlii gi respectiv Consiliului de administrafie.

(7) $edinlele departamentelor/centrelor de cercetare, ale consiliilor facultdfilor,
Consiliului de Administralie gi Senatul UniversitS{ii privind avizarealaprobarea
cererilor de menfinere a calitdfii de titular se pot desfdgura numai dacd se asigurd
participarea a cel pulin doud treimi din numdrul total al membrilor.

Art.7. Men(inerea calitdtii de titular se acorde pentru o perioadd de cAte un an universitar
intre 1 octombrie anul curent gi 30 septembrie anul urmitor.

4.2. DtSPOZ|TIT FINALE

Art.8. Procedura intrd in vigoare la data adoptdrii de cdtre Senatul Universitdtii.

5. RESPONSAB|L|TATT / NTVELURT IERARHTCE / FUNCTil DE CONDUCERE

5.1. Senatul Universititii
adoptd procedura;
aprobi reviziile procedurii.

5.2. Rectorul universititii
aprobd procedura;
impune aplicarea procedurii; '
asigurd resursele necesare desfdgurdrii procesului.

I Pagina 6 din B I
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5.3. Consiliul de Administratie
avizeaza procedura;
initiazd aplicarea procedurii;
mon itorize aza aplicarea proced u ri i.

5.4. Responsabilul de proces - Prorectoratul Didactic ai Asigurarea Caliti$i
iniliazd procedura;
elaboreazd gi modificd procedura;
verifici procedura;
difuzeazd procedura;
mon itorize azd dtplicarea proced u rii.

5.5. Comisia pentru Evaluarea 9i Asigurarea Calitilii (CEAC)
avizeazd procedura

5.6. Departamentul pentru Evaluarea gi Asigurarea Galitefii (DEAC)
avizeaze procedura

5.7. Decanii, Directorii de departamente/centre de cercetare
aplicd procedura.

5.8. Direclia Resurse Umane
aplicd procedura,

6. irunecrsrRARr

6.1. Lista de difuzare
6.2. Indicatorul aprobirilor gi al reviziilor

LISTA DE DIFUZARE

1. Rectorat

2. Prorectoratul Didactic Ai Asigurarea Calitdlii

3. Prorectoratul Managemeintul Resurselor

4. Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare gi lnovare

5. Prorectoratul Relalii lnternalionale

6. Prorectoratul Informatizare gi Comunicafii Digitale

7. Prorectoratul Relafia cu Studenlii

8, Facultatea de Automatica gi Calculatoare

L Facultatea de Inginerie Chimicd gi Protec{ia Mediului ,,Cristofor Simionescu"

10. Facultatea de Construclii gi Instalalii , r.
11. Facultatea de Construc(ii de Magini gi Management Indubtrial

12. F acultatea de Electronicd, Telecomunica{ii gi Tehnologia lnformaliei

13. Facultatea de Inginerie ElectricS, Energeticd gi Informaticd Aplicatd

, TP-jJntTAin 8--_]
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14. Facultatea de Hidrotehnicd, Geodezie gi lngineria Mediului

15. Facultatea de Mecanicd

16, Facultatea de $tiinfa gi lngineria Materialelor

17.Facultatea de Textile - Pieldrie gi Management Industrial

18. Facultatea de Arhitecture "G. M. Cantacuzino"

'19. Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic (DPPD)

20. Direclia Generald-Admi n istrativd

21. Direclia Economicd

22.Dueclia Resurse Umane

/ l-P-aiiilrSdinB--l


