FIŞA DISCIPLINEI
1.Date despre programul postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă

	1.1 Instituţia de învăţământ superior
	 Universitatea Tehnică "Gheorghe Asachi" din Iaşi

	1.2 Facultatea
	 

	1.3 Departamentul
	 

	1.4 Domeniul de studii
	 

	1.5 Ciclul de studii
	 postuniversitar

	1.6 Denumirea calificării
	 

	1.7 Denumirea programului de studii
	


2.Date despre disciplină


	2.1 Denumirea disciplinei
	 

	2.2 Titularul activităţilor de curs
	 

	2.3 Titularul activităţilor de seminar
	 

	2.4 Tipul de evaluare
	 
	2.7 Regimul disciplinei
	 


3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)


	3.1 Număr de ore pe săptămână
	 
	din care: 3.2 curs
	 
	3.3 seminar/ laborator
	 

	3.4 Total ore din planul de învăţământ
	 
	din care: 3.5 curs
	 
	3.6 seminar/ laborator
	 

	Distribuţia fondului de timp:
	ore

	- Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	 

	- Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	 

	- Pregătire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri
	 

	- Tutoriat
	 

	- Examinări
	 

	- Alte activităţi ..................................................
	 

	3.7 Total ore studiu individual
	 

	3.9 Total ore pe semestru/ modul
	 

	3.10 Numărul de credite
	 


4.Precondiţii (acolo unde este cazul)


	4.1 de curriculum
	 

	4.2 de competenţe
	 


5.Condiţii (acolo unde este cazul)


	5.1 de desfăşurare a cursului
	 

	5.2 de desfăşurare a seminarului/ laboratorului
	 


6.Competenţe specifice acumulate


	Competenţe profesionale
	 

	Competenţe transversale
	 


7.Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

	7.1 Obiectivul general al disciplinei
	 

	7.2 Obiectivele specifice
	 


8.Conţinuturi


	8.1 Curs
	Metode de predare
	Observaţii

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	Bibliografie

	8.2 Seminar/ laborator
	Metode de predare
	Observaţii

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	Bibliografie


9.Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului


	 


10.Evaluare


	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	10.4 Curs
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	10.5 Seminar/ laborator
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	10.6 Standard minim de performanţă

	 



	Data completării

.........................
	Semnătura titularului de curs

.........................
	Semnătura titularului de seminar

.........................

	Data avizării în departament
.........................
	Semnătura şefului departamentului
.........................
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